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A Jaszsag fejlesztese es

munkahelyteremtes a LEADER-rel

A Jaszsagi Kistérségi Helyi Ko-
z0sség Egyeslilete LEADER Ak-
ciécsoport teljes teriiletét a jasz-
berényi Kistérség — Jaszberény
varos kivételével — adja. Az

A Szolno-

ki Kkistérség-

ben a Kozép-Ti-
sza—Zagyva Vidékfejlesztési
Egyesiilet latja el a térség
klasszikus vidékfejlesztési fel-
adatait.

Tevékenységiik a Szolnoki
kistérség életmindségének ja-
vitasara, az élhet6bb vidék
megvalositidsdra irdnyul. A ko-
70sség 48 taggal alakult 2008.
majus 29-én, Rdkoczifalvan. A
helyi akcidcsoport teriilete 16
telepiilést foglal magéban, me-
lyek koziil kettd varos (Martfd
a Kunszentmartoni kistérség-

hez csatlakozott). Rdkoczifal-
van a Szabadsag tér 4-
es szam alatt

LEADER

$CMK
q.

Egyesiilet a Jaszsag egyuittm-

kodésével 2008-ban alakult az

akciotertiilet onkormanyzatai, ci-

vil szervezetei és vallalkozasai
egyiittmikodéseként.

A 49 alapit6 tag megalkotta

sajat Helyi Vidékfejlesztési

Stratégidjat, mely alapjan

a térségben megvaldsu-

16 UMVP (Uj Magyaror-

szég Vidékfejlesztési Prog-

ram) III. és IV. tenge-

lyének fejlesztései-

ben kozremtikodnek.

Az egyesiilet tagjai valljak,

hogy a vidékfejlesztési to-

rekvéseknek az Osszefogé-
sokon kell alapulnia.

A munkaszervezet Jasz-
apatin taldlhato iroddja a hét
minden munkanapjan az ligy-
felek rendelkezésére all
Leader palyazati
informdcios koz-
pontként. Eddig
3 alkalommal
hirdethettek pa-

— teljesen aka-

dalymentesen

—biztositjak az

ugyfélszolgala-

tot a hét min-

den munkanapjan 8 dréaban,
mig csiitortokonként hosszab-
bitott nyitva tartassal (tel:
56/584-009). Székhelyiik Szol-
nokon, a Szabadsag tér 2. fsz. 3.
szam alatt talalhatd, ahol meg-
hirdetett idépontokban fogadé-
orakkal varjak a palyazni kiva-
no6 érdekldddket. Az egyesiilet
honlapjan (www.ktzve.hu.) a
kozosségrol, tagjaikrol, aktua-
lis hirekrdl, palyazatokrol és
kérelmekrdl szerezhet barki in-
formaciokat.

lyazati felhivast a rendelkezésre
allo tobb, mint 1 milliard forin-
tos térségi keretosszeg lehivasa-
ra, amelyre 6sszesen 77 kérelem
érkezett. Dontéshoz6 testiiletiik
feladata volt a dontés a benyuj-
tott kérelmek tdmogathatosaga-
rol, igy 2010 §széig 0sszesen 36
db tdmogatési hatarozatot kiild-
hettek ki palyazok részére.
(UMVP) 1II. tengely 15 db,
UMVP V. tengely 21 db).

A megvaldsitott projektekkel
kapcsolatos 0sszefoglalok megte-
kinthetdk az egyesiilet honlapjan
(www.jkhk.hu), ezzel is el6segitve
a projektgeneralast. A honlapot
egy atfogo kulturdlis és informa-
ci6s portalla szeretnék fejleszte-
ni, amely kézzel foghat kozelség-

be hozza az UMVP pélyazati lehe-
tdségeit, naprakész hirekkel szol-
gal a kornyékbeli rendezvények-
16l, eseményekrdl. Teret adnak a
helyi szolgaltatok, vallalkozasok
bemutatasénak is, e témdval kap-
csolathan varjak munkatarsaik az
érdeklodok jelentkezését.

A megval6sult UMVPIII. ten-
gely palyazatok kapcsén falusi
szallashelyek felujitasa, el-
avult, korszerf(tlen jatszdterek
helyett eurdpai unids feltételek
szerint megépiild gyerekjaték-
ok varjak a kikapcsolodasra va-
gy6 gyermekeket, ahol bizton-
sagosan szérakozhatnak. Emel-
lett templomok tujulhatnak
meg, telepiilések faluképe ja-
vulhat. LEADER-tdamogatasnak
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koszonhetden vallalkozasfej-
lesztés, lzlethelyiség-épités,
munkahelymegtartads és -te-
remtés, tajhazak és templom-
belsék feltjitasa, sportdltozs-
felujitas, valamint a térség falu-
si széallashelyeinek korszer(isi-
tése varhatd.

Léczi Miklés, az egyesiilet el-
noke kiemelte, hogy a megma-
radt keretosszegre varhatdan
2011 tavaszatol lehet ismét pa-
lydzni, amikor is megudjultan
folytatédik az UMVP program.
Hozzétette, hogy a jelenleg is fo-
ly6 tarsadalmi vita eredménye-
ként varjak a palyazati rendszer
egyszerlisodését, a tdmogatasi
kérelmek gyorsabb feldolgoza-
sat. Az elnok elmondta: szeret-
nének a jovében munkahely-
megtartd és lehetdség szerint
munkahelyeket teremtd beruha-
z4sokat tdmogatni. A jovében is
részt kivannak venni értékeink
felkutatdsaban, a térség fejlesz-
tésében. A

LEADER tarsadalmi vita

A LEADER és Vvidékfejlesztési
forrdsok tertiletén azonban
problémdk mutatkoznak, an-
nak részletei szdmos kritikdt
kaptak és kapnak ma is. A
pdlyazok bonyolult, tulbonyoli-
tott eljdrdsrend szerint, indo-
kolatlanul hosszadalmas don-
tési folyamat utdn tudjak csak
megvalositani elképzeléseiket.
A LEADER-program egyszert-
sitése, problémdinak kijavitd-
sa érdekében elkésziilt egy, a
program javitdsdt szolgdlo ta-
nulmdny. A tanulmdny alap-
jan kialakitott vitaanyag —
amely a www.mnvh.eu olda-
lon olvashato — tartalmazza a
LEADER-program dtalakitdsdt
célzo fobb tertileteket. A tanul-
mdny arra kéri az olvasokat,
hogy nytjtsanak segitséget a
program véleményezésében.

ozitiv tapasztalatok az UMVP-

KTZVE Hirlevél-szolgaltata-
sunk téritésmentes, melyben
az aktudlis palyazati, térségi
hirekrél tdjékoztatnak.

Az egyesiilet tavaly harom
alkalommal hirdethetett palya-
zati felhivast a rendelkezésre
allé mintegy 1,2 milliardos tér-
ségi keretdsszeg lehivasara. A
77 beérkezett kérelembdl ed-
dig 26 palyazot értesithettek az
elnyert tdmogatasrol.

Az Osszesen 57 265 149 Ft
tdmogatasi 6sszeghdl a térség-
ben sportpalyak, hagyomény-
0rz6 épiiletek, templomok, al-
kototdborok épiilhetnek, kor-
szerisodhetnek, valamint 10
helyi vallalkoz6 fejlesztheti
vallalkozasat, munkahelyeket
teremtve eszkozbeszerzéssel,
gazdasdgi épiileteik feltjitasa-
val.

— Véllalkozdsunk turisztikai
fejlesztési tamogatast nyert el a
térségi keretbl — mondta a pa-
lyazoi tapasztalatokrol Liptdk
Péterné, a Studium Effektive
Kft. képviselGje. — Nagykoriiben
a Tiszavirag Vendéghaz kialaki-
tasat, szolgaltatasunk fejleszté-
sét kezdhettiik megvalositani.
Jelenleg beruhdzasunk 60 %-nal
tartunk, most burkolnak, terve-
ink szerint év végére elkésziil a
Tiszavirag Vendéghdaz, ahol 2 f6
részére biztosithatunk j mun-
kahelyet.

Mindenképpen pozitivak a
tapasztalataim: szivesen em-
1ékszem vissza a palyazat meg-
valdsitasanak iddszakara, még
ha sokszor sok utdnajarast,
munkat igényelt is, de a 9 mil-
li6 forint vissza nem téritendd
tdmogatas megéri!
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Hasznos lett volna, ha eldre
tudjuk az egyes megvaldsitasi
szakaszok iigymenetét, illetve
hogy mikor, mire lesz sziikség.
Hasznos tapasztalat volt a leg-
utébbi szemlénél, hogy alairasi
cimpéldanyt minden esetben
fel kell tudni mutatni a helyszi-
nen.

Amugy mindenki (a HACS,
az MVH) mindig nagyon segitd-
kész volt, szeretnénk a tovab-
biakban is palyazni, s ajanlom
ezt méasoknak is.

A program folytatasardl, a
megmaradt Oridsi keretosszeg
sorsardl az egyesiilet elnoke,
Debreczeni Laszl6 elmondta,
hogy 2011-ben megujultan foly-
tatédik a LEADER-program. Az
4j elképzelések a palyazati
rendszer egyszeriisodése, a ta-
mogatdsi kérelmek gyorsabb
feldolgozésa, kevesebb varako-

palyazatok megvalosulasarol

z4si id0 elérése felé mutatnak.
Véarhatéan jové év kés6 tava-
szan lehet majd palyéazni a visz-
sza nem téritendd gazdasagfej-
lesztési és szolgaltatasfejleszté-
si timogatasokra.

— Szeretnénk a térségi igé-
nyeknek megfelel§ kifrasokkal
jelentkezni, innovativ, ugyanak-
kor munkahelyeket teremt6 be-
ruhdzéasokat tdmogatni.

Ennek érdekében térségiin-
ket ismét felmérjiik, projekt-
gyljtés végziink, szamitunk
térségiink lakoinak, vallalkoza-
sainak otleteire, egyiittmiko-
désére.

Tarsadalmi vitaanyagot készi-
tett a Vidékfejlesztési Miniszté-
rium (VM) az Uj Magyarorszag
Vidékfejlesztési Program
(UMVP) LEADER-intézkedésé-
nek atalakitdsdhoz, amely meg-
tekinthet§ a www.ktzve.hu do-
kumentumtaraban. A




