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%’ Kozép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet (2007-2013)

Szajol Kézség Onkormanyzata
5081 Szajol, Rozsak tere 1.
Telefon: 56/446-000

. E-mail: szajolph@dunaweb.hu
Projektgazda

Név, cim, telefonszam,
e-mail cim

A javasolt projekt Rozsak tere fejlesztése kdzségi fotérré

megnevezése

A projekt altal érintett teriilet, SRE[), &S A e

féldrajzi helyszin

A telepulés jelenleg nem rendelkezik olyan kdzterulettel, mely alkalmas allami
és helyi Unnepek megrendezésekor nagyobb létszamu résztvevd kulturalt
elhelyezésére, ezért tervezzik a Rozsak tere atalakitasat féterre.
Palyazatunkban szerepeltetni kivanjuk a F& ut melletti szikkasztdé arok
lefedését, a meglévd fak ritkitasat és fuvesitést kdvetben kozteri butorzat
(padok, szemétgyUjtdk) elhelyezését, a tér nevéhez illeszkedben rozsatévek
tltetéseét.

A Polgarmesteri Hivatal épulete melletti jelenleg zéart udvart kinyitjuk (a
meglévé keritést elbontjuk) és egyesitjok a réomai katolikus templom
elétti/melletti tertlettel. A zoldtertleten térburkolatot alakitunk ki, padokat
helyeziink el, illetve a kopjafdhoz vezetd gyalogutat kiszélesitjik eés
kéburkolattal latjuk el.

A jelenlegi kerités mellett Iév, leromlott allapotu tujak helyett a tér nyitottsagat
és belathatosagat biztositd cserjéket, viragokat tltettink.

A javasolt projekt révid
ismertetése

A projekt hozzavetéleges & millic Ft

koltségvetése (millié Ft)

Lévainé Rajki Orsolya

i i Telefon: 56/446-000
elérhetésége
Lehetséges partnerek Helyi nyugdijas civil szervezetek
(Ha még nincs konkrét partner, Harménia Kézhasznu Egyesilet

milyen teriileten tudja elképzelni
a projektgazda az
egyiittmiikodést mas
szervezetekkel)

Egyéb megjegyzés

Engedélyezi, hogy az adatlapot az akciécsoport honlapjara feltegyiik? lgen Nem O
Datum, 2009. aprilis 28.

Az adatlapot kérjiik, hogy a kbvetkezé elérhetéségek egyikére legyen szives eljuttatni:
ktzve1@amail.com, Irodacim: 5085 Rakoczifalva, Szabadsag tér 4.
Székhely: 5000 Szolnok, Szabadsag tér 2. fsz. 3.




