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Bevezetés

A Kozép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet 2008. év okidbere Ota latja el a Szolnoki
kistérségben, napjainkban a Szolnoki jarasban a LEADER program menedzselését, azaz a helyi
koz6sségi kezdeményezésekre alapuld vidékfejlesztési tevekenységet. Ezért egymasra €piil6 fejlesztési
folyamatokrol, tervezésrdl beszélhetiink az elmult évtized tekintetében.

A 2023-2027-es idoszakban mikodési teriletink az eldzd fejlesztési iddszakhoz képest két
telepiiléssel csokkent, jelenleg a szolnoki jarast 15 telepiiléssel, Szolnokot kiilteriiletével fedjiik le. Az
emlitett elmilt évtizedet atdlel6 kozds munka sordn szerzelt tapaszialatok mind rendkiviil hasznosnak
bizonyuitak a 2023-2027-es idGszak tervezése soran, hiszen igyekeztiink a korabban meglévd és jol
bevalt folyamatoknak ismét teret biztositani, ugyanakkor lesziirhetévé vilt, hogy mely teriiletekre
sziikséges tovabbi energiat befektetnink.

A HFS tervezése és megalkotdsa soran mindveégig szem elott tartottuk a tervezési teriilet foldrajzi-,
demografiai-, gazdasagi sajatossdgait, erdsségeit, valamint lehetGségeit. Kiilénds figyelmet
forditottunk az itt €16k, valamint aktiv munkavallalok sziikségleteire €s az aktualis makrogazdasagi
tendencidkra. A tervezés soran igyekeztiink a lehetd legszélesebb korben parbeszédet kialakitani a
térségi lehetdségek, igények feltérképezésének érdekében és a lehetd legtobb informaciot gyiijteni a
tervezési teriiletet érintd komplex problémakrol, azok megoldasanak kimunkélidsa érdekében. A
tervezés konklizidira alapulva az altalunk meghatarozott jévokép kozéppontjdban egy egységes,
fenntarthaté helyi szocialis/szoliddris gazdasagépitési modell kialakitdsa 4ll, amely képes
munkahelyeket teremteni és az élhetd kOmyezet kialakitisaval helyben tartani a lakossédgot,
kiilonosképp a fiatalabb generaciét. Ezen elképzelések mentén keriiltek meghatirozasra stratégiank
célkitiizései, melyek megvaldsitisdval a HACS hozzd kivan jarulni a KAP ST céljaihoz. A HFS
kidolgozésa soran figyelemmel voltunk az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/1060 rendelet
32. cikk (1) bekezdésében leinakra.

Atfogd céljaink megvaldsitasanak érdekében intézkedéseinkkel tdmogatni kivénjuk a mikro- kis- és
kazépvallalkozasok inditasat, fenntartasat, erositéset, valamint a digitalizacids folyamatok eldsegitését,
tovabba a kis eszkozigényli élelmiszer-feldolgozasi beruhdzdsok &s szolgéltatdsok fejlesztését,
beleértve a helyi termékeket is.

Kiemelt figyelmet kivanunk forditani a helyi gazdasagfejlesztési céli egyiittmikddések létrejsttének
eldsegitésére és ismertségiik, eredményességiik ndvelésére, valamint a lakossig huméan és
egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé hozzajutasanak elomozditasira. Alkalmazkodva a fennélld
makrogazdasigi kOmyezethez kiemelten tdmogatni kivanjuk az energiahatékonysigi megolddsok
alkalmazisat, valamint a kilimabarat, viz visszalariasi, kdrmyezetvédelmi megolddsck alkalmazasat
helyi szinten.

Az epészséges helyi tarsadalmi rendszerek tamogatdsa érdekében tdmogatni kivanjuk a helyi
Osszefogdsra épiild, a természeti és egyéb értékeket, adottsagokat, hagyomanyokat és egyedi
termékeket bemutaté komplex, fenntarthaté turisztikai, mindségi vendégfogadast 6sztdnzd programok
kidolgozdsat, megval6sitasat, tovabba a helyi kozdsségek é&s tagjaik egyéni aktivitdsanak,
felelosségvallalasinak és egyiittmiikdési készségeinek erdsitését.

Kozds érdekiink, hogy intézkedéseinkkel kizardlag olyan projektdtletek keriljenek tdmogatasra,
melyeket valés igények hivtak €letre, hosszitivon is életképesek, fenntarthatbak é€s fejlodési
potenciallal birnak.

A kozés munkdhoz és 2023-2027-es iddszakhoz eziiton kivinunk jo egészséget, gyiimiolcsozo
egyiitmiikadest és sikeres pdlydzatokat!
Kozép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesziési Egyesiilet



I. A HFS és a KAP ST kapcsolata

A KONKRET KAP-CELKITUZES kédja és leirisa

SO8 - A foglalkoztatasnak, a ndvekedésnek, a nemek kozotti egyenldségnek — és tobbek kdzott a nok
mezbgazdasagi tevékenységekben valo részvételének — a tdrsadalmi befogaddsnak és a helyi
fejlesztésnek az elomozditasa a vidéki térségekben, a korforgasos biogazdasigot és a fenntarthatd
erdészetet is beleérive.

Az EREDMENYMUTATO kédja és leirdsa
R.38 A helyi fejlesztési stratégiak ltal érintett vidéki népesség ardnya

Beavatkozasi logika
KAP ST ,RD57 R15_ILDR_77 - LEADER stratégiak elkészitése €s végrehajtasa” megnevezésii
beavatkozasa tartalmazza a LEADER tdmogatishoz kapcsolodd kereteket.

Ez a beavatkozas a vidéki térségek és kozosségek teriiletileg kiegyensilyozott fejlesztésében jelentds
szerepet vallald, az orszdg térségeiben mar mikédo vagy megalakuldé HACS-ok szdméra biztosit
tamogatést. Az intézkedés keretében a HACS-ok a KAP ST céljaihoz illeszkedd, a helyi fejlesztési
igényeknek megfeleld HFS-t dolgoznak ki. Az IH altal jovdhagyott HFS-ben a HACS-ok olyan
fejlesztési célokat hatadroznak meg, amelyeket a térségi szereplok valositanak meg.

A HFS-t annak tartalma és mindsége. valamint a megvaldsitashoz sziikséges kapacitas alkalmassaga
alapjan az IH hagyja jéva. A HFS-ek tartalmanak kialakitisa a HACS-ok kizar6lagos feladata és
felelossége, amelyhez a beavatkozas biztositja a szitkséges pénziigyi keretet. Amennyiben egy HFS a
kivalasztasi kritérinmok alapjan nem fogadhatd el az TH altal, az visszakiildésre keriil javitas céljabdl
az érintett HACS részére.

A HACS mikddtetéshez kapesolédd tevékenységek mellett, a HACS legfontosabb feladata a helyi
kdzOsség motivilasa, aktivizalasa és segitése Ggy, hogy az Uj lehetdségek, Gtletek felszinre keriiljenek
és megvalésuljanak a HFS céljainak megfelelden, tovabba a HFS kézdsség altali kidolgozisa és
megvaldsitasa, valamint a halézatépités mas HACS-okkal belfGldon és a hataron til. Ennek keretében
a HACS-ok tamogathatjik a projektdtletek palyazatta torténd kidolgozasat is, amennyiben a projekt
megvalositasa a HFS céljaihoz illeszkedik.

A LEADER program hét alappillérének megvalésitdsa:

1) Teriiletalapi_megké&zelités: a LEADER HACS éltal lefedett teriilet egy homogén, 6sszefiiggd
vidéki egység, ami nem minden esetben felel meg a kdzigazgatasi hataroknak. A miikddési tertilet
telepiiléseit és lakéit a k6zds identitds, hagyoméanyok, szokésok, térténelem vagy akér foldrajzi
helyzetiik kiti §ssze. Ez a megkizelités miikddoképes, a valds igények jobban kdoriilhatarolhato
és pontosabb fellépéseket tesznek lehetové. Ennek megfeleléen a stratégia alkotds soran
figyelembe vessziik a térség sajatossagait, térszerkezeti jellemzdit, valamint a virmegye székhely,
azaz Szolnok Megyei Jogil Véaros kdzponti szerepét.

2) Alulrdl épitkezd megkdzelités: egyes fejlesztések, programok megvaldsuldsa eredményesebb és
hatékonyabb, ha a helyi viszonyokat, eroforrasokat ismeré helyi lakosok, szervezetek
fogalmazzik meg az elémi kivant célokat, fejlesztési igényeket. A HFS megfogalmazasa soran a
LEADER HACS-ok §szténzik a helyieket, hogy vegyenek részt a k6zbs munkaban,
gondolkodjanak k&zdsen térségik jovojének fejlesztésében. A |, bottom-up”, vagyis alulrdl
épitkezd tipusu koncepcioknal kiemelt jelentdségii a helyi kozosségfejlesztés, az egyiittmiikodes,
a mindenki szamara kezdeményezd stratégia kidolgozasa és annak végrehajtasa. Egyesiiletiink a
stratégiaalkotas és annak megvalésitiasa soran is az alulrél, a helyi tarsadalmi és gazdasagi tér
szévetébll jovd sziikségletek feltardsara €s az Ujszeridl, sajatos, helyi eréforrasokra tamaszkodé
megolddsok és otletek inkubaci6jéra, timogatasara koncentral. Ehhez folyamatosan kapcsolatot
tart a térség szereplGivel, PDCA ciklus szerint beépiti a sziikséges visszacsatolasokat mind a
tervezés, mind a visszacsatolds sordn (dedikélt eszk6zOk: folyamatos és barki szamara




hozzaférhetd javaslattételezhetdé (www. kizve.hu), transzparens stratégiaalkotas, tervezoi
munkacsoportos iilések, forumok, fogadoérak tartasa).

3) Innovativitas: a sajatos, alulrdl jovb sziikségletek feltirasanak kiemelt szerepe van az ujitdsok
tekintetében. A LEADER program innovativ jellege a helyi eréforrasokra tamaszkodik,
valamennyi teriileten jelennek meg egyedi, 1 Gtletek helyi szinten. Egyesiiletiink olyan projektek
timogatasat is szeretné tamogatni, amelyek valamilyen HACS miakddési teriiletén eddig el nem
érhetd, de valos sziikségleten alapuld fejlesziés képében realizalddnak.

4) Integralt megkdzelités: a LEADER program egyik legfontosabb alapja nem egy dgazat fejlesztési
programja, hanem a vidéki térségek fejlesztésére iranyulé tevékenységek és dgazatok kozotti
kapcsolat. A kozdsen megfogalmazott stratégidkban az intézkedések barmilyen szinten torténd,
multiszektorilis megkozelitése, Gsszekapesolasa pozitiv hatdsokat indukal, hozzéjarul a program
sikerességéhez. Egyesiiletiink, ahogy a korabbi fejlesztési ciklusban is, tamogatni kivénja a
térségi szereplok kozti projektszintii szakmai egyiittmiikédések létrejottét és fenntartasat. Fontos,
hogy ezek mindkét fél szdmara hasznos szakmai munkat jelentsenek, melyre a korabbi
tapasztalatokbol adédoan kiemelt figyelmet kivanunk forditani a helyi felhivdsainkra beérkezd
kérelmek esetében. Kiilénds tekintettel a kolesonosség elvét nélkiiloz egyiittmiikodések
kiszilirésére.

5) Saj4tos iranyitasi és finanszirozési modszerek: a LEADER programban a decentralizltsag tobbek
kozétt a dontéshozatalban és a rendelkezésre allo forrasok felhasznalasaban mutatkozik meg. Ez a
sajatossag a helyi igényekre reflektil. Az elv alapja, hogy a térség problémadit a helyi szereplok
ismerik leginkabb, igy Ok a legkompetensebbek a fejlesztések kidolgozasidban és
megvaldsitdsdban. A stratégiaalkotas és helyi felhivisok megjelentetésének vonatkozasaban a
jogszabdlyi és szakmai megkGtések mellett egyesiiletiink tSrekszik az egyedi igények
figyelembevételére és a helyi igények beépitésére (pl.. a tamogatisi intenzitisok lehetd
legmagasabb ardnyl meghatarozasa a civil és onkormanyzati szektor esetében, ahol az &nerd
mértékének rendelkezesre allasa a HACS miikdési teriiletének egészén igen alacsony).

6) Haldézatépités, egyiittmiikddés: a LEADER HACS-ok és egyéb szervezetek kozdtti haldzatok
meglétének alapja a helyi tapasztalatok, jo gyakorlatok és eredmények terjesztése, cseréje, a
tudas, akir a munkamddszerek megosztisa, tovAbbadasa. A haldzatépités hozzdjarul az
elszigeteltebb vidéki térségek integralasiahoz és fejlesziéséhez. A hélézatok révén a HACS-ok
egyiittmiikodésben is fogalmazhatnak és valdsithatnak meg fejlesztési célokat. Kordbbi
tapasztalatainkra alapozva rendkiviil fontosnak tartjuk tovabb4 helyi szinten a hal6zatépitést és az
egyiittmiikddések kialakitdsat. A stratégia kialakitisa és végrehajtisa soran is prioritasként
kezeljik LEADER HACS-ok és egyéb szervezetek kozotti halozatok létrejotiének és
fenntartiasanak eldsegitését, a helyi tapasztalatok, j6 gyakorlatok és eredmények terjesztését,
cseréjét, a tudas és a munkamddszerek tovabbadasat.

7) Helyi partnersép({ek), HACS-ok helyi szintii szerepvallalisa: a haromoldali partnerségek
kozponti szerepet t6ltenek be a LEADER programban. A HACS-ok 4ltal koordinalt stratégidk

megfogalmazasa ¢és megvalositisa a  kiilonbozé szervezetek és agazatok képviseldi
egyiittmilkddésében valosul meg, kiemelve a kolcsénds érdekeken alapulé partnerségek
kialakitasat, mélyitését. A HFS-ben megfogalmazott stratégiai és fejlesztési célok eléréséhez
elengedhetetlennek tartjuk a helyi szerepl6k egyiittmlikddését, partnerségét, amely hozzéajarulhat
a miikddési teriiletiink elszigeteliebb térségeinek integralasahoz és fejlesztéséhez is.

Osszegezve, a LEADER alapelvek szem eldtt tartdsdval a HFS sikeres megvaldsitdsa véleményiink
szerinl egy kozos térségi Osszefogds és munka eredménye kell, hogy legyen, amely siker reményeink
szerint egy gazdasigilag tobb lehetGséget magaban hordozd, erdsebb, élhetobb, kdmyezeti
szempontbdl fenntarthatébb és tdrsadalmilag is §sszetartdbb, kirekesztésmentes térség képében
mutatkozik majd meg.



Irdnyadd jogszabalyok:

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE az Eur6pai
Regionélis Fejlesztési Alapra, az Eurépai Szocilis Alap Pluszra, a Kohézids Alapra, az Igazsigos
Atmenet Alapra és az Furdpai Tengeriigyi, Haldszati és Akvakulttra-alapra vonatkozd kozos
rendelkezések, valamint az elébbiekre és a Menekiiltiigyi, Migracids €s Integricios Alapra, a Belsé
Biztonsigi Alapra és a hatdrigazpatas és a vizumpolitika pénziigyi tdmogatdsira szolgald eszkdzre
vonatkozo pénziigyi szabalyok megillapitdsérdl

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/2115 RENDELETE a kozds agrarpolitika
keretében a tagillamok altal elkészitendé stratégiai tervhez (KAP stratégiai terv) nytjtott, az Eur6pai
Mezbgazdasagi Garanciaalap (EMGA) és az Europai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA)
altal finanszirozott timogatasra vonatkozd szabalyok megallapitasarol, valamint az 1305/2013/EU és
az 1307/2013/EU rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl

2. A HFS eldkészitése, tervezésének szervezése

A LEADER nem csupéan egy program elnevezése, hanem maga a megkdzelités, amelynek keretében a
vidékfejlesziés az alulrdl érkezd Otletek Osszességebdl épitkezik. A HFS tervezését a KTZVE ezen
alapelvek biztositasaval, koriiltekintoen igyekszik megszervezni az alabbi szempontok mentén:

- alegfontosabb érintettek beazonositasa,

- az érintettek igényeinek minél pontosabb feltérképezése,

- konstruktiv parbeszéd biztositisa a tervezésben résztveviok kozott,

- munkacsoportos iilések és férum szervezése, nyilvanossag biztositasa,
- folyamatos kapcsolattartés,

- hatranyos helyzetii csoportok bevonasa,

- atérség inaktiv egységeinek bevonasa,

- ahelyi k6zosségi egyiittmikddések és igények felmérése.

Az eldzd fejlesziési id6szak tapasztalatainak figyelembevéielével a 2023-2027-es iddszakban
fontosnak tartjuk azt is, hogy a HFS tervezés sorAn a fentebb felsorclt szempontok és
munkaméddszerek biztositisaval lehetdség nyiljon olyan 1j, potencidlis kedvezményezettek
beazonositasara is a HFS-val lefedett miikodési teriileten, amelyek ez iddig nem ismerték a LEADER-
t, vagy az innen sziarmazo tamogatasok nélkiil nem tudndk megvalésitani fejlesztési elképzeléseiket.

I._A stratégia elkészitésének médja, az érintetiek bevondsinak folyamata

A siratégiai tervezés a 2014-2020-as idOszak tapasztalataira alapozva és a klasszikus kozosségi
tervezési modszerek alkalmazasinak Otvozésével keril elvégzésre. A helyi sajdtossdgokra, a
térségiinkben megfigyelhetd gazdasagi, tarsadalmi folyamatokra épitve a stratégia elkészitése tobb
szakaszban zajlik., Elsoként a HACS belsd er6forrasai végeztek helyzetfeltaré, megalapozd,
el8készitd szakmai munkat, melynek kezdeti szakaszaban projektotletek gyiijtésére, konzulticidk és
személyes egyeztetések lefolytatisara keriilt sor a célcsoportok lehetd legszélesebb kérben torténd
meghatarozasa mellett. Ezt kdvetden 2022. év novemberében HFS tervezési munkacsoport keriilt
kialakitdsra, melynek kore a tervezési folyamat soran PDCA ciklus alkalmazéséval valtozhat, kiilsé
szakértdk, ill. kiilonboz6 kdzszféraba tartozd, gazdasigi, tarsadalmi szervezelek képviseletét biztositd
szakemberek bevondsaval.

A tervez6i munkacsoport feladata megvitatni a beérkezett projektjavaslatokat, elemezni az
Osszegyl(ijtott informacidkat, melyek alapjan kidolgozza azt a javaslatcsomagot, amelyet a stratégiaban
megvaldsitasra ajanl. (4 HES tervezési munkacsoportok munkdjat, valamint a HFS-el kapcsolatban
megtartdsra kerilé Forumot az alabbi tiblazat, ill. a 2. sz. mellékletben taldlhaté tdblazatok
foglaljdk dssze.)



3 - 2023-2027-es terveési id6szak KTZVE Helyi Fejlesztési
Ujszdsz 2023.09.12. | Stratégia készitése, alapvetések, munkacsoportos iilések
dsszefoglalisa, kérdések-valaszok

! 2023-2027 LEADER Helyi Fejlesztési Straiégia tervezés;
Rakoczifalva [ 2022.11. 23, | A tervezési munkacsoport megalakulisa a személyi 11 {6
szakmai kompetencidk és szakteriilet azonositisaval.

Téjékoztatd a KTZVE Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS)
tartalmi elemeirdl;

Kerekasztal beszélgeiés — Kozos tervezés a hatékony
forrasfelhasznalds érdekében

| Rikoczifalva | 2023.02. 20. 13 fa

Tajékoztatas az Irnyitd Hatésaggal 2023, marcius 9-én
toriént Helyi Fejlesztési Stratégia 2023, 01.- . draft” 1.0
verzidjanak egyeztetésérdl;

Kerekasztal beszélgetés

Szolnok | 2023.04. 03. 1118

Az Ujszdszon megtartasra keriild forumon a HFS tervezés esélyegyenldségi szempontjanak
érvényesitése érdekében a forumon résztvevd EN IS VAGYOK! Mozgdssériilt Generdcick
Erdekvédelmi Egyesiilete 4tal tett megéllapitasok és az ltaluk ismertetett helyi és térségi altalanos
igények a tervezési folyamat soran figyelembevételre keriiltek. Az egyesiilet tevékenysége a
mozgassériilteken kiviil a hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenloségének eldsegitése, szocialis
tevékenység, csalidsegités, idoskoriak gondozasa, gyermek- ¢és ifjisdgvédelem, gyermek- és ifjusagi
érdekképviselet, rehabiliticiés foglalkoztatds. A HFS intézkedési szinten is tAmogatja az 1997. évi
XXXI, tv. hatalya ald nem tartozé gyermek- és ifjusdgvédelemhez kotddé kezdeményezéseket,
gyermek- és ifjisagi érdekképviseleti tevékenységeket, valamint az idéskoriak sziikségleteire irdnyuld
tevékenységek timogatasat. (HFS - 2. sz. intézkedés ~ tdmogathato tevékenységek)

Ezt kéveiben a kialakitasra keriilt HFS, t6bb kords eljardsban tartalmi egyeztetésre kerill az TH
illetékes szakértbivel, melynek soran a HACS és az IH elvarasainak és célkitiizéseinek, valamint a
vonatkozd jogszabalyi kornyezetnek is mindenben megfelelé HFS keriil kialakitisra és HACS
kozgyiilése altali jovahagyasra.

A tervezési folyamat egésze alatt a nyitottsag és atlathatGsig biztositdsa érdekében, széles korben 16bb
platformon is folyamatosan tajékoztatjuk az érintetteket, illetve lehetoséget biztositottunk a mikodési

teriiletiinkén €16 lakossag szamara a folyamatokban valé aktiv részvételre.

II. A nyilvinossag biztositisa érdekében megvalésulé intézkedések

A KTZVE 4ltal a nyilvanossag biztositasa érdekében alkalmazott/megvaldsitott intézkedések:

- informécidcsere biztositdsa személyes konzulticidkon keresziiil,

- informacidesere bizlositisa férumok megtartasaval,

- telefonos informécidszolgaltatas ellitdsa munkaszervezeten keresztiil,

- honlapunkon (www ktzve.hu) létrehozasra keriilt a ,HFS 2023-2027" aloldal, - ahol az aktudlis
tervezési folyamatok minden esetben nyomon kdvethetdek, barki szamara hozzaférhetdek,

nyilvinosak,
- tajékoztatds nydjtasa az aktualis informéaciokrdl, rendszeresen megjelend 'KTZVE Hirlevél®
forméjaban

- tervezéssel kapcsolatos informacidk, projektdtlet gyijtési felhivasok megjelentetése a HACS
miikddési teriiletén talalhato telepiilési 6nkormanyzatok honlapjain,

- a telepiilési dnkormanyzatokkal, a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Teriiletfejlesztési Ugyndkség
Nonprofit Kft.-vel, a Contact Mentalhigiénés Konzultaciés Szolgalattal (Civil Informaciés Centrum)
munkakapcsolatot alakitottunk ki,

- adatbazisunk (partnerlistank) szerepldi felé e-mailben kozvetlen tdjékoztatdt és felhivast kiildtiink a
civil-, kdz-, és tizleti szféra képviseldi felé,

- informacidgylijtést végeztiink a megvaldsitani kivant projektitletek Gsszegyiijtésére,




(A HFS tervezési és megvalositasi folyamat sordn alkalmazott intézkedések kire az idd
elérehaladidval folvamatosan béviilhet. Az elvégzett tevékenységek bemutatdsara minden relevins
tevekenység/intézkedés esetében a stratégia 2. szamit meliékletében keriiltek régzitésre.)

3. A HFS altal lefedett teriilet és lakossag meghatarozasa

A KAP ST-ben foglaltak szerint - folytatva a 2014-2020-as programozisi idészak gyakorlatat - a
LEADER beavatkozas teriileti hatilya lefedi az orszig dsszes vidékinek mindsiilo telepiilését. A
HFS-sel lefedni kivant teriilet lakossigszama minimum 10 ezer f6 és maximum 150 ezer f6 lehet,
¢és egy telepiilés csak egy HACS-hoz tartozhat.

A KTZVE Helyi Fejlesztési Stratégidval lefedni kivdnt teriiletének lakossdgszima meghaladja a
10 ezer fét, azonban nem éri el 150 ezer fit, az akcidteriilet teriiletileg Gsszefiiggd egység, a
nevesitésre Keriilé telepiilések kizirolag a KTZVE HACS-hoz tartoznak.

3.1. A lefedni kivant telepiilések mérhetd jellemz6i, Gsszetoglald adatai (pl. teriiletméret,
lakossagszam).

Térségiink az Eszak - Alfsldi Régioban, azon beliil Jisz-Nagykun-Szolnok virmegye kozéps részén a
Tisza és a Zagyva folyok mentén teriil el. Kézelebbrdl az Alféld nagytijon beliil, a K6zép —Tisza -
vidék kozéptaj teriiletén helyezkedik el. Ezen beliil a telepiilések tulnyomé tobbsége (11 telepiilés) a
Szolnoki-artér kistajhoz, 3 telepiilés a Szolnok — Tiri-sikhoz és szintén 3 telepiilés a Jaszsag kistajhoz
tartozik. Akcidteriiletiink a Szolnoki jaras teriiletén helyezkedik el. A Térsulas 18 tagtelepiiléssel
egyiittesen alkotja a Szolnoki jarast, melybdl 15 telepiilés alkotja (Tiszajend, Vezseny, Martfii
kivételével) 838.04 km2-en akcidteriiletiinket: Besenyszdg, Csataszdg, Hunyadfalva, Kételek,
Nagykori, Rakoczifalva, Rékoczigjfalu, Szajol, Szaszberek, Tiszasiily, Tiszavarkony, Todszeg,
Ujszasz, Szolnok-kiilteriilet, Zagyvarékas telepiilések. (Kiilteriilettel jogosult telepiilések szama: 1 db).
(Bévebben: 3. szamut melleklet: A KTZVE HFS altal lefedett telepiilések és lakossagszamuk)

Térségiinkben a lakossag szam 2008-t6l folyamatosan csékkentd tendenciat mutat.
A tdmogatasra jogosult lakénépesség szdma dsszesen (KSH 2022. januar 1.): 35 786 f6.

Jasz-Nagykun-Szolnok varmegye demogréfiai adatairdl dsszességében elmondhaté, hogy kedvezdtlen
folyamatok jatszodnak le, hiszen csdkkend lakossagszam, az elvindorlas és eloregedés jellemzi. Az
oregedési index folyamatosan n&: 143,7 % 2022-ben, mig 10 évvel ezeldtt 118,5 % volt. A 65-x kord
lakossag szama szintén folyamatosan névekvo tendenciat mutat: 2021-ben 77 128 6, 2022-ben mér 77
817 f6.

3.2. Korabbi egyiittmikddések, megvalosult kozds projektek, sszefogasok

A korabbi tervezési id8szakokban szamos lehetdség nyilt a HACS szamara sajat fejlesztési tletei és
hidnyp6tlo helyi kezdeményezések megvalositasdra. Egyesiiletiink projektkoordinéléd szervezetként és
résztvevoként egyarant tobb sikeres térségi egyiittmiikddési projekt Otletgazdaja €és egyben
megvalGsitdja volt partnerségben. A korabbi egyiittmikodések és megvaldsult kdzds projektjeink
felsorolasat és bemutatasat az aldbbi tablazat és a 6. sz. melléklet tartalmazza.
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Projekt ritvid dsszefoglatdja: | timopatis i
[ ) . |  issaep: | pos
Cim: ,,Ktztsségi palinkafdzde kialakitdsa - Kézép-Tisza-Zagyva
Szajolban Vidékfejlesztési
. o Egyesiilet Megvalésult,
Modem bemutatt pélinkafSzd izem | po e oniuing | 17.603.633 Fu | fizikad zards éve:
engedélyeztetése és kialakitasa tortént Szajol Proiektiroda Kfi 2015
telepiilésen, melyhez kapcsolddva kisérd _ Tisza:]menti LEADER '
rendezvények, tudisitadas valésult meg K ézhaszni Eevesiilet
Szajolban, Rakéczifalvan és Kuncsorbén £y
Cim: ,MAdarIDO - Kozép-Tisza-Zagyva
A térség fiataljai (ovodasok és kisiskoldsok) V‘dgkf?slﬁfges‘
célesoporttal ismeretterjesztd - Jaszal sgéjgzentgyérgyi Megvaldsult,
kdmyezettudatos programok valdsultak meg, Sporthoreisz Epvesiilet 49.292.236 Ft | fizikai zéras éve:
b db KOZOLD Alapitva =2iss
Madérbarét kert épiilt és felujitisra keriiltegy | Kengyel Kai?zls; oy
nagy milti vizimalom (Kengyel, o nkoﬁnz’myzat &
Jaszalsdszentgydrgy)
Cim: , Innovativ kdz8sségi napelem
hasznositas™ - Kbzép-Tisza-Zagyva
Vidékfejlesziési
A napenergiahasznos(tas népszeriisitését Egyesiilet
célzd projektben kiépitésre keriiltek olyan - K6z06ld Alapitvany Megvaldsult,
korszeril és kémyezetbarat, példaértéki - Ut és Elet Szocialis 36.258.557 Ft | fizikai zaras éve:
napelem rendszerek (Szajolban, Kétpon, Szdvetkezet 2015.
Jaszapétiban), melyek koltségtakarékos - Nagykunsagért
kdzbsségi épiiletek lizemeltetését segitik, s Vidékfejlesztési
ezeken keresztiil az ismeret dtadast segitik. Egyesilet
Cim: , Vallési-kulturalis élet ifjsélesztése | ok TISza-Zagyva
esélyegyenldség biztositdsdval Jasz- E ejsiilet
Nagykun-Szolnok varmegye 2 telepiilésén, ) Zagyvgaﬁékas Rémai
Zagyvarékason €s Tiszaszentimrén Katolikus Egyhézkézség Megvalsult,
Hatranyos helyzet gyermekek nyéri hittan G e;;iii?;’i}?ﬁ; An 2 ZHIEIS Kt ﬁmka;gélrsas éve:
tboroziatisén keresztiil szemléletformalo |30t R '
kozdssépi projekt valosult meg, mely sordn Onkormanyzata E
megijult a zagyvarékasi templom és szdmos - Tisza-to T}ézrs épe
tartos eszkiz is beszerzésre kerlt. Leader Egyesiilft
- Kozép-Tisza-Zagyva
Cim: ,,Eszak-alf6ldi thjegységek Vidékfejlesztési
hagyoményai nyomaban” Egyesiilet
- Besenyszdg Viros Megvalosult,
Varoskép fejlesztd zold-eszkdzbeszerzés és Onkormanyzata 40.338.073 Ft | fizikai zérds éve:
hagyomanyrendezvény teremiés is - Tarkeve Vérosi 2015.
megvalosult (Besenyszdg, Jaszkisér és Onkorményzat
Turkeve teriiletén). - Jaszkisér Varos
Onkorméanyzata
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Cim: ,,Tiszai halfogyasztds népszeriisitése” - Kozép-Tisza-Zagyva
Vidékfejlesztési
Projektiink soran hatékony, komplex Egyesiilet Megvaldsult,
marketing alkalmazasdval innovativ mddon - K3z3ld Alapitvany 21.606.096 Ft | fizikai zaras éve:
juitattuk a hazai halfogyasztas kultirajanak - Hello Hal 2015.
iizenetét az egyiittmiikodd térségekbe Szabadiddsport és
ldtogatdk, turistdk szdméra. Eetméd Club
Cim: ,.Innovall]tiv kbzt?s:fisé:’gi napenergia KozépsTisza=Zagyva
asznositas Vidékfejlesztési
- . . Egyesiilet
Kozosségi hasznalatban lévd éplletek - Koz6ld Alapitvny | 15.9026.901 Ft |  Nem kerilt
energiaigényének racionalizalasa, - Jaszaphti megvalositasra
energiafilggdségének cstkkentése érdekében Virosiizemeltet6
napelem rendszer telepitése, megijuid Nomprofit Kft
energiahasznositds népszeriisitése
Cim: Helyi Sterrlnelipotentzsl ndvelés IN- - Kézép-Tisza-Zagyva
zonox megyeben Vidékfejlesztési
A helyi erdforrdsokon, szilkségleteken . l?:gyesule} 19.997.143 Fi Nem keriilt
! . - Kozold Alapitvany .
alapulé termékeket, szolgaltatisokat, helyi - Tiszazugi Leader megvaldsitasra
termékek termeldit, termék elallitdit E egsiile i
tartalmazé adatbazis létrehozasa d

Az elmilt évek tapasztalata és j6 példai szerint fontosnak tartjuk, hogy jelen HFS megvalésitasa soran
is tamogassuk, ill. részt vegyiink hianypotlo helyi kezdeményezésekben, elosegitsiik ezek létrejittét és
hosszi tavi fenntarthaldsagat. Tanulva a kordbbi projektek generdlasibél és megvaldsitasabol
kizar6lag olyan kezdeményezésekben kivanunk részt venni és egytitt dolgozni, melyek minden partner
szamara valds igényeket szolgdlnak ki, minden részivevd szamdira tényleges eldnytkkel jar és
biztositott a létrejGvo eredmény hosszutavi fenntarthatosaga.

3.3. Személyes kapcsolattartast, segitségny\jtast elérhetdvé tevd kézpont(ok)

A KTZVE, ahogyan a korabbi években, a 2023-2027-es id8szakban is minden régi és 0j partnere
szamara rendelkezésre all a HFS altal lefedett milkodési teriiletén, igyekszik a lehetd legmagasabb
szakmai szinvonalon segitséget és tdjékoztatast nyujtani. Egyesiiletiink aktivan részt kivin venni a
HFS-ban megfogalmazott célok elérésében, a projekiek tervezésében, tamogatdsdban és
monitorozisiaban. A KTZVE 3 f&s, tapasztalt munkaszervezeti - szakmailag felkésziilt - munkatérsai
(1 f& munkaszervezet vezetd, | fo ligyintézd és 1 fo iigykezel6) folyamatosan és aktivan biztositjak a
partnerek szdmara a konzulticiés lehetséget akdr segitségnyijtisrél, kapcsolattartasrol, akar
egylittmikodések kialakitasardl legyen sz6.

4. Horizontalis célok
4.1. Esélyegyenldség

A HFS tervezésekor kiemelt szempont az esélytudatossag kifejezése, a helyi szintll kapacitasfejlesztés,
a vidéki szereplok bevonasa, aktivizalasa kozOsségi akciok, szemléletformalds, amely magéban
foglalja az esélyegyenloség, a tdrsadalmi befogadas és a szegénység elleni kiizdelem témajn
érzékenyitést, kapacitasfejlesztést.

A dokumentum nem kézvetit szegregici6t, valamint tdrekszik cstkkenteni az egyes csoportokra
vonatkozd meglévd elitéleteket.

Kiemelt fontossiagli a megkiilonbdzletés mentes kivélasztasi rendszer: a HACS dontéshozd
testiiletében (amely alatt a Helyi Biralé Bizottsagot értend6) legalabb egy nd és legaldbb egy fiatal
személy (legfeljebb 41. életévét még be nem to116tt személy) szerepel.
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Az EU alapelveinek mentén egyarant biztositani keil mindenki szimara a mindségi, fenntarthato és
megfizethetd szolgaltatasokhoz vald egyenld é€s idoben torténd hozzaférést, killonds tekintettel, a
fogyatékossaggal élokre, a gyermekekre és a hatranyos helyzetl csoportokra.

A KTZVE elkételezett abban, hogy a HFS elkészitése soran, valamint a Helyi Palyazati Felhivasok
megjelentetésével Osszefliggésben a vonatkozd europai unidés €s hazai kérnyezetvédelmi és
esélyegyenlfségi  eldirasokat, jogszabalyokat, a ,jelentds kirokozds elkeriilését célzd”
elévigyazatossag elvét betartja, lehatarolt miikodési teriiletén igyekszik eldsegiteni a védett kornyezeti,
természeti és kulturalis értékeket megdrzését.

A KTZVE elkételezett tovabba, hogy tevékenységei soran a Fogyatékossaggal €16 Személyek Jogairol
sz6l6 ENSZ-egyezményt a 2010/48/EK tandcsi hatdrozattal Osszhangban figyelembe vegye, a
tevékenységeinek végrehajtasa soran esetlegesen érintett fogyatékos személyeket megilletd alapvetd
emberi jogokat — tGbbek kozott akaddlymentesitéssel és az ehhez kapcsolodd szabvanyok
alkalmazasidval — sziikség esetén biztositia. A HACS a HFS megval6sitdésa sordn olyan
tevékenységeket is timogatni szeretne, melyek elsegitik miikddési teriletén a mindségi, fenntarthat6
és megfizethetd szolgaltatasokhoz valo egyenld €s idében torténd hozzaférést, kiilénds tekintettel a
gyermekekre, ifjusagra, idosekre és a tovdbbi hatranyos helyzetii csoportokra. Egyesiiletiink a
tevékenységeihez kapcsolddé nyilvanos eseményeken, kommunikicigjdban és viselkedésében
esélytudatossagot fejez ki, nem kozvetit szegregacidt, csokkenti a csoportokra vonatkozé meglévé
eloitéleteket.

A HACS a megvaldsitani tervezett helyi projektek tekintetében a tartalmi értékelés soran elényben
részesiti a civil szférit kozvetleniil célzd fejlesztéseket, melyek a szegregicio megelozésére és
kikiiszobdlésére, a nemi dimenziok okozta megkiilonboztetések feloldasara, ill. a szegénységben €16k
és az egyéb marginalizalt k6zosségek felzarkézatasara szolgdlnak. Eldnyben részesitjiik tovabba azon
kezdeményezéseket, melyek hozzijarulnak a helyi szintli kapacitasfejlesztéshez, a térségi szereplok
széleskdrlt bevonéasa, aktivizdlasa mellett. Miikodési teriiletiinkén segiteni kivanjuk a koézdsségi
akciok, rendezvények, szemléletformalasi és képzési torekvések, programsorozatok létrejottét.

Az esélyegyenldség biztositasat a gyakorlatban akként kivanjuk érvényesiteni, hogy a HFS intézkedési
szinten is timogatja az 1997. évi XXXI. tv. hatalya al4 nem tartozé gyermek- és ifjisagvédelemhez
kotddd kezdeményezéseket, gyermek- és ifjusagi érdekképviseleti tevékenységeket, valamint az
idéskoruak sziikségleteire iranyuld tevékenységek tamogatasat. (HFS - 2. sz. intézkedés — tamogathato
tevékenységek)

Ennek megfeleléen mar a HFS tervezésekor a KTZVE kiemelt szempontként kezeli az esélytudatossag
kifejezését, a keletkezd stratégiai dokumentum semmilyen formaban nem kdzvetit szegregiciot. A
HACS kozgylilés Altal megerdsitett hatarozattal, sajat dontéshozatali eljardsai sordn kiemelt
fontossdginak tartja a megkiilonbdztetés mentes kivalasztasi rendszerek alkalmazasat, ezért vallalja,
hogy déntéshozd testiileteiben legalabb egy nbnek és legalabb egy fiatalnak (legfeljebb 41. életévét
még be nem toltott személy) lehetdséget biztosit a részvételre.

4.2. Fenntarthatosag és komyezetvédelem

A HFS megvalositas soran a HACS a tartalmi értékelés soran elényben kivanja részesiteni azokat a
projekteket, amelyek a kotelezGen betartandd jogszabalyokon feliil, valamilyen tdbblet értéket
hordozva, tiszieletben tartjdk az EU éghajlat- és komyezetvédelmi normdit, prioritisait, és eltérbe
helyezik a fenntarthatésagi alapelveket, tovabba hozzajarulnak megvalésulasukhoz.

A HACS mind a HFS tervezési, mind a konkrét megvalositasi (palyaztatasi) szakaszban igyekszik
szemléletformald képessége segitségével olyan tudast atadni a térségi szereploknek - pl.: férumok és
fogaddorak, barki szdmdra létogathaté nyilvanos rendezvények és tigyfélszolgilati tevékenység
sepitségével — hogy tevékenységik és projektotleteik sordn érvényre juthasson a komyezeti
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fenntarthatosig alapelve. Ezzel el8segiti pl.: a hulladék-felhalmozas csdkkenését, energiahatékonysag
novelést, megijulé energidk felhasznalasi arnyénak novelését a miikddési teriiletén. A HACS altal
kinalt fejlesztési lehetdségek keretrendszere (pl.: megjelentetett helyi felhivasok) szintén reflektal
és/vagy jutaimazza a kérmyezetvédelmi és fenntarthatosagi erbfeszitések gyakorlati megtestesiilését.

A fenntarthatdsig jelentds alappillére napjainkban a digitalizacié. A digitalizicid eldretorésével
tamogatasi lehetéséget kivanunk biztositani olyan kezdeményezésekhez, projekidtletekhez, melyek
térségi vagy helyi szinten erésitik a lakossag jolétének fejlesztését, elbsegitik az életmindségiikre
kihats digitalis megoldasok létrejottét vagy ezek széles korben torténé megismertetését. (pl.:
digitalizaciéval kapcsolatos ismeretterjesztés, tudasatadas elbsegitése akdr rendezvények, akar
képzések 1tjan)

5. A 2014-2020-as programozasi idészakra és az atmeneti idGszakra (2021-
2022) vonatkozd HFS  megvaldsuldsdnak  Osszegzd  értékelése,
kovetkeztetések

A KTZVE 2008 oktdbere ota latja el a Szolnoki kistérségben, napjainkban a Szolnoki jarasban a
LEADER program menedzselését, azaz a helyi k6zdsségi kezdeményezésekre alapulo vidékfejleszteési
tevékenységet. Ezért egymasra épiild fejlesztési folyamatokrol, tervezésrol beszélhetiink az elmult
éviized tekintetében.

(A 2009-2014 évig terjedd idGszakra vonatkozo dsszefoglalds a 4. sz. mellékletben taldlhato — 1)

Az elézb idoszak zarasa egyben egy 11 fejezet nyitanya volt a Szolnoki jards LEADER programjéban.
A korabbi id6szak sordn végzett kozds munka lathato és kézzel foghaté eredményeket produkalt,
amelyek mindegyike valamely térségi szféra szerepldinek fejlddését, életiknek kdnnyebbé tételét
szolgalta, nem utolsé sorban a lakossdg életmindségét is pozitiv irinyba befolyasoltdk miikddési
teriiletiink telepiiléseinek valamelyikén.

A 2014-20-as LEADER program megvalositasara ismét a KTZVE kapott jogosultsagot a program
Iranyité Hatdsigaval kotott Egyiittmiikodési Megallapodas és Tamogaté Okirat altal szabott jogi,
miikédési keretek kozott. A székhely, a munkaszervezeti iroda valamint a humdnerdforras is szinte
véltozatlanul tudott tovdbb dolgozni, ami nagy elény a stratégia tervezés és az intézkedések
végrehajtasa tekintetében. A tapasztalatok, az eddig megszerzett tudas, valamint a kialakult kapcsolati
téke nagyban hozzajarult a munkacsoportos tervezés gordillékenységéhez. Az el6zé idbszak alatt
szerzett tapasztalatok mind rendkiviil hasznosnak bizonyultak a 2014-2020-as idGszak tervezése soran,
hiszen igyekeztek a korabban meglévd és jol bevalt folyamatoknak ismét teret biztositani, ugyanakkor
lesziirhetdvé valt, hogy mely teriiletek fejlesztésére sziikséges 16bb energiat fektetni.

A 2014-2020-as id8szak miikodési teriilete Szolnok varosaval kibéviilt, amely igy kiilteriiletével
jogosulttd valt LEADER forrasunk igénybevételére. A fejlesztési forrds keret: 490.038.753 Ft, a
mukodési forras 125.331.601 Ft a teljes - jelenleg meghosszabbodott, atmeneti - programozasi
idoszakra.

A tervezés soran a jovokép kdzéppontjaban egy egységes, fenntarthaté helyi szocialis/szolidaris
pazdasagépitési modell kialakitasa allt, amely képes munkahelyeket teremteni és az élhetd kdrnyezet
kialakitdsdval helyben tartani a lakossagot, kiiléndsképp a fiatalabb generdci6t. Ezen elképzelések
mentén keriiltek meghatirozasra stratégia célkitiizései, melyek megvalositasaval kiegészitd jelleggel
tudott a helyi program hozzajarulni az EU2020 és kiildndsen a hazai Vidékfejlesztési Program
céljaihoz.

Kijelenthetjilk, hogy a fejlesztési idészakra rendelkezésre 4llo forrds nem volt elegendd radikalis
pazdasgi valtoztatis elérésére, ugyanakkor az egyes programokhoz val6 kapcsolddast, a kisléptéki
fejlodést mindenképpen eldsegitette.

Az elékészitd tervezési szakasz utdn 2018. januir 2-an jelent meg az elsé Ot felhivéas, melyet még
tovabbi harom kovetett. A helyi fejlesztési stratégia elkészitéséhez munkacsoportos moédszert
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alkalmazva kiils® szakértok, a kiilénbdzd tarsadalmi szervezetek képviseletét biztositd szakemberek
vettek részt a munkafolyamatban, melyet megeldzétt a projektdtlet gydlijtés, a térség szerepldivel
folytatott férumok, konzulticidk, személyes egyeztetések megvaldsitasa és a tervezd munkacsoport
iilései. Mindezek mellett a lefedett térség atfogd gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis erdforrisaira,
kornyezeti adottsagaira kiterjedd, az épitett €s termeészeti 6rokségeit, hagyomanyait feltaro kutato
munka zajlott annak érdekében, hogy az akcidteriilet fejlesztési szilkségleteinek és lehetségeinek
elemzése valos adatokra alapozadjon.

Az igy elkésziilt és Akciocsoport altal Kozgyilésen elfogadott stratégia (tovabbiakban KTZVE HFS)
két atfogd célt irdnyzott elo:

1. Munkahelyteremtés és munkahely megtartas

2. Tarsadalmi szolidarits és aktivitas fokozasa

2018. januar 2-t6l 2021. december 31-ig az Gsszességében megjelend 7 db felhivasra szakaszosan,
illetve forraskimerilésig palydzhattak.

A 2023. 08. 30-4n ropzitett statisztikai adatok az alabbi eredménvekrol taniskodnak:

A 138 db benyijtott timogatasi kérelembdl 68 db tAmogatott, 37 db 1Amogatasi kérelem visszavondasra
keriilt, 4 db tamogatasi kérelem elutasitisra keriilt, 26 esetben pedig elallast jelentettek be a
projektgazdak, 2 db kérelem 1H jogosultsag ellendrzés I1., 1 db Tamogatési jogviszony megsziintetett

dllapotban van. Az egyes helyi felhivisokat és a tamogatdi okiratban jévihagyott tAmogatasi

Gsszegeket az aldbbi tdblazat tartalmazza:

by

KTZVE 2014-2020, Helvi felhivasok és Tamogatldl ORiraibin

VP6-19.2.1,-57-1-17 Helyi vallalkozasok versenyképességének ndvelése 58 534 240 Ft
VP6-19.2.1.-57-2-17 Helyi turisztikai szolgaltatasok és kinalat fejlesztése 36321271 Ft
VP6-19.2.1.-57-3-17 Helyi kzdsségi programok megvalésitdsinak tAmogatisa 49 364 336 Ft
VP6-19.2,1.-57-4-17 Helyi termékek piacra jutasdnak tamogaldsa 0 Ft
VP6-19.2.1.-57-5-17 Helyi termékek elérhetségének javitdsa 0 Ft

VP6-19.2.1.-57-6-19 Helyi mikrovallalkozasok fejlesztésének timogatdsa

123 019 802 Ft

VP6-19.2.1.-57-7-21 Helyi fejlesztések timogatasa

224 797 749 Ft

VP6-19.2.1.-57-8-23 Helyi kdzdsségi programok tamogatasa

Tarsadalmasitds alatt

Osszesen;

492 037 398 Ft

{4 HFS tervezési folvamat sordan a statisztikai adatok aktualizaldsra keriilhetnek, kiriik boviilhet.)

A tamogatott forintok 4ltal ténylegesen elért indikatorok 2023. 08. 30-ig:

A 2014-2020 évig terjedd idoszakra vonatkozd dsszefoglalis bévebben a 4. sz. mellékletben taldlhato - 11.)

KTZVE 2014-2020. Eredménymuatatok

Létrehozott munkahelyek szdma 16 25
Alkalmazott megujulé energiat hasznosité berendezések szdma db 8
Megijuld energiat hasznosit6é berendezésekkel kapcsolatos népszeriisitd

rendezvények/nyilt napok megtartdsa nap 8
Rendezvény esetén a lehetd legmagasabb aranyt lakossagi elérés biztositisa 1) 7080
Képzés esetén a lehetd legmagasabb szAmi résztvevi szAam biztositdsa 6 490
Rendezvény ill. képzés esetén egyiittmiikodések kialakitdsa db 67
Uj helyi termék létrejottének eldsegitése vagy mar meglévt helyi termékek

elérhetdségének javitdsa db 0
Helyi termék kapcsén létrejott egyiltimiikddés db 0

{4 HFS tervezési folyamat sordn a statisctikai adatok aktualizdldsra keriilhetnek, kirik bovithet,
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Helvi Felhivisok eredményessépének értékelése:

Helyi vallalkozésok

versenyképességének VP6-19.2.1.-57-1-17 24 9 48 778 534 Ft| 58 3534240Ft
novelése

Helyi kézosségi programok | ype 195 1 57.3.17 12 18 41136947 Ft| 49 364 336 Fit
megvaldsitasianak tAimogatasa

Helyi mikrovallalkozasok

fejlesztésének timogatisa VP6-19.2.1.-57-6-19 30 19 102516 502 Ft| 123 019 802 Ft
Helyi fejlesztések tAmogatasa | VP6-19.2.1.-57-7-21 22 17 207 756 578 Ft| 224 797 749 Ft

- Alapvetden elmondhaté, hogy a vallalkozasfejlesztést, szolgaltatasfejlesztést/bovitest célzo
intézkedések sikeresek voltak, kevés eléllas és visszavonas volt tapasztalhaté. A bekdvetkez6 elallasok
nagyrésze a TO nélkiil sajat felelosségre torténé projekt megkezdést nem véllalé palyazok korébol
keriilt ki, ahol az elhuzod6 értékelés sordn a piaci folyamatok/dragulas kedvezdtleniil befolyasolta,
foként az épitdipari arakat (az alapanyag és munkadijakat), ill. a nem Magyarorszigon gyartott
eszkdzok arat. Térséginkben jellemzd a tokekoncentracié hianya, a LEADER-be pélyazéd
villalkozasok nem minden esetben t6keerbsek, alacsony a kockdzatvallalasi kedviik, ezért ebben az
esetben a kovetkezd fejlesztési iddszakban a HACS egyik elsddleges feladata lesz lehetdségeihez
mérten a kiszamithatd és idGben el6re tervezhetdé palyazati feltételrendszer kialakitisa és
kommunikélasa.(VP6-19.2.1.-57-1-17, VP6-19.2.1.-57-6-19 és VP6-19.2.1.-57-7-21 felhivasok)

- A helyi kdzdsségi programok megvaldsulasat elosegitd intézkedések sikeresnek voltak mondhatoak,
jelentds igény mutatkozott rajuk, azonban a Covid-19 jelentds nehézségeket gorditett a megvaldsitas
elé, a visszavonasok és eldllasok, egyes projektek részleges megvalositidsa nagyrészt erre vezethetd
vissza. (VP6-19.2.1.-57-3-17)

Toviabbfejlesztendd intézkedések: HACS mukddési tevékenységek és toviabbfejlesziendd Helyi

Felhivdsok:

Helyi turisztikai |
szolgéltatasok &s VP6-19.2.1.-57-2-17 23 5 30267 726 36321 271
| kindlat fejlesziése

- Tapasztalhaté volt tovibbAd minden felhiviasunk esetében, hogy a komyezeti fenntarthatésagi
szempontok érvényesiilésél, egyiittmikddések kialakitasat, ill. az esélyegyenldségi szempontok
érvényre juttatisat OsztOnGzni kell a palyazék koérében, ugyanis enélkiil kevesen mutatnak
hajlanddsagot a kotelezéen elvar minimumon kiviili feladatvallalasra és ellatasra. A 2021-es évtol
bekivetkezd makrogazdasagi kornyezet és az energiapolitika globalis valtozasai, megfigyelhetd
tendenciai miatt a tdmogatast igénylok kérében a hajlandésig és az igény az energiahatékonysagi
beruhazdsok megvaldsitasara jelentosen megnétt. A 2023-2027-es idOszakban erre az igényre
stratégiankkal kiemelten reagélni kivanunk.
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r:m tevékenysé __rjaek &5 :tlu:rtelen ir:lv'; Felhivasok:
- _' _ | Beérkezen mwm
Felhivis cime Kidszama 'ﬁl'ﬁnkﬂiml-] ity
S FaTeTe e Kspiactd VP6-19.2.1,-57-4-17 5 0 0 0
jutasanak tdmogatasa
Helyi termékek VP6-19.2.1.-57-5-17 2 0 0 0
elérhetdségének javitdsa

- Megfigyelhetd volt az is, hogy a turisztikai szolgaltatok és a helyi terméket gyarto, fejleszto helyi
szereplok kore nagy atfedést mutat, foként szolgaltatasi paletta bovitésként volt fellelhetd turisztikai
bovitések kapcsan a helyi termékek tamogathatdsaga, a helyi termékek elérhetdségének javitasa
Onélléan, meég Gnkorményzati szerepvéllalés mellett sem tekinthetc"; sikeresnek Ezekre a

-----

kivanunk. (VP6-19.2.1.-57-2- 17 VP6- ]92 1.-57-4-17 és VP6-19.2.1.-57-5-17 felhivasok)

Megfigyelhetd tendencia a vidékfejlesztési forrasok felhasznaldsaval létrejovo egyre tobb Gj kulturalis
rendezvény és rendezvénysorozat iranti igény, ami egyben szinvonalas szdrakozasi lehetdséget
biztosit, de akir tudoményos vagy egyéb ismeretek szerzésére is alkalmat nyujt. Ezen események
nagyban hozzijarulnak az idd tartalmas eltdltéséhez, ami képesebbé teszi vidéki telepiiléseinket a
fiatalok helyben tartésara.

Nem elhanyagolhat6 az a lancolati fejlédés sem, melyben évrdl évre nott a palyazatok irant érdeklédok
szama. Megfigyelhetd, hogy aki palyazni kivan, a még mindig jelentds adminisztracidé miatt leginkabb
a magasabb timogatdsi osszegii felhivasok irant érdekiddik. Ezzel egyiitt az agrar-jellegii palyazatok
szamanak gyarapodasa is megfigyelhet6 volt, hiszen a vidék fejlodéséhez szervesen kapcsolodik az
agrarium. Ezen er&forrasokra épitve egyértelmiien lathatova valt a korszerii foldmiivelé eszkozok,
gépek, technologiadk alkalmazdsa iranti igény még LEADER szinten is, pedig a nagyobb
gépbeszerzéseket a Vidékfejlesztési Program egyéb célzott tamogatasai biztositjak. Ugyanakkor azt is
meg kell jegyezniink, hogy az agrartipusu véllalkozasok nem jelentkeztek olyan technolégiak, illetve
azokat segitd gépek, berendezések tamogatasi igényeivel, melyek a termoétalaj pusztulasanak
megakadalyozasat vagy a kdmyezeli terhelések csGkkentését célozndk. A kivetkezd idészak egyik
vidéki gazdasagfejlesztési irdnya lehetne az 1j felfogassal, innovativ médon elérheté kérnyezeti
terheléseket csokkenté technolégiak beszerzése, illetve azok megismerését célzoé ismereteket,
illetve tudast dtadé projektek tAmogatdsa.

Mit tekintiink innovativnak, ijszerimek: Az adott témateriiletekhez illeszkedGen, illetve annak
megvaldsitasa sordn pl. a térséghen addig nem elérhetd elemek, megolddsok alkalmazdsdt. Innovativ
lehet az a kezdeményezés, amely a megvaldsitdsi helyen (adott telepiilésen) addig nem elérheté
megoldds alkalmazdsat vezeti be, mely lehet akdar a rendezvény tipusa, a megceélzott célcsoport, a
célcsoport elérési modja vagy az alkalmazott eszkézok, stb.

Az elozd ciklushoz képest gyengébb a lokalis gazdasagi €lénkiilés, ugyanakkor a villalkozasok
energetikai (energiatakarékos eszkozok beszerzése, megnjulé energiahasznosité berendezések
alkalmazasa) korszeriisddésével, versenyképességiik novekedésével a jovedelmi viszonyok javulasa
kis mértékben ugyan, de kivetkeztethetben javul. A jelenleg kialakuld energiavalsigra a kovetkezs
idészakban mindenképpen reagélni sziikséges. Ugyan a KTZVE az el6z6 idoszakok stratégidiban is
specifikus célként jeldlte a megujulé energia hasznositds elterjedésének tamogatisat illetve azok
népszeriisitését, a 2023-t6l induld uj stratégiai tervezés sordn kiemelten tamogatott célteriilet lehet a
megajuld energiahasznositas nagyobb volumenii eldsegitése. Célozva a véllalkozasi vagy tarsadalmi
tipustt palyazéi kért. A megijulé energidk alkalmazasaval parhuzamosan az adott technologiahoz
tartozo tudas tarsadalmi szintl becsatornazodasat is tdmogatni sziikséges.

Visszafogottabb lett a térségek kozétti egyiittmiikodés keretében megval6sitandd projektekre
mutatkozé igény, ugyan a térség szerepl6i felismerik a vidékben és az sszefogasban rejlé potenciali, a
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tarsadalmi és gazdasagi hatdsok miatt azt kevésbé tudtik kihasznélni (a program ideje alatti majd 2 év
a Covid-19 jegyében telt el, és kzdsségekre gyakorolt negativ hatasai mai napig érzékelhetbek).

A HFS 4. fejezetében leirtakkal 6sszhangban a kdvetkezo idGszakban még kiemeltebb szerepet kapnak
azok a programok, ahol a déntéshozatalban a 40 év alatti fiatalok, kiiléndsen a nék is szerepet
kapnak. (4 HFS 4. sz. mellékletében (III) felsorolasra és rivid ismertetésre keriil néhany
mintaériékkel biro megvalosult projekt a targyiddszakot illetden.)

6. Kiilsod koherencidk azonositasa

A 2023-27-es idészakban az Eurdpai Mezbgazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA) mar nem tartozik
a Partnerségi Megdallapodas hatalya al4, felhasznaldsardl a tagillamonként kidolgozott KAP Stratégiai
Terv (tovibbiakban: KAP ST) rendelkezik, mely egyarant kiterjed a K6z6s Agrarpolitika (KAP) L. és
11. pillérére.

A 2021-2022 évek, dtmeneti évek az EMVA, azaz a Vidékfejlesztési Program (tovabbiakban: VP)
eseiében. A KAP dtmeneti rendelet hatilyban tartja az 1305/2013/EU rendeletet, azonban bizonyos
esetekben kiegésziti azt. EbbéI kifolyélag az 1305/2013/EU rendelet szabalyai szerint lehet folytatni
tovabb a programok végrehajtasat, azonban az 0j koltségvetés terhére és adott esetben a kiegészit0d
szabalyokkal.

A LEADER HACS-ok mas operativ programokkal valé lehatarolasa részletesen leirasra keriilt a KAP
ST 4.5 Az EMVA és a vidéki térségekben mikddd egyéb unios alapok kdzotti koordinacionak és
hataskér-clhatarolasnak, valamint az emlitett alapok egymast kiegészitd jellegének feliilvizsgalata
fejezet keretében. A KTZVE ezen lehataroldsokat a HFS-ben tervezett tevékenységek tekintetében
minden esetben meg kivanja tartani.

A tevékenységszintii lehatarolds alapjai:

Alapvetden azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az
allamhéaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szirmazé konstrukeidk forrasai kapesén
- a tervezett HF-ekre tOrténd tamogatasi kérelem benyijtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre,
ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez al6l kivételt képez, ha a HF-re benyijtandd fejlesztési igény a
koribban fejlesztett tevékenység mindségi tovabbfejlesztésére iranyul a korabbi projekt
eredményeinek fenntartdsival. A kordbbi palyizati konstrukcidk bemutatdsat és a HF-t8l vald
lehataroldsat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

Lehatarolast jelent ezen kiviil a HACS fejlesztési forrasainak felhasznaldsara nem jogosultak azon
projektek, amelyek hatilyos tAmogatéi okirattal rendelkeznek - az dllamhaztartas alrendszereibdl, vagy
a Strukturilis Alapokbél szdrmazo konstrukciék forrasai kapcesan - a tervezett Helyi Felhivasokra
(tovabbiakban: HF) torténd tamogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvalositisi helyre,
ugyanazon tevékenység tekintetében.

Ez kizarélag az képez kivételt, ha a HF-ra benyfjtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett
tevékenység mindségi fejlesztésére/tovabbfejlesztésére iranyul a kordbbi projekt eredményeinek
fenntartdsaval. Az érintett fejlesztési igények tekintetében a korabbi, relevans palyazati konstrukeidk
bemutatisat és a HF-16l vald lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon
lesz sziikséges bemutatni. Ennek megfelelden a kordbbi projektek tovabbvihetdek, fejleszthetdek
lesznek LEADER-bOI, {akar mas programban vagy akar LEADER-ben megvaldsitott korabbi
fejlesztések egyarant) egyértelmii lehatarolas mellett, pl.. mas helyrajzi szamon valdsul meg a
tervezett fejlesztési tevékenység vagy maga a végezni kivint tevékenység mas, mint a korabbi
fejlesztéseknél, igy ez képez lehatarolast.

Lehatarolast képez tovabba a KAP ST tekintetében, hogy a KTZVE HFS timogatast kivan biztositani
azon nem mezdgazdasaghoz k6tddé szolgaltatasok fejlesziéséhez, melyek NEM tartoznak az Annex I.

17



termékkategoria feldolgozas vagy elballitas ala. Lehatarolast képez a projekimeéret és az lizemméret
(STE). Tovabbi lehatarolas, hogy a KTZVE HFS alapjén tervezett projektek pedig kizarélag a HFS-el
érintett teriileti lehatarolés szerint valosithatdoak meg.

Kiilsé koherenciik azonositisa a KAP ST-ben foglaltak alapjin:

A 2023-2027 HFS {6 célja a kedvezObb vallalkozoi kdrmyezethez valé hozzajarulas és a telepiiléseken
helyben elérhetd munkahelyek feltételeinek megteremtése, a térségi humanerdforras helyben tartdsa, a
HFS miikédési teriilet gazdasagi és tirsadalmi fejlodésének tdmogatisa az energiahatékonysdg
elosegitése és az élhetd kornyezet fenntartasa.

A tamogataspolitikai programok koordinacidjanak két alapvetd eleme a lehatarolasok meghatarozasa
(a potencialisan atfedd teriiletek kettos finanszirozasanak elkeriilése érdekében) €s a beavatkozasok
kozti lehetséges szinergidk (egymast erdsitd hatisok) tudatos tervezése.

A HFS elssorban a tevékenység, masod sorban pedig a projektszinti lehatarolasokat részesiti
elényben annak érdekében, hogy ne a programszinteken rogzitett és igy nehezen moédosithato,
rugalmatlan feltételek hatarozzdk meg egyes felhivisok és projektek tamogathatdsagat, csdkkentve
annak kockazatat, hogy célcsoportok, fejlesztési igények maradnak finanszirozas nélkiil a rugalmatian
szabalyok miatt. Tekintettel arra, hogy a LEADER Programon keresztiil tdmogathatdak olyan
projektek, amelyek a léptékiik, vagy a tevékenységi koritk miatt mashonnan nem juthatnak fejlesztési
forrasokhoz, viszonylag kisebb komplementer halmaz értelmezheté az atfedések tekinteteben.

A tamogataspolitikai programok koordinacigjanak két alapvetd eleme a lehatarolasok meghatarozédsa
(a potencialisan atfedé teriiletek kettés finanszirozisanak elkeriilése érdekében) és a beavatkozasok
kozti lehetséges szinergiak (egymast erdsitd hatasok) tudatos tervezése.

A HFS elsésorban a tevékenység, masod sorban pedig a projektszintli lehatarolasokat részesiti
elényben annak érdekében, hogy ne a programszinteken rogzitett és igy nehezen moédosithato,
rugalmatlan feltételek hatarozzdk meg egyes felhivasok €s projektek tamogathatosagat, csSkkentve
annak kockazatat, hogy célcsoportok, fejlesztési igények maradnak finanszirozds nélkiil a rugalmatlan
szabalyok miatt.

Tekintettel arra, hogy a LEADER Programon keresztiil tamogathatéak olyan projektek, amelyek a
léptékiik, vagy a tevékenységi koriik miatt mashonnan nem juthatnak fejlesztési forrasokhoz,
viszonylag kisebb komplementer halmaz értelmezhetd az atfedések tekintetében.

KEHOP Plusz

A KEHOP Plusz tébbek kozott vizgazdalkodassal és katasztrofakockézat-csdkkentéssel, komyezet- és
természetvédelemmel, megujuld energiagazdasaggal, klimasemlegességre vald igazsagos atéllassal,
tovabba korforgasos pazdasagi atdllassal foglalkozik.

A természetvédelemmel osszefiiggé beruhdzasok esetében a KAP Stratégiai Terv els6sorban
mezbgazdasagi teriiletekre, mig a KEHOP Plusz természetvédelmi terliletekre koncentral, ahol példaul
a Natura 2000 teriiletek kozott lehetne atfedés, mely azonban projektszinten kezelhetd.

TOP Plusz

A program Magyarorszag kevésbé fejlett régidinak és fejlett régidjdnak szamité Budapest teriileti
alapu fejlesztéseit tAmogatja, kiemelt figyelmet forditva a legkevésbé fejlett régiok és elmaradott
térségek fejlesztésére. Elsdsorban helyi énkormanyzati fejlesztéseket tdmogat, fejlesztési tematikdja
ennek kapcsdn kiterjed a gazdasagélénkités, munkahelyteremtés és -bovités, valamint a
népességmegtartas €s csalddvédelem térségi és helyi feltételeinek biztositisara, igy a helyi
gazdasagfejlesztésre és foglalkoztatdsra, a helyi turizmusra, a telepiilési infrastruktira,
telepiilésiizemeltetés és helyi kbzszolgaltatasok fejlesztésére.
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A korabbi szabalyozas, mely szerint 10.000 {6 feletti telepiiléseket a TOP, 10.000 f& alatti
telepiiléseket a VP keretében tdmogatnak a programok, jelenleg nem része a szabalyozasnak, A TOP
Plusz és a KAP Stratégiai Terv is tamogatja a vidéki térségeket. Ez lehetGséget nyljt arra, hogy a két
forras Gsszehangoldsival az egyes projektek egymas hatdsat mepgsokszorozva, a teljes értéklanc
mentén biztositott lehessen a fejlesztések finanszirozasa. A szinergia lehet6ségek hatékonyabb
kihasznalasa érdekében koordiniciés mechanizmust miikgdtetiink a két program kdzétt, miszerint a
vidékfejlesztési beavatkozisok esetében a szinergia helyi szintii megvalositasaért felelds szervezetek, a
LEADER HFS-ek felilvizsgalata soran vizsgdlatra keriil az érintett megye Integralt Teriileti
Programja.

A KAP Stratépiai Terv és a TOP Plusz program kozotti lehatarolds:

A KAP ST és a TOP kozotti lehatarolast megkonnyiti, hogy két program idobeli csiszisa miatt a TOP
Plusz palyazatok legtobb esetben joval elobb megjelennek, mint a KAP kiirasok, igy ritkan fordulhat
eld, hogy két kiiras egyszerre, vagy koézel egymashoz nyilik meg.

EFOP Plusz

Az EFOP Plusz prioritasok lefedik a kbznevelési, az egészségiigyi, a tarsadalmi felzarkézasi, szociélis,
csalad- és ifjusagiligyi, tarsadalmi innovacids, valamint leginkdbb raszoruld személyekei tdmogatd
intézkedéseket.

Az EFOP Plusz tarsadalmi felzirkozasi prioritasi tengelyén, tervezetten a termelé—mithelyek keriilnek
tdmogatasra, mig a KAP Stratégiai Terv keretében a tarsadalmi véllalkozasok fejlesztésére allokédlnak
forrast. A jelenlegi tervek alapjan a termelomihelyeket barmilyen szektorhoz kdtodoen létre lehet
hozni, akdr mezOgazdasagi tevékenységekhez kapcsoléddan is, tovabba az intézkedésben a tAmogatést
igénylok kozott - szektorokra vonatkozd korlatozads nélkill - megjelennek a nonprofit gazdasagi
tarsasdgok, valarnint civil szervezetek is.

GINOP Plusz

GINOP Plusz eltsegiti, Osszhangban a vonatkozd unids stratégidkkal a magyar vallalkozisok
technolégiavaltisahoz, digitalizdcids €s innovacios képességeinek megerdsitését, valamint hozzdjarul
a munkavallalok képzéséhez, termelékenységiik és hozzdadott értékiik nbvelése érdekében.

A Partnerségi Megallapodas alapjan a véllalkozésfejlesztést a GINOP Plusz tamogatja. 2020-t61 a
GINOP hagyomanyos vallalkozéisfejlesztési timogatasaiban az €élelmiszeripari véllalkozasok kizérasra
keriiltek, ezek 2021-2022-ben a VP-b&l, 2023-2027-ben pedig a KAP Stratégiai Tervbdl kaphatnak
tamogatast,

DIMOP Plusz

A DIMOP Plusz egységes szolgaltatasi rétegeken keresztiil, adatintenziv megkozelitésben jarul hozza
az egyes szakpolitikai feladatok digitalizaciés beruhazasaihoz és ilyen médon atfogé megoldasokat
tamogat, amelyek egy-egy agazati célkitlizés megvalosulasa mellett egységesen tamogatjak a digitalis
transzformacié folyamatat. A DIMOP Plusz jellemzden orszagos léptéki beruhdzasokra fokuszal és
elsdsorban nem mezbgazdasagi / vidékfejlesztési témaju fejlesztések végrehajtasat tervezi, mégis tdbb
szinergia lehetdség azonosithaté a két program kozott. Relevans: a DIMOP Plusz pluszponttal
tAmogatja azokat a fejlesztéseket, amelyek egy, a KAP Stratégiai Terv altal finanszirozott okosfalu
stratégiaval vannak dsszhangban.

IKOP Plusz

Az IKOP Plusz felelés a magyarorszagi kozlekedési helyzet fejlesztéséért, ami magaba foglalja a
kotdttpalyas, kozuti, kerékpariti és kikotdi beruhazdsokat. Az IKOP Plusz fejleszteni fogja a vidék
elérhetségét is biztositd kozlekedési halézatokat.

Magyar Falu Program (MFP)

A Magyar Falu Program (MFP) a telepiiléshal6zat t6bb mint 90 szazalékat, és a népesség mintegy
harmadat ad6, 5000 fén€l nem nagyobb lakossagszamu kisvarosok és kozségek fejlesztését timogatja
a kovetkezé terlileteken: vidéki szolgaltatisok és infrastruktira fejlesztése, videki civil kézdsségek
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tamogatasa, kistelepiilésen é16k lakhatasi feltételeinek javitasa, alsobbrendid athalézat fejlesziése hazai
forrasbdl, valamint falusi mikrovéllalkozasok tamogatasa unids (GINOP Plusz-1.2.2-22) forrasbol.

A nagymértékii atfedési lehetoségek okan alkalmazzuk a projektszinti lehatarolasokat.

Virmegyei Integrélt Teriileti Programok - Jasz-Nagykun-Szolnok véarmegyében a megyei
teriiletfejlesztési tervdokumentumokban megfogalmazottak lényegében négy pillérre épiilnek:

- teremtett és épitett kdrnyezet fenntarthatosagara és mikddoképességének biztositasara,

- a jovdbeni sziikségletek feltételeinek kialakitisara,

- a megye dinamikusabb nyugati fele fejlodési iitemének fenntartasara,

- a tiszantili térségek fokozatos dinamizalasara.

A varmegyei teriiletfejlesztési terileti tervdokumentumok kidolgozdsaval pirhuzamosan tdrtént az
Eszakkelet-Magyarorszagi Gazdasagfejlesztési Zona stratégidja varmegyei gazdasagfejlesztési
részdokumentumainak kidolgozasa (Szolnok Megyei Jogd Vérosra, illetve a varmegye tobbi
telepiilésére vonatkozdan). A terileti tervezés primatusit megtartva, a gazdasidgfejlesztési
részdokumentumok beépiiltek a teriileti tervdokumentumokba. A mepyei teriiletfejlesztési koncepcid
és a megyei teriiletfejlesziési program célkitlizései alapvetden a 2021-2027-es Terdilet- és
Telepiilésfejlesziési Operativ Program Plusz (TOP_PLUSZ) prioritasrendszeréhez kapcsoldédnak, ezen
forrasokkal terveznek. A TOP _PLUSZ forrasai alapvetGen a varmegyei tervdokumentumokban
megfogalmazott Onkormanyzati fejlesztések megvalositasat szolgaljak. Legerbteljesebben az
dsszehangolt, t6bb telepiilésre kiterjedd, egységesen kezelt térségek fejlesztését segitik el6.

Osszességében elmondhat6, hogy programtél valé lehatarolist a HFS alapjin létrejové
intézkedésekben tevékenységi szinten és/vagy projektszinten tudja meghatirozni a HACS.

7. Helyzetfeltaras
7.1. Helyi és helyzeti energiak bemutatdsa

Térszerkezeti adotésdgok:
Infrastrukturalis helyzetiink a kézmiiellitottsag tekintetében az orszigos atlagohoz viszonyitva jonak

mondhatd, erGsségeinket ndveli. A térség teriileién a vezetékes ivoviz-ellatasba bekapcsolt lakdsok
aranya 2022-ben 95% feletti. Ennek ellenére elmondhaté, hogy az ivoviz mindsége tbb esetben sem
felel meg az eldirasoknak, a haldzatok sok helyen dregek és elavultak. Szennyvizcsatornaval a legtébb
telepiilés rendelkezik, vagy kiépitése EU-s forrdsokbol folyamatban van. A vezetékes gazellatas és a
villamosenergia ellatds minden telepiilésén biztositott. A kézvilagitasi rendszer kiépitettsége teljes, a
legtdbb esetben az alkalmazott technoldgia korszeriisilése azonban elmaradt, a rendszerek t&bb mint
10 évesek, melyek energiatakarékossag szempontjabol siirgds korszeriisitésre, stalakitdsra szorulnak.

Az cgészségiigyi infrastruktira helyzete elégséges, az ellatd rendszer kiépitett, az épiiletek és
felszerelésiik azonban az el6zé fejlesztési ciklus eréfeszitései ellenére, tovabbra is felujitdsra és
korszeriisitésre szorulnak. A lakossag eldregedésébdl adddéan is sok a beteg, megvaltozott
munkaképességli ember, valamint magas a mozgaskorlatozottak, fogyatékosok szdma. A lakossag
altalanos egészségiigyi allapota nem kielégitd, ezért indokoltak az egészségiigyi preventiv
intézkedések: a lakossdg tdjékoztatdsa, az egészségmegirzést elosegitd edukacio, az egészséges
életmédra neveld intézkedések megléte. Igy kiemelten fontos az ilyen tevékenységet folytatd
szervezelek munkajanak segitése, igy ezt stratégiankban is érvényesiteni szindékozunk.

A kozlekedési kapcsolatok mindenkori fejlettségi szinvonala meghatirozé egy telepiilés/térség
életében, fejlodésében, és egyben fontos elGsegitdje a telepiilés infrastrukturalis ellatottsagi
viszonyainak, szervesen kapcsolédik a helyi gazdasagi viszonyok fejlédéshez is. A forgalom gyors és
allandd nivekedése kivetkeztében egyre jelentdsebbek az utak mindségi allapota. A 33-as és a 34-es
jelii utak az M3-as autopalya, illetve a 4. sz. fout felé vezetd kapcsolatot erdsitik, javitjak a térség
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elérhetdségét, a teriileti kizpontok kivaldéan megkozelithetdek vasiton is. A régi6 kozlekedésfoldrajzi
helyzetét a térség megyén belill betoltéit kozponti helyzete hatdrozza meg. A természetfoldrajzi
viszonyok és az eltéré kozlekedési kapcsolatok miatt a jarasban 6t egymastol eltérd adottsagokkal
rendelkezo telepiiléscsoport kiilénbdztethetd meg:

1. Szolnok, mint a jaras kozlekedési csomdpontja;

2. Kedvez6 kozlekedésfoldrajzi helyzetii telepiilések a 4. sz. foat mellett (Rakoczitjfalu,
Rakoczifalva);

3. Csak alsébbrendii aton elérhetd, vasitallomassal is rendelkezd telepiilések a Tisza jobb
partjin Szolnoktél délre (Tiszavarkony, Tészeg);

4, Féuti és vasati fovonali kapcsolattal rendelkezd telepiilések Szolnoktol északra (Ujszasz,
Szajol, Szaszberek, Zagyvarékas);

5. Csak alsobbrend(i aton elérhet telepiilések, hianyzo kelet-nyugati 6sszekottetésekkel és
vastitvonal nélkiil Szolnokt6l északra (Besenyszdg, Csataszog, Nagykorii, Hunyadfalva,
Kotelek, Tiszasiily).

A nevesitésre keriilé 5 egymastol elkiiloniil telepiiléscsoporton beliil taldlhaté 4 varos (Besenyszog,
Rikoczifalva, Ujszasz és Szolnok). A varosok mikrotérségi szerepkorei és funkcidi egymastol eltérd,
kiegészitd jelleget mutatnak. Az utobbi évek EU-s és kdzponti kéltségvetési forrasokbdl szarmazd
uthaldzat fejlesztései javitottak a térszerkezeti kapcsolatokon, valamint az utak mindségén, azonban
tovabbra is nagy igény mutatkozik ezen fejlesztések &sszehangolaséra €s megvaldsitaséra egyaréant.

Szolnok — Amellett, hogy a varos megyeszékhelyként a jards kozlekedési csomopontja, a
legjelentdsebb gazdasagi szereppel (foglalkoztatottak szdma, mikodotoke bevonzas, mikddd
vallalkoz4sok szadma, stb.) rendelkezik. A megyei joga vérosban Osszpontosul a jarasi szaktudas, a
jarason beliil a felsdoktatasi képzések és a specialis egészségiigyi ellatisok €s az {izleti szolgaltatdsok
zdme is itt érhetd el, ami mindeképpen a térség egyik erbsségének szamit, ugyanakkor elszivé hatésa
miatt differencidlt fejlettséget is teremt a tobbi telepiiléssel szemben, ami stratégidnkban
mindenképpen kezelendd gyengeségnek szamit.

Réikoczifalva — A 4. sz. fout melletti és Szolnok kézpontjahoz igen kozeli (11,5 km) helyzetének
koszonhetben sokat profitil a megyeszékhely hiizderejébdl (pl.: foglalkoztatids boviilés, elérhetd
kozelségben 1évo felsboktatas, mezdgazdasagi termékek felvevopiaca). A telepiilésre és kdmyezetére
foként a gyiimdlcsok és zoldségnovények termesztése a jellemzd, amelyeket helyben vagy a joval
nagyobb felveviopiacot jelentd Szolnokon értékesitenek.

Ujszdsz — A vasiti kozpontnak is szdmito, jél megkozelithetd Ujszasz Szolnoktél 21 km-es
tavolsagban helyezkedik el. Foként kdnnyil megkdzelithetdségének koszonheti szamitdstechnikai €s
épitdipari szolgaltatdsainak jeletds szamat és versenyképességét. A telepiilésen talalhat épitdipari
szolgaltatok a kornyezd kistelepiilések (pl.: Zagyvarékas, Szaszberek) és Szolnok életében is jelentds
szerephez jutnak.

Besenyszog — A Szolnoktol északra esé Besenyszdg rossz megkozelithetdségii, ennek ellenére a
jarason beliil jelent6s mezOgazdasigi szerepe van mind a szant6foldi ndvénytermesztésben
(napraforg6, buza, repce) mind pedig az Aallattenyésztésben (sertés, baromfi). A Besenyszdgdn
megtalalhaté mez6gazdasagi (gépi) szolgaltatasok szama jelentds, amelyek kiemelkedd fontossaggal
birnak a telepiilést kériilvev6 tanyas teriiletek vonatkozasaban.

Térségiinkben a telepiilések szerkezetének kialakulasat alapvet&en a folydviz-parti helyzet szabta meg.
A Tisza menti falvak az arvizrnentes teriileteket foglalidk el a természeti kdmyezethez alkalmazkodd
szabalytalan, de organikus telepiilésszerkezettel. Jellemzdjiik a torténelmi telepiilésmag apro telkei €s
a kanyargos, zegzugos utcik. A késdbbi fejlodés e jelieget megsziintette, €s a nyitott utcak mar
mémnokileg tervezett, parhuzamos és merSleges utcaszerkezetet mutatnak, ilyen pl.: Tészeg,
Tiszavarkony vagy Zagyvarékas telepiilésszerkezete is. Az elmilt 50 évben Ujonnan &nalléva valt
teleptilések (Csataszdg, Hunyadfalva, Rékéczijfalu, Szaszberek) szerkezete azonban, a mérndki
tervezés eredményeként szabalyos, sakktabla alaprajzud.
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Kornyezeti adottsagok:

A KTZVE altal lefedett miikidési teriilet a Szolnoki — artér nevezetii kistijon teriil el. A jaras
kiemelked$ természeti adottsagokkal rendelkezik, a telepiilések jelentds része a Kozép — Tiszai
Téjvédelmi Korzet részét képezik, amely orszagos jelentdségli védett természeti teriilet, valamint a
HACS miikddési teriiletét tobb helyen érinti az eurdpai kdzosségi jelentdségli természetvédelmi
rendeltetésii teriiletekrdl sz6lo 275/2004. (X. 8.) Korm. rendelet hatalya (Natura 2000 teriiletek).
Emlitést érdemel tovabba a Kozép-Tiszai Tajvédelmi Korzet vonatkozasdban a Tisza Kiskore és
Tiszaug kozotti hullamterén létrehozott tajvedelmi korzet, ahol a Vezsenyi Természetvédelmi Terdilet
(Fokozottan védett teriilet 85,1358 ha) is talalhaté. Ez a teriilet a Hortobagyi Nemzeti Park, Jasz-
Nagykun-Szolnok varmegyei miikddési teriiletéhez tartozik. Az értékes folyoparti €s mocséri
éléhelyek és tarsulasok szamos védett fajnak adnak otthont. A Tisza és holtagai, a Zagyva, és a folyok
hullamterei jelent&s természeti erGforrasok.

A térség éghajlata kontinentalis, nagy és szeszélyes a hdmérsékletingadozas (+42C° és -18C° kbzit),
a napfényes Orak szdma éves ingadozisban 1900 — 2500 ora koz6tt véltozik. Hazank legszdrazabb
teriiletéhez tartozik, uralkod6 szélirinya ENY-i, az atlagos szélsebesség 2,5-3,0 m/s. Az ut6bbi
évtizedben az éghajlatviltozas hatasai jelentGsen éreztetik hatisukat, az éghajlati szélsGségek
fokozottabbakka valtak. Az éghajlatviltozas jelenségei a magas homérsékletek és csapadékosabb
periédusok véltakozdsaban és a szarazabb (aszélyos), valamint csapadékosabb ciklusok negativ
hatésaiban (belvizi elontések, arvizi jelenségek) mutatkozik meg. Silyos gondokat és anyagi karokat
jelent a talajok elvizesedése, nehéz miivelhetdsége, a gyomosodas és a termés mindségének romlasa.
Ezek a korillmények kedveziOtleniil hatnak a mezbgazdasagi termelésre és az itt €16 emberek
életmindségére egyarant, mely elérevetiti az éghajlati reziliencia ndvekedését eldsegitd intézkedések
egyre fontosabbd vAlasdt. A kiélezett iddjarasi jelenségek gazdasagtalanna teszik a hagyomanyos
novénytermesztési gazdalkodast, ezaltal kultira és szemléletvaltidsra van szilkség: tdjgazdalkodas
(extenziv allattartis, rét-legel6gazdilkodas bevezetése, erddgazdalkodas), a biogazdalkodas bizonyos
formdinak el6térbe helyezésére, vagy akar a precizids gazdalkodas eldretdrésére.

Az adottsdgok ugyanakkor lehetOvé teszik a megdjuld energidk (kiiléndsen a nap és szélenergia)
széleskérii hasznositasal, ami a térség erOsségei kozé tartozik. Sajnalatos modon a lehetdségeinkhez
mérten azonban a megljulé energia potencial térségi kihasznéltsaga alacsonynak mondhatd, amely
gyengeségre reagilni kivinunk. Stratégiankkal tAmogatni szeretnénk a megidjuld energiat hasznosit6
berendezések alkamazasét, az energiahatékonysagot célzd intézkedéseket, valamint az alkalmazott
technoldgidhoz tartozé tudas tarsadalmi szintli becsatornazodasat.

A folyék, hullimterek és holtigaik védett természeti értékeket képviselnek, (Koézép — Tiszai
T4jvédelmi Korzet) részei a Tisza mellett hizodo Gkoldgiai folyosénak, mely 136 km hossza és 9452
ha —t foglal magaba. A védett tertiletek rendkiviil gazdag és valtozatos ndvény, rovar és allatvilaggal,
biodiverzitassal rendelkeznek. Védettséget élveznek a hullamtéri rétek, szikes puszta maradvainyok,
holtagak gazdag mocsarvilaga, a kérészek paratlan ,tiszavirdgzasa”. A jaras kdmyezeti dllapota —
Osszességében — a kevésbé szennyezett teriiletek kategdridjaba sorolhaté. A légszennyezés legfobb
okozdja az ipar és a kozlekedés. A térség telepiilései tilnyomo részt a , kiemelten védett” és ,,védett”
kategoriaba taroznak. Az utobbi években a térség parlagfiivel fertdzott teriiletnek szamit, mely néveli a
lakossag allergén megbetegedeését.

A felszini vizek 4llapota valtozd:

- A Tisza folyd vizminbsége a j6 viz és a tlirhetd viz™ mingsités kozé helyezhet6 (11 — II1. osztaly).

- A Zagyva folyd a felsébb szakaszan szennyezettebb, értékei rosszabbak a Tiszaénal (IIl — IV.
osztaly)

- A belvizcsatorndk tobb esetben szennyvizek befogaddjaként funkciondlnak és ezért erdsen
szennyezettek.

- A holtagak vizminGsége szennyezettnek tekinthetd, mely tibbnyire a holtagak eloregedése, a sekély
vizmélységek (feliszapolodas) és az entrofizacid kedvezoitlen hatdsaira vezethet vissza. Az Alcsi Holt
— Tisza, mint kiemelt fontossagu holtag jo mindségi vizzel rendelkezik.
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A térség gazdag és egyedi természeti- és kulturalis érickekre épitd turisztikai vonzerdkkel rendelkezik
(természeti értékek, termdalviz, gasztronémia), amire sokréti gydgy — és wellness, vizi-, Gko-,
kulturélis-, falusi és sport turizmus épithet6, bévithetd. Ezen igényekre a 2014-2020-as id6szakban sok
térségi fejlesztés reflektalt, tobb-kevesebb sikerrel. A latvinyossdgok magas szamétol eltekintve
azonban a térség altal biztositott lehetoségek jelenleg még tobbnyire kihasznalatlanok, melynek fobb
okai, hogy nem allnak rendelkezésre a sokoldala és mindségi szolgdltatasok nyujtasanak alapfeltételei.
Kiemelkedé potencial és igény figyelheté meg a horgaszturisztika teriiletén, lévén miikodési
teriiletiink egésze élévizekkel és holtdgakkal atszott, ami jelentds térségi erdsségnek szamit. Lathato
tehat, hogy a térség gazdag természeti értékei jelentds erbforrast biztositanak, azonban pénziigyi ill.
fejlesztési forrasok hidnydban ezek kihasznilatlanck maradnak igy stratégidnkban ezen gyengeség
kezelésére mindenképpen reagalni kivanunk.

A térség gazdap természetes foly6- és 4ll6 vizeiben, valamint mesterséges halastavaiban a halfajok
sokasaga vonzza a horgdszni vagyokat. Erre alapozva a térség mintegy 12 telepiilésén miikodik
Horgaszegyesiilet, illetve sportegyesiilet. Jellemzden elavult eszkdzrendszerrel, infrastruktiraval, de
lelkesen végzik Onkéntes tevékenységiiket, tagsaguk folyamatosan boviilo, a szabadidejiiket
horgaszattal elt6lto fiatalok szama évrdl évre egyre gyarapodik a horgaszegyesiiletek révén.

Kiemelt jelentségii a talajok védelme. Megfigyethetk a helytelen agrotechnika és kiilteriileti
infrastruktira (korabbi belviz elvezetd rendszerek elbontasa, a megépitett melioracios drénhaldzat nem
funkcional, hulladék elhelyezés) hiinyabdl ad6dé talajdegradiciés folyamatok; a talajsavanyodas,
talajszerkezet romlds, er6ziés folyamatok ndvekedése. Az arvizek a Zagyvin és a Tiszdn kora
tavasszal, mig a kisvizek Osszel gyakoriak, bar ez a tendencia az elmlt évtizedben t&bbszér felborult.
Erds a belvizveszély. Emre iranyulé intézkedési igények is egyre inkabb jelentkeznek az
onkormanyzatok és a pazdalkodok részérol. Javult a hulladékgazdidlkodas helyzete, ugyanakkor
tovabblépést igényel a szelektiv hulladékgyiijtés elterjesztése, a lakossag szemléletmddjanak
valtoztatasa. Sok probléma van a lakossdg kOrnyezettudatos magatartisaval, jellemz6, hogy a
telepiilések hataraban szaporodnak az illegalis hulladéklerako helyek. A mez6gazdasagi termelés soran
keletkezett higtragya és egyéb hulladékok kezelése, elhelyezése, artalmatlanitdsa részben megoldott,
ezen a teriileten is tovabbi kdrnyezetvédelmi jogszabalyvaltozasok sziikségesek. Pl. mezdgazdasagi- és
zOldhulladék ujrahasznositdsa, komposztalasa.

Kulturalis eréforrisok:

A térségben a tdrsadalmi szervezetek szdma Gsszességében magas, finanszirozasi problémak és
miikddtetés nehézségek miatt viszont egyre cstkkend tendencidt mutatnak, jellemzben harom
telepiilésre osztGdik nagyobb résziik: Nagykori, Rékoczifalva, Besenyszdg. Egyittmiikddésiik
egymassal jelentéktelen, zomében ©nalldan, partnerségek nélkiill miikods, jogilag rendezett
szervezetek., A tarsadalmi szervezetek szerepvallaldsa, a kozszféra és civil szféra egyiittmiikodése
tovabbra is javitasra szorul. Térséginkben a telepiilésekre jellemzdek a nemzetkdzi kapcsolatok,
leginkabb a testvértelepiilési egyiittmiikodés, melyeket az 6nkormanyzatok kétottek. Ezek leginkabb
kulturilis kapcsolatok zenei-, képzomiivészeti hagyomanyokra alapozva, nem jellemzd az €ld
gardasagi egyiittmiikddés nemzetkdzi szinten.

Jellemz8 a telepiilési sport- €s szabadidGs szervezetek, a hagyomany6rzé illetve kulturdlis
tevékenységli szervezetek aktivitasa. A legnagyobb szervezetek (Kuruc Hagyomany6rz6 Egyestilet,
Besenyszogi Hagyomanyérzé [jasz Egyesilet, Szaszberek SE, Szabd Jénos Horgészegyesiilet,
Szovetség az Eld Tiszaért Egyesiilet, Rdkoczi Lovasai Egyesiilet, Emberkék az Emberért Egyesiilet,
Ujszész Virosi Vasutas Sportegyesiilet, Besenyszdgért Alapitvany) mindegyike péalyazati forrasokat
vesz igénybe tevékenysége ellatasahoz, jellemzoen azonban az allami tdmogatisokbol szarmazd
forrasokbdl miikddnek (6nkormanyzati kdltségvetési tdmogatassal). Jellemzd rajuk az Gnkéntes munka
bevonasa, f6allast és teljes munkaidos foglalkoztatottak fenntartasara azonban anyagi helyzetiik sok
esetben nem biztosit lehetdséget. Emlitésre mélt6 tobbek kézott a rakoczifalvai B.A.P. Macimizeum
és Kidllitoterem, tovabba a Régi Id6k Haza, mely népi kulturat bemutato intézményeket maganerdbél
maganszemélyek miikodtetnek. A HFS-ben kiemelt figyelmet kivdnunk forditani a hasonlé struktira
alapjan miikodé kulturalis kezdeményezések tamogatasara.
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A térségben majdnem minden telepiilésen mikodik Vadasztarsasag, melyek tarsadalmi szervezetként
egyesiileti formaban latjék el tevékenységiiket. A térségben jelentds hagyomanyokkal bir a vadaszat,
mely nagykiterjedésii, b6 aprovadas teriiletekkel parosul igy biztositva a természeti erbforrasok és a
kulturdlis eréforrasok 6sszefonodasat.

Jelentds a hagyomanyorzo egyesiiletek tevékenysége, ismertsége:
- a rakdcezifalvi Kurue Hagyomanyérz6 Egyesiilet orszigosan elismert rendezvénye az Aratofalatok

{innepe a Magyar Turizmus Zrt. rendezvénynaptéarjaban is besorolt,

- a Rakéczi Néptancegyiittes tdncosai orszagszerte mérettetik meg magukat a hagyomanyos magyar
népi tancok versenyein, fesztivéljain,

- a BesenyszGgi Hagyomanydrz6 ijész Egyesiilet.

Megjelentek az i), hagyomanybérzési tevékenységet ellaté egyesilletek is:

- Ujszaszi Liliom Néptanc és Hagyomanyérzé Egyesiilet - Ujszasz

- Rékdczifalvai Madarbarat és Természetvédo Kor Egyesiilet - Rdkdczifalva

Kiemelkedé a civil sport terén:

- az wjszaszi Ujszdsz Varosi Vasutas Sportegyesiilet orszigos ldbtoll-labda bajnoksigai méltan
elismertek,

- elismert a rékoczifalvi Rakoczifalva Sportegyesiilet labdarigo (NBIIL), sakk, valamint lovas-
sportokkal (fogathajtas) kapcsolatos tevékenysége,

- az 1930 6ta miikod6 Szaszbereki Sport Egyesiilet, mely labdardgasban nydjt folyamatos magas
teljesitményt

Altalanosan megfigyelhetd a mitkodési teriiletiink vonatkozasaban, hogy a civil szervezet szama igen
magas, ami térségi erdsségeink sorat gyarapitja, ugyanakkor gyengeségiink, hogy a forrasok hidnya és
a rendelkezésre 4ll§ tecnikai szinvonal elégtelennek bizonyul nagyobb szabasi programok,
egyiittm{ikodések megteremtésére annak ellenére, hogy jelentds igény mutatkozik rd a lakossag
kdrében. Ermre a probiéméara HFS-iinkben mindenképpen reagélni kivinunk.

A tirsadalom dllapota:
A jarasra jellemz6 romld demogrifiai tendenciat nem ellensilyozza a roma népesség étlag feletti

népességszaporulata sem. Ujszaszon, Zagyvarékason, Kotelken, Nagykoriiben, Tiszasiilydn
feladatként jelentkezik a romék élethelyzetének kezelése, javitisa. Tovabb rontja az dsszképet, hogy
fennall a kézmiidij eladdsodas, valamint a jelzdlog eladosodds. Komoly és mindenképpen kezelend6
nehézséget jelent, hogy a munkalehetéségek besziikiilése miatt a fiatalok elvandorlasa igen nagy
ardnyn. A fiatal és képzett munkaerd elvandorlasa tovabbi problémat is felvet. A magas szakmai tudést
és specifikus képzettséget igényld helyi allisok betSltetlenek maradnak, ezen felil pedig a nem
megfeleld vagy képzettséggel egyaltalan nem rendelkezé helyi munkanélkiiliek szdma egyre no, igy a
munkaer6piacon egyszerre van jelen a szakképzetlen és a tilképzett, ugyanakkor a sziikségesnél
kevesebb az igényeknek megfelelt képzettségl munkaerd.

Miikddési teriiletiinkon a legfeljebb dltalanos iskola 8. osztalyat végzett 7 éves és idosebbek aranya,
valamint a legalabb érettségizett 18 éves é€s id6sebb népesség aranya is elmarad mind az orszagos,
mind pedig az Gsszesilett varmegyei aranyoktol, ennek kovetkeztében a felsofoku végzettségii 25 éves
és idsebb népesség ardnya is alacsonynak mondhatd, a helyzet fokozatosan romlik. A Kormany
2012. szeptember 1-jével létrehozta a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpontot. Orszagos szinten
198 tankerilet keriilt kialakitisra, 19 db varmegye kdzponti tankeriilettel, melyek illetékességi
teriilete azonos a jaras illetékességi teriilletével. A varmegye kdzponti tankeriilet a varmegye
székhelyén milkédé jarasi tankeriilet (esetiinkben a Szolnoki Tankeriilet), amelynek illetékességi
teriilete a szakképzd iskolik, a kollégiumok, a pedagdgiai szakszolgalati feladatokat ellato
intézmények, valamint a pedagdgiai-szakmai szolgéltatasokat ellaté azon megyere terjed ki
intézmények tekintetében, amelynek székhelyén miikédik, ezen kivil ellitja a jardsa illetékességi
teriiletén a vonatkozd jogszabalyok szerinti feladatokat is. Miikodési teriiletiink vonatkozasdban a
Szolnoki Tankeriilethez tartozik: Szolnok, Rakéczifalva, Rakéczihjfald, Szajol, Tiszavarkony, Toszeg,
Ujszasz és Zagyvarékas.
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Térségiinkben mar kordbban elkezdtdott a telepiilések kozotti egyiittmilkddések keretében az un.
iskolatarsulasok létrehozdsa, mara ezek mar biztonsaggal miikidnek, illetve az egyhazi miikddtetési
intézmények valtak uralkodéva. Besenyszdg, Szaszberek, Tiszasiily, Kotelek, Csataszég, Nagykord,
Hunyadfalva térségében minden telepiilésen a Rémai Katolikus Egyhaz vette at az iskolékat,
ovodakat. A cél, hogy még eredményesebb integracioval a hatranyos helyzetii gyerekek minél
nagyobb eséllyel tudjanak tovabbtanulni. A 2014-2020-as idészakban tibb telepiilésen valosult meg
palyazati tamogatéassal iskola és 6voda fejldjitas- és korszeriisités. Nem miikédik altalanos iskola
Csatasz6gon €s Hunyadfalvin sem. Az iskoldsokat Kotelken és Nagykoriiben fogadjak.
Onkorméanyzati tarsuldsok az 4ltaldnos iskolai feladatok ellatésara Besenyszog kozponttal (Tiszasiily);
Nagykorli kozponttal (Kotelek) miitkddnek. A telepiilések a kozoktatdsi kételezettségiiknek eleget
tesznek, azonban tovadbbra is sziikséges az intézmények épiiletenergetikai és felszereltségbeli
korszeritsitése, fejlesztése.

Az iskolarendszeri szakképzés tendenciaja szerint, csokken az iskolas korosztily létszama,
ugyanakkor n a képzésben toltstt idotartam. A szakiskola kontraszelektilt, az ott tanuldk létszdma a
gazdasdg igényeihez képest alacsony. Kevés a kozépfoki végzettségii, munkaerbpiacra belépd
szakember, a gimnaziumbdl &s a szakkdzépiskolabdl még mindig nagyobb ardnyban tanulnak tovabb a
fiatalok. A munkaer6-piaci igényekhez képest magas a felséfoku intézményekben tanulék ardnya. A
csokkend létszamil szakiskolai képzés komoly fesziiltséget teremt a munkaerépiacon és ezen
tilmenden a kontraszelekciobodl fakaddan itt a legnagyobb a lemorzsolodas, a képzésbol sikeresen
kikeriilok tudasszintje eltér a szakmai €s vizsgakovetelmények alapjan elvartt6l, valamint a munkaadéi
igényektdl is. Terségiinkben igény mutatkozik a korszerti, pgyakorlaton alapuld, tSbbek kozétt
mezdgazdasagi €s ipari jellegli szakképzésekre.

Komplex rekreacios és szabadidOs szolgaltatasokra épiilo terekkel térségiinkben kevés telepiilés
rendelkezik, ugyanakkor lehetGség van az Osszehangolt, egységes fejlesztésekre a lakossag
¢letmindsége javitasa érdekeében. Megfigyelhetd tendencia, hogy a térségbdl az ifjusig jelentls része
elvindorol munkahelyek és szabadidos lehetdségek hianyaban, 4m a fejlodés érdekében sziikség van a
térségben tartdsukra, ezért fontosnak tartjuk a munkahelyteremtéssel egybekotott, fenntarthatd
szabadidds ¢s helyi turisztikai tevékenységek fejlesztését.

Jarési szinten a szocialis ellatorendszer kiépitett, de tovabbi fejlesztésre szorul a fellépd igények miatt.
Az esélyegyenloség kiemelt kezelését fontos szempontnak tekintjiik, tovabba a gazdasigi és
infrastrukturalis lehetdségek fejlesztésével a térség népesség megtartd képességének javitasat, illetve a
lakossag,- kiilénds tekintettel az aktivkoriakra - képzésének segitését, hogy kiszélesedjen a helyi
igényeknek megfeleld, magasan képzett, a térséghez kitdédo és azért tenni is akard lakossag kore. A
munkanélkiiliségi rata kdszonhetben a kézmunkaprogramnak és Szolnok véaros ,hizd hatdsanak™ a
varmegyei atlagtol (8,3 %) valamivel jobban alakult, azonban 7,3 %-os értékével igy is jocskan
elmarad az orszagos 6,3 %-os ardnyt6l. A munkanélkiiliség sok esetben sajnalatos médon hozzajarul a
megélhetési biindzés kialakuldsahoz, amely térségi gyengeségként rontja a kdzbiztonsagot. E
gyengeségiink megoldasa érdekében stratégiankkal tdmogatni kivanjuk a kozbiztonsdg megGrzésére
iranyuld térségi egyiittmiikddések, kezdeményezések kialakuldsat.

A KTZVE mikdodési teriiletén a pontos demogréafiai, ill. gazdasagi mutatékat a 2011. év — 2021. év
idéhorizonton vizsgalva, bovebben az 5. szami melléklet: Helyi és helyzeti energidk bemutatisa
fejezet tartalmazza.

A térségi munkaadok és a lakossag részerdl is egyre jelentds igényként meriil fel a lakossdg Szolnokra,
ill. az orszig egyéb teriileteire t6rténd elvandorlisinak mérséklése kiilonds tekintettel a fiatal
generacidkra. Feltétlenil] térségi erdsségeink kozé tartozik, hogy ez a tarsadalmi igény konkrétan
megfogalmazddott, ill. hogy az emberek tenni akarnak életmindségiik jobbatétele érdekében. Ehhez a
kozos szandékhoz stratégiankkal mi is hozzd kivanunk jarulni, lehetoséget kivanunk teremteni a
szabadidé mindségi, hasznos eltSltésére, ami a lakossig és kiemelten fiatalok térségi kitbdését,
lokalpatriotizmusat erfsitheti.
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A gazdasig helyzete:
A térség gazdap mezbgazdasagi termelési kultirdval és hagyomanyokkal rendelkezik, azonban az

agrarium jelenleg nem versenyképes. A terméhelyi adottsigokat figyelmen kiviil hagyo helytelen
talajhasznalat az alacsony jovedelmezdségen tul jelentdsen rombolja a természeti kdrnyezet allapotat.
A kisebb telepiiléscken még mindig szinte kizarélag a helyi mezbgazdasag ad megélhetést,
ugyanakkor a hagyomanyos termékszerkezet, az elaprézott birtok — és tulajdonosi rendszer, az
alternativ jovedelemszerzési lehetdségek fejletlensége, a termelés integraltsiganak alacsony szintje, a
térségi arculat hianya tovébbi silyos problémakat okoz. A gazdaségi tevékenységekhez kapcsol6dd
szolgaltatasok és a termelok kozotti osszefogds hidnya jellemzi a telepiiléseket. Mindezen hatranyok is
hozzajarulnak a ngvekvd munkanélkiiliséghez.

A fogyasztési szokasokhoz igazodoan megfigyelhetd térségiinkben a mezdgazdasagi termékek magas
szinvonalon tértén6, manufakturélis jellegi feldolgozasa, azzel emelve az adott termékek hozziadott
értékét. Ezen torekvések elsGsorban a Kisebb, tOkeszegényebb de magas szaktudassal rendelkezd
gazdasagok, vallalkozésok esetében mutatkoznak meg, igy az egyre nagyobb szidmban az egészséges
életmad felé forduldk vasarlasi potencialjat tekintik kitdrési pontnak, teret nyitva ezzel a hagyomanyos
és magas mindségii kézmiives- és bio termékek elterjedésének. A vilagpiaci folyamatok miatti
dragulasok azonban veszélyezetik ezen szektor versenyképességét is a magas drszinvonal miatt.

A térség Allattenyésziésében Altalanosan a seriés- és baromfitartas a jellemzd, ugyanakkor a
legeltethetd gyepteriileteken a juh- és a tejhasznl szarvasmarha tenyésztés a megfigyelheto. Altalanos
térségi tendencia azonban, hogy az allatdlloméany és a mezdgazdasagi termeldk kibocsatd kapacitasa
folyamatosan csikken. Ujszerii kezdeményezések mar vannak a volt mezdgazdasagi majorok
feltijitdsara, Gjrahasznositasara (allattartds, terménytérolas, stb.), illetve a helyi termékek (zoldség,
gyiimélcs, his, tej, tojas) helyi hasznositasara (pl. iskolai f6zékonyhakban, helyi piacokon) a helyi
tnellatas kialakitasat eldsegitve. A telepiilések kémyékén erre alkalmas foldteriiletek kialakitdsa és
megfelelé munkaerdvel torténd hasznositisa ennek elengedhetetlen feltétele. A térségben jelentds
mennyiségli, j6 mindségii ndvénytermesztésre alkalmas teriilet akad, azonban egyes terileteken
jelents problémakat okoz a belviz, ami ronthatja a teriiletek aranykorona értékét, vagy a nyari aszaly,
vagyis 6ntdzés nélkiil csokken a termésatlag és mindség. A szantdfoldi névénylermesztés esetében a
térségben hagyomanyos fajtak (buza, napraforgo, repce) a meghatérozéak, ugyanakkor sok helyen,
jelentds mértékben jelen van a kertészet (paradicsom, paprika, hagyma) €s a gyiimdlcstermeszi€s is
(cseresznye, meggy, eper, dinnye). A nagyobb €6 munkaerd igényl kultirdk termesztési teriiletei az
utébbi években a munkaerd hidnya miatt visszaszoruldban van, termesztésiik egyre gazdasagtalanabba
valik. Lathat6 tehat, hogy a nehézségek ellenére is a térség kedvez6 mezOgazdasagi adottsagai kitdrési
pontot jelenthetnek. Gyengeségként jelentkezik ugyanakkor, hogy a térségben sok esetben elavult,
gazdasigtalan a termelés, a keresleti és a kindlati oldal fizikai hely hidnyaban vagy elégtelen
marketingstratégisk kvetkeztében nem talalkoznak egymaéssal. Stratégidnkban reagélni kivanunk erre
a gyengeségre, Osztondzni kivanjuk a mindségi helyi termékek megjelenését, a térségi kereslet és
kinalat 6sszhangba hozisat, kézvetlen egyiittmiikodések kialakulasat. Céljaink elérésének érdekében
nem csak az induld, hanem a mar meglévé, versenyképes villalkozasokat is sziikséges meger0siteni,
tamogatasuk ezért elengedhetetlen.

Az egy fore juté GDP alapjan Jasz-Nagykun-Szolnok vérmegye a 17. helyet foglalja el a megyék
sorrendjében, az elmilt évek viszonylatdban. A térség 10 legnagyobb foglalkoztatd véllalkozasa kézel
10 %-at adja a térségen beliili foglalkoztatdsnak. Huzdagazatként mutatkozik a gépgyédrtas,
autéalkatrész gyartas, az élelmiszer nagykereskedelem és a husipar. A javuld 4tlagot a Jaszberényi
jaras, és Szolnok megyei jogld varos gazdasaganak fejlodése novelte, ugyanakkor a Szolnokot
koriilvevd — KTZVE Aaltal lefedett térség telepiilései — elsdsorban Tiszamenti telepiilések (Tiszasiily,
Nagykér(i, Csataszog, Kotelek, Hunyadfalva, Tiszavarkony, Zagyvarékas) tovabbra is elmaradott, un.
,belsé periférianak™ mindsiilnek. Ez jol lathaté a HACS miikodési teriiletének vonatkozésaban, az
elmilt évek sordn egy lakosra jutd jegyzett toke ériékének alakulasat szemiigyre véve, valamint
megvizsgalva az egy lakosra jutd brutté hozzaadott értékeket a varmegyei, valamint az orszagos
értékekhez viszonyitva, (Bévebben: 5. szamii melléklet: Helyi és helyzeli energidk bemutatisa)
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A HACS miikadési teriiletén a regisztralt vallalkozidsok szama is igen alacsonynak mondhato az
elmult 10 év érzékelhetd novekedése ellenére, igaz az ardnyositott virmegyei értéktol nem sokkal van
elmaradva, az orszdgos értékeket azonban meg sem kdozeliti. Sajnos a véllalkozasi hajlandésag is
alacsonynak mondhatd, mind a miikodd egyéni vallalkozdk szdmat, mind pedig a miikodé tarsas
vallalkozasok szAmét tekintve.

(Bévebben: 5. szamit mellékiet: Helyi és helyzeti energiak bemutatdsa)

A miikodo tarsas véllalkozasok szama a szolgaltatasi szektorban a legmagasabb, ezt koveti az ipari- és
¢pitbipari szektor, végill a mezOgazdasag, erddgazdalkodas, haldszat nemzetgazdasagi agak. A
telepiilésen azok a legfontosabb szektorok, amelyek nagy mértékben részesednek a foglalkoztatasbél
és/vagy a vallalkozasok szamabol. Ebbol a szempontbdl a telepiilések legfontosabb szektorai a
kereskedelem, szolgaltatas, kozigazgatdsi szféran beliil az 6nkorményzatok, és a feldolgozdipar.
Térségiink jovobeni fejlesztését elssorban kozlekedesi — logisztikai helyzetére alapozhatja,
amennyiben befejez6dnek a folyamatban 1évé vasit-, autdit- és autépalya fejlesztések.

(Bdvebben: 5. szdmii melléklet: Helyi és helyzeti energiak bemutatdsa)

A jards gazdasigi-tirsadalmi fejlodését a meg nem ujuld természeti eréforrasok (féldgaz, asvanyi
nyersanyagok) szérvanyos jelenléte mellett a megljuld természeti eréforrasok (termal- asvany- és
gyogyvizek, rétegvizek, felszini vizek) bosége, a talajadottsigok valtozatossaga befolyasolja. A
falvak, varosok telepiilésrendezési terveiben kijeldltek az ipari jellegii teriiletek, azonban csak a térség
4 telepiilésén kezdett el miikddni ipari park jelleggel lehatdrolt teriilet, ahol néhany betelepiilt
vallalkozas miikddik és bar ezek szdma folyamatosan nd,tovabbi fejlesztésre szorulnak. Jelenleg 1
ipari park Szolnok kiilteriiletén és 1 ipari park Szaszberek telepiilésen miikddik. A térség
gazdasagfejlesztésének sulyponti eleme lehet a meglévd iparteriiletek hasznositasa, fejlesztése, ami
csak (alap)infrastrukturalis fejlesztésekkel egylitt valdsithatd meg. A gazdasagi bazis megerdsitése
Uj vallalkozasok inditasat, az {izleti infrastruktira és a szolgaltatdsok fokozatos kiépitését igényli. A
meglévd illetve W ipari teriiletek, parkok fejlesztése, illetve a tdkevonzd képesség erdsitésével
megalapozhatd szilard gazdasagi bazis a tovabbfejlédés kiinduldsi pontja lehet. Az alapvet6
feltételek megteremtése érdekében épitve erbsségeinkre, figyelembe véve a térség tarsadalmi és
gazdasagi IchetGségeit HFS-iinkben tamogatni kivdnjuk a térség indulé és miikddo vallalkozasait
elssorban a munkahelyleremtés és az ebbdl fakadd multiplikator hatasok érvényesiilése miatt.

7.2. SWOT analizis

A térség tarsadalmi-, gazdasdgi kémyezete, természeti eréforrasai:

cgeks

El: Jelentds a megyeszékhely (Szolnok) gazdasagi,
tarsadalmi, kulturdlis integrald ereje és hozd hatasa,
munkaaddk magasabb szama.

E2: Szoinoki oktatasi intézmények szakirdnyu szakmai
és tudominyos hattere (egészsépiigy, turizmus,
vidékfejlesztés, mezdgazdasagi és élelmiszeripari).

E3: A térség természeti, kulturdlis értékekben gazdag
(természetvédelmi  terilletek, sokszind  halfauna,
sokszinli, nagy mennyiségli vadallomany, autentikus
alfoldi lovastanyak, zenei-, képzémiivészeti
hagyomdnyok).

E4: Kedvezt  mezdgazdasagi
agrirtermelés szemponljabdl.

ES: Kedvezd és gazdag megujulé energia potencidl
(geotermikus-, zold- (bio) energia, a napsiitdtte orak
$zama magas),

E6: Egylttmikddések kialakitdsira mutatkoz¢ igény a

adottsagok  az

GY1: A térség differencialt fejlettsége (Szolnok <> tGbbi
telepiilés). Ingdzdk szdma magas.

GY2: Az alacsony bérszivonal miatt a szakképzeit,
munkaképes kori munkaer$ egyre fokoz6dé elvandorldsa,
lakossag fokozatos eloregedése.

GY3: Forrasok hianyiban a természeti, kulturalis értékek
turisztikai céli hasznosftdsa alacsony mértékii.

GY4: Elavult és gazdasaptalan termelési szerkezet,
értékesitési nehézségek.

GYS: A térségi mepgijuld energiapotencial kihasznalatlan,
energiaigényes dgazatok ujitasi/fejlesziési potencidlja és
képessége az alacsony tékekoncentracié miatt alacsony
GY6: Forrds és dnerd hidnydban, az elad6sodottsdg miatt az
Osszefogds hidnya jelentkezik telepiilési és tarsadalmi
szinten.
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civil- és az inkormanyieati szektorban.

- Lehetfségek:

| Veszélyek: E >

L1: Egyre névekvd orszagos és térségi munkaerépiaci

turisztikai,
¢élelmiszeripari

vidékfejlesziési,
mémikak,

igény a  képzet
mezbgazdasagi és
szakemberek irant.
L2: COrsziposan novekvd igény tkoturizmus irdnt (vizi-,
falusi-, lovas-, vadéisz-, egészség-, horgészturizmus)
fejlesztése.

L3: Uzleti hattérszolgaltatasck fejlddésének pozitiv
hatisa a helyi szolgaltatasi szektorra és mezbgazdasdgi
termékek értékesitésére.

L4: Novekvd orszagos igény a hazai mezdgazdasagi €s
egyedi kézmiives termékek fogyasztisira, az egészséges
taplalkozasra és életmddra.

L5: A globalis feimelepedés és a klimavalsag
kezelésének  vilagszintii felismerése, megujulé
energiahasznositast és energiafelhasznalas

hatékonysagot célzd, dsztbnzé EU-s politika gyors
témyerése,

L6: A fiatal generaciék bevonasa az aktiv civil
tevékenységekbe, illeszkedve a modem kor technikai
fejlodéséhez (pl.: virtudlis kozdsségi szervezddések
tamogatasa)

L7: A lakossag digitalis j6létének cldsegitése a digitalis
szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés megkdnnyitésével,
digitalizAciéra iranyuld fejlesztések elbsegitése &s
tamogatisa

VI1: A képzett szakemberek vidéki térségekbdl tBriénd
elvindorlasa az alacsony jovedelmi viszonyok miatt

V2: Az alacsony jovedelmi viszonyok negativ hatdsa a
turisztikai keresletre (a turisztikai kereslet rendkiwviil
érzékeny a jovedelemvaltozasokra, gazdasigi helyzetre,
arvaltozasockra).

V3: A hazai, helyben készitett, manufakturdlis jellegd
mezbgazdasigi és  kézmiives termékek  drszivonal
tekintetében versenyképtelenek a multinacionalis élelmiszer
kiskereskedelmi  halézatokkal szemben.  Eléallitasi
koltségiik folyamatosan nd, jovedelmezdségitk cstkken.

V4: A tarsadalmi szintii eléregedés miatt alacsony a tudas-
és értékrend atadas szintje, a fital generdcidk kozdsségben
végzett tevékenységek irant érzett motivacidja egyre
csdkken,

V5: A rdvid ellatasi lancok (REL) sok esetben sériilnek,
nem alakulnak ki, igy a kereslet és a kindlat nem talalkozik.
V6: Az egyiittmilktdések oszténzésére rendelkezésre all6,
elkillgnitett, igénybeveheté forrdsok mériéke alacsony a
probléma teljeskdrii megoldésahoz.

(A SWOT analizis tovdbbi, kiegészitd megdllapitdsokat is tartalmazé vdltozata, valamint a SWOT mitrix a 7. sz.
melléklethen taldlhato)

A helyzetfeltirisban leirtak, valamint ezzel dsszefiiggésben a SWOT elemzés sorin ebbol leszirt
konzekvenciak alapvetéen hatdrozzdk meg a HFS beavatkozisi logikdjit és a stratégia céljait.
Az, elemzésbil lithaté, hogy kiemelt figyelmet kell forditani a térség mikro- kis- és
kozépvallalkozisainak timogatisira, ami eldsegiti a térségi foglalkoztatisi mutaték javulisat, a
szolgdltatasok széles kirének elérhetiségét és a gazdasigi mutaték javulisat. Figyelmet kell
forditani a turisztikai céli beruhdzdsok Osztonzésére és a helyi termékek létrehozasat,
fejlesztését célul kitiizé projektekre. A tibb témateriiletet feldlelo, de térségspecifikumokat
tartalmazd helyi rendezvények és kizisségi események megvalosulasihoz tirténé hozzajirulas
szintén fontos és kiemelt feladat a HACS szamdra a helyi lakossig életmindségének és
kozérzetének javitdsa érdekében. Végiil, de nem utols6 sorban minden fejlesztési irdmy és
elképzelés vonatkozasiban el kell segiteni és dsztindzni sziikséges az emergiahatékonysig és
kirnyezeti fenntarthatésag elvét a gyakorlatban is, 6szténdzni sziikséges a térségi szereplék
kozti hasznos egyiittmiikddések létrejittét és fenntartdsait.

8. A stratégia beavatkozasi logikdja
A beavatkoz4si logika LEADER vonatkozasu rivid dsszegzése

A LEADER beavatkozids a HFS-en keresztiil, az SO8 vonatkozdsdban megallapitott szimos
sziikséglet kielégitéséhez hozzajdrul.

A KAP ST-ben foglalt SWOT elemzés erdsségként emliti az orszag videki térségeit lefedd LEADER
halézatot, amely helyi ismerettel, kapcsolatrendszerrel, fejlesztéspolitikai és program végrehajtoi
tapasztalattal rendelkezd helyi er&forrast biztosit a helyi fejlesztésekhez. Ugyanakkor veszélyként
emliti ezen erbforrds tovabbi erodalédasat. E két megéllapitisra épiil az a sziikséglet, amely a
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fejlesztéspolitikai programok végrehajtdsahoz sziikséges helyi szintli emberi eréforras szilkségességét
definidlja. E szikséglet kielégitéseét szolgalja a LEADER beavatkozis miikédési és animdcios
keretébdl finanszirozott helyi akcidocsoportok haldzata.

A SWOT elemzésben erdsségként szerepel, hogy a LEADER a vidéki térségekben jellemzden
alacsony tOkeerdvel és kockazattiird képességgel rendelkezd mikrovallalkozasok és civil szervezetek
szamara adekvat, Kisléptékii, a helyi sziikségletekre szabott fejlesztési forrast biztosit. Az elemzés
gyengeségként emliti a LEADER forrasok korlatossdgat, illetve a kisléptéki forrasok felhasznalasanak
a léptékhez képest magas adminisztrativ terheit. A fenti erdsségre és gyengeségre €piil az a sziikséglet,
amely a helyi/térségi igényekhez illeszthets, ezekre mérhetd hatassal bird fejlesztéseket és az ehhez
sziikséges forras sziikségességét definidlja. E sziikséglet kielégitéséhez jarul hozza a LEADER helyi
fejlesztési stratégidk megvaldsitasa.

A SWOT elemzésben gyengeségként szerepelnek a vidéki kozlekedési és az egyéb lakossagi
szolgaltatasok mindségének javitasahoz sziikséges infrastruktira fejlettségének teriileti kiildnbségei.
Erre reagil az a sziikséglet, amely az életmindséget emeld helyi lakossigi szolgaltatasok
infrastrukturalis hatterének fejlesztését teszi sziikségessé. A kordbbi évek tapasztalatai alapjan a
LEADER programnak fontos célja a vidéki élettér fejlesztése a szolgaltatasok és az azokhoz sziikséges
kisléptékii infrastruktira fejlesztésével, valamint a helyi kt6dés és a kbzosségi kapesolatok erdsitése a
kozisségeket aktivizdlo programokkal és az ahhoz szikséges kdmyezet fejlesztésével. Az Eurdpai
Unié vidéki térségeinek hosszi tavi jovOképével Gsszhangban a fenti célok elérése érdekében —
elsGsorban tudisitadassal, jo gyakorlatok bemutatisidval — Osztdndzni sziikséges a tarsadalmi
innovaciot és a digitlis eszkdzok adta lehetdségek kihasznalasat.

8.1. A stratégia jovoképe

A KTZVE a 2023-2027-es id6szakban a korabbi eredményekre €s tapasztalatokra alapozva a helyi
szintii potencidl jobb mozgositisa érdekében meg kivanja ertsiteni a kozdsségvezérelt helyi
fejlesztést. Annak érdekében, hogy a mar létrejott és jol mitkodod szisztémak fenntarthatdak legyenek,
valamint teret tudjunk adni az 4j kezdeményezéseknek, kiemelt figyelmet kivanunk forditani a helyi
igényekre és Ichettsdgre, valamint miksdési teriiletink gazdasagi, tirsadalmi-kulturélis jellemzdire. A
miikodési teriiletiinkén mar kialakult kedvezétlen folyamatok ellen harcolva a HFS célkitiizései altal
eld kivanjuk mozditania a kedvez strukturdlis valtozasokat, a kozdsségi kapacitasok épitését €s az
innovacid Gszténzését.

Az eldz6 fejezetben leirt, pontos és széles kori igényfelmérések alapjan késziilt SWOT elemzés soran
ismertetett jellemzdk tilkrében keriiltek meghatarozasra a HFS konkrét céljai, prioritdsai és mindezek
mérésére szolgdlé mutatdi egyarant. Amellett, hogy a HFS szervesen kapcsolodik a 2021-2027-es
iddszakban alkalmazott Operativ Programokhoz és a KAP-ST-ben megfogalmazott célokhoz (l4sd: 6.
fejezet), tobb olyan ujszerli és kiegészitdé elemet is tartalmaz, melyek rahordé és multiplikator
hatdsokat érvényesitve tovabb fokozzak a k&zponti programok pozitiv hatasait a KTZVE miik6dési
teriiletén.

Ezek ismeretében keriilt meghatarozasra a stratégia fokusza, jovoképe, tovabba ezek alapjan keriiltek
meghatarozasra a HFS céljai és megvaldsitasukhoz vezetd tevékenységek, valamint az ezek méréseére
szolgélé mutatdk egyarant.

A stratégia reményeink szerint hozzijarul egy egységes, fenntarthaté helyi szocidlis/szolidaris
gazdasagépitési modell kialakuldsdhoz és a K6zép-Tisza-Zagyva térség népességmegtarté mutatéinak
folyamatos és stabil ndvekedéséhez. Egyesiiletiink minden tagja elkételezett tdrekvéseink valéra
valtasa irant, hiszen a lakéhelyiink minden szempontbdl egészséges és prosperdlé miikddése, elemi
érdekiink.
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8.2. A stratégia célhierarchidja

Osszhangban a megfogalmazott jovoképpel, stratégiank megvaldsitasaval szeretnénk hozzajarulni a
térség gazdasagi fejlodéséhez a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok tdmogatésa dltal a tokeszegény
kémyezet fellenditéséhez. Ezek egyik alapkivének a munkahelyteremtést és megtartist, tovabba a
villalkozasi kedv és a helyi vallalkozdsok versenyképességének wmegorzését, fokozasat és a
digitalizacios megoldasok témyerésének elésegitését gondoljuk.

Szeretnénk hozzdjarulni a térségi szerepldk aktivitasanak ndveléséhez minden teriileten (vallalkozbi-
civil- és kozszféra). Lehetdségeik kiszélesitéséhez segitséget nyujtunk szamukra a kezdetekben
valamint munkéjuk soran is, indukalva tovabbi fejlodésiiket. Szeretnénk elémi, hogy a lakosok
szamdra vonzd legyen a térségben maradni, éIni és dolgozni, életmindségiik, tovabbd a humén és
egészségligyi szolgaltatasokhoz valéd hozzaférésiik javuljon.

Olyan egyiittmiikbdések kialakitasat szeretnénk Oszténdzni, melyekbol a térség minden szereplGje
profitalni tud, akér részvételével, akar a j& gyakorlatok elsajatitasaval. Reagilva a makrogazdaségi és
globélpolitikai viszonyokra, hozzd kivanunk jérulni tovabba az energiahatékonysagi megoldisok
alkalmazasdhoz, valamint a klimabardl, viz visszatartisi, kOrnyezetvédelmi megoldisck
alkalmazéaséhoz helyi szinten.

A vidéki térségekben a mikro- kis- és kizépviallalkozasok inditdsa, fenntartdsa, erdsitése,
szolgaltatasfejlesziése, digitalizdcios folyamatok eldsegitése.

Energiahatékonysagi megoldasok alkalmazisa, klimabarat, viz visszatartasi, kérmyezetvédelmi
megoldasok alkalmazésa helyi szinten.

Helyi 8sszefogasra épllld, a természeti és egyéb értékeket, adottsdgokat, hagyomanyokat és

3. cél egyedi termékeket bemutaté komplex, fenntarthatd turisztikai, vendéglatoipari programok
kidolgozasa, megvaldsitasa.

A helyi kozdsségek és tagjaik egyéni aktivitdsanak, feleldsségvallalasanak és egyiittmikédési
készségeinek erdsitése.

1. cél

2. cél

4, cél

. . | Helyi vallalkozasok Létrehozott munkahelyek vagy
I int€zkedes fejlesztéseinek timogatasa Beszerzett eszkdzok szdma 1.2.
2. intézkedés Helyi ko'zossegl programok Megvalbsult rendezvények szama 3.4.,
tamogatisa
P, . Megvalésult programok szima vagy
3. intézkedés | Wi egylitmiikodési Fejlesztéssel érintett szervezetek 1.2.3.4.
programok tamogatisa szAma

A helyzetfeltarasban leirt térségi jellemzok és folyamatok teljes korii figyelembevételével keriilt
meghatirozasra a stratégia SWOT elemzése és a SWOT matrix (7. sz. mellékler). A SWOT
elemzésben meghatarozott térségi erGsségeink és gyengeségeink, tovabba az altalanos térségen kiviili
kiils6 folyamatok altal kinalt lehetdségek ill. a benniik rejld veszélyek, melyek meghataroztik a
SWOT matrixunkban leirt offenziv, fejleszto, védekezd és elkeriild stratégidkat. A SWOT elemzés
vilagossa tette a HACS szédmaéra, hogy melyek azok az atfogd célok, melyek elérése a leginkabb
hozzasegiti a HACS tervezési teriileién éloket az dltalunk vagyott/meghatarozott jovokeép eléréséhez.

Ennek megfeleléen 4 16 fejlesztési célkitiizés rajzolédott ki, melyek életre hivtak 3 db konkrét
intézkedést,
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8.3. Az indikéatorok megadésa

A HFS tervezésénél a HACS figyelembe vette, hogy a helyi tAmogatasi kérelmek megvalésitidsaval az
egyes fejlesztési célok teljesiilésének mérhetdnek kell lennie, melyhez indikatorokat kapcsol.

A HFS-ben kizardlag olyan indikatorok keriiinek szerepeltetésre, amelyek a HFS célkitiizéseit tekintve
specifikusak, mérhetdek, elérhetdek, redlisak, teljesithetdek €s szamszeriisithetdek. Az aldbbi tablazat
foglalja 6ssze a KTZVE éltal alkalmazni kivant indikétorokat és mértékegységeiket.

A fejlesztés eredményeképpen tjonnan
, . felvételre keriilé munkavailaidval né a
Létrehozott munkahelyek szama kedvezményezett ltal foglalkoztatottak felvett f6 szama
létszama

A projekt keretéhen megvaldsulo

Megvalosult rendezvények szama ; . db
rendezvények szama

Beszerzeit eszkdzok szama A Pro_|ekt keretében beszerzett eszkizok db
szama

Folsaicsel Sointey szervezelek Fejlesziéssel érintett szervezetek szdma db

szama

Az egyes indikitorok alkalmazisa Helyi Felhivisonként viltozhat, azonban minden felhivas
kotelezé jelleggel tartalmaz 1db indikitort. A foglalkoztatds megjelenitése a HACS szdméra a
HFS-ben kitelezé elem. A foglalkoziatasi indikator vizsgalata KSH ttmutaté alapjin torténik. A
KAP ST keretében az 6nfoglalkoztatds megvaldsitasa is foglalkoztatds bovitésnek mindsiil.

9. (Cselekveési terv

9.1. Az intézkedések leirasa

Az egyes intézkedésekre vonathozo részletszabdlyokat a megjelend Helyi Felhivdsok tartalmazzdk.
Azon dltaldnos alapszabdlyok, melyek minden HES intézkedés és létrefavd Helyi Felhivas tekintetében
egységesen alkalmazasra keriilnek a 8. sz. mellékletben talalhatoak.

A tovibbiakban csak a HFS 3 db iniézkedésére vonatkozd specifikus szabdlyok és tamogatasi
tevékenységek keriilnek szerepeltetésre:

1.) Az intézkedés megnevezése:

1. intézkedés: Helyi vallalkozasok fejlesztéseinek tamogatasa
2.) Specifikus cél:

I.cél A vidéki térségekben a mikro- kis- és kdzépvallalkozasok inditasa, fenntartasa,
erdsitése, szolgaltatasfejlesztése, digitalizacios folyamatok eldsegitése.

2. cél Energiahatékonysagi megoldasok alkalmazasa, klimabarat, viz visszatartasi,
kdmyezetvédelmi megoldasok alkalmazasa helyi szinten.
(8.2. fejezet Osszerendelése alapjin)

3.) Indoklds, aldtdmasztds:

7.2. SWOT fejezetben leirt szdveges indoklasa alapjan



4.) A tAimogathatd tevékenysépek meghatirozdsa:

Onalléan;

- épiiletek kiils6 és belso feldjitasa,

- tevékenységhez kdthetd létesitmények ) épitése,

- 1j beépithetd vagy mobil eszkdzsk, berendezések, gépek, immaterialis javak beszerzése,
- markeling tevékenység végzése, marketingeszkdzok fejlesziése,

- személyszallitd és Aruszallité gépjarmiivek beszerzése,

- er6- és munkagép beszerzése,

- digitalizicids, informacid technoldgia-fejlesztés, online megjelenés,
- energiahatékonysagi és/vagy megujul6 energetikai fejlesziés

- turisztikai szolgéltatasok fejlesztése,

- helyi termékekhez kithetd szolgaltatasok fejlesztése,

Onéalidéan nem:

- projektelokészitési tevékenységek,

- projektmenedzsment tevékenyég,

- mémaki tevékenységek,

- telekhitaron kiviili kisléptéki infrastruktira fejlesztések,

- tereprendezés, a teriilet elokészités, hasznalati térelemek beszerzése,

- parkolok, kerékpartarolok épitése,

- vagyonvédelmi rendszerek kiépitése

- mashové be nem sorolhatd, hatosagi dijak, illetékek, egyéb szolgéltatdsok igénybevétele,

- kistelez6 tajékoztatas €s nyilvanossag

- A 2021-2027 programozasi iddszakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl szdrmazd tdmogatisok
felhasznaldsanak rendjér$l szolé 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet 60. pontja 241-243.§ szerinti
tartalék. A tartalék lehetséges legmagasabb ardnya a projekt dsszes elszamolhaté kdltségének 10%-a.

5.) Nem tdmogathat6 tevékenységek meghatirozasa;

A 4. pontban meghatirozott tevékenységeken tilmenden mas tevékenység nem tamogathatd,
kiilonds tekintettel az alabbi tevékenységekre:

- az eurdpai unids jog megsértését eredményezd tevékenységek;

- személygépjarmi beszerzése,

- ¢16 allat vasarlasa,

- hasznalt arucikkek beszerzése,

- mezOgazdasagi elsddleges feldolgozast végzo izemek beruhdzésai,

- tAmogatasi jogosultsagok megvasarlésa,

- lagyszari névények, 16fegyverek, pirotechnikai eszk6zok beszerzése,
- mobiltelefon és okostelefon beszerzése,

- sajdt teljesités,

- olyan épiilet épitése, felujitasa, korszerlsitése, bdvitése, amely lakofunkciot tolt be,
- ingatlan visarlasa,

- szolgalati lakas kialakitasa, felajitasa, korszeriisitése, bovitése.

6.} Kiegészito jelleg, lehatarolas:

A HFS 6. fejezetében leirtak szerint.

Alapvetden azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatalyos timogatéi okirattal rendelkeznek
- az allamhéztartas alrendszereib6l, vagy a Strukturédlis Alapokbol szarmazd konstrukciok forrasai
kapcsdn - a tervezett HF-ekre t6rténd tamogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvalositasi
helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-re benytjtandd
fejlesztési igény a kordbban fejlesziett tevékenység mindségi tovéibbfejlesztésére iranyul a
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korabbi projekt eredményeinek fenntariaséaval. A korabbi palyazati konstrukciék bemutatasat és a
HF-t6l val6 lehatdrolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges
bemutatni.

7.) A jogosultak kire:

- Korlatolt felelosségii tarsasag

- Betéti tarsasag

- Szocidlis szivetkezet

- Egyéb szovetkezet

- Egyéni cég

- Egyéni vallalkozé

- Egyéb 6nalld vallalkozd

- Nonprofit korlatolt feleldsségl tarsasag
- Mezbgazdasagi Ostermeld

- Adoszammal rendelkezd magénszemély
- Adoszammal nem rendelkez0 maganszemély

8.) A kivalasztisi kritériumok, alapelvek:

- a tamogatas igénybevételének alapfeltétele a helyi felhivasban szereplé jogosultsigi kritériumok
teljesitése,

- a reilis, megalapozott és alatimasztott fizikai/pénziigyi/kdmyezeti megvaldsithatdsag és
fenntarthatdsag,

- projektterv kidolgozottsdga, mindsége, aldtdmasztotisiga,

- megval6sitdi human eréforras megléte,

- illeszkedés mériéke a helyi gazdaségi és/vagy kbmyezeli és/vagy tdrsadalmi igényekhez,

- kOrnyezeti és fenntarthatosagi projektelemek alkalmazésa,

- egyittmikodések kialakitasa altali multiplikatorhatasok érvényesiilése.

9.) Tervezett forras:

a) Az adott beavatkozasi intézkedésre allokalt forras nagysaga: 182.379.000 Ft

(A HACS teljes fejlesztési forrasmennyiségének ismeretében keriil kialakitasra az egyes
intézkedéseknél.)

b) Tamogatas intenzités:

A tamopatas maximalis mértéke az Gsszes elszdmolbato koltsépre vetitve:

- vallalkozasi tevékenységhez kothetd, beruhazasi jellegii projektek esetében: 65%
- vallalkozasi tevékenységhez kithet6, nem termeld zild beruhdzasok esetében: 85%
- vallalkozasi tevékenységhez kithetd, mezdgazdasagi beruhdzdsok esetében: 65%

¢) a projektméret korlatait:
- minimalis timogatasi 6sszeg projektenként: 2.000.000 Ft
- maximélis tAmogatési §sszeg projektenként: 20.000.000 Ft
(A HACS teljes fejlesztési forrasmennyiségének ismeretében keriil kialakitdasra az egyes
intézkedéseknél.)

d) atamogatis modjanak leirasa:
- 2-20 millié Ft kozott: vissza nem téritendd tdmogatas, hagyomanyos koltségelszamolassal (valds
koltség alapu elszdmolds: a koltségek teljesiilésének €s jogalapjuknak elszamold bizonylattal térténd
elszamolésa
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- Beruhdzasi jellegli projektek esetében az utéfinanszirozasi tevékenységekre igénybe vehetd
tAmogatasi eldleg maximalis mériéke a megitélt timogatés legfeljebb: 20%-a.

10.) A felhivds meghirdetésének tervezett ideje:

Jelen felhivds keretében a helyi tdmogatasi kérelem benyijtisara 2024.06.01. naptdl 2027.12.31 napig
van lehetdség.

(A kérelmek befogaddsa sordn a HACS szakaszos benyujtast és elbiraldst kivan alkalmazni, azonban
az egyes intézkedésekhez tartozo szakaszok, értékelési hatarnapok az egyes intézkedések esetében
specifikusan a megjelentetésiikkel Gsszhangban keriilnek kialakitasra.)

11.) A projektek megvaldsitasira rendelkezésre allé idétartam:

A projektek fizikai befejezésére a Tamogat6i Okirat hatalybalépését kbvetden legfeljebb 24 hénap 4ll
rendelkezésre. A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tAmogatott valamennyi
tevékenység a Tamogatdi Okiratban meghatérozottak szerint, a helyi felhivasban meghatarozott
feltételek mellett teljesiilt. A projekt fizikai befejezés napjdnak a projekt utolsd tdmogatott
tevékenysége fizikai teljesitésének a napja mindsiil.

12.) Kimeneti indikétorok:
a.) A tdmogatott kérelmek véarhatd minimalis szama (db): 9

b.} A tAmogatoti kérelmek varhaté maximalis szdma (db): 90

(A HACS teljes fejlesztési forrasmennyiségének ismeretében keriil kialakitasra az egyes
intézkedéseknél )

1.) Az intézkedés megnevezése:

2. intézkedés: Helvi kézosségi programok tamogatasa

2.) Specifikus cél:

3.cél Helyi Osszefogasra ¢épiild, a természeti é€s egyéb ért€keket, adottsigokat,
hagyomdinyokat ¢és egyedi termékeket bemutatdé komplex, fenntarthatd tunisztikai,
vendéglatoipari (mindségi vendéglatast fejlesztd) programok kidolgozdsa, megvaldsitasa.

4.cél A helyi kozosségek és tagjaik egyéni aktivitdsanak, felelosségvallalasanak és

egylittmikodési készségeinek erdsitése.
(8.2. fejezet dsszerendelése alapjan)

3.) Indoklds, alitdimasztds:
7.2. SWOT fejezetben leirt szoveges indoklasa alapjén

4.) A tAmogathaté tevékenységek meghatirozasa:

Onéli6an:

- épiiletek kiilsd és belsd felhjitasa,

- 01j beépithetd vagy mobil eszkdzok, berendezések, gépek, immateridlis javak beszerzeése,
- marketing tevékenység végzése, marketingeszkozok fejlesziése,

- digitalizacios, informécid technolégia-fejlesziés, online megjelenés,

- turisztikai szolgaltatasok fejlesztése,
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- mindségi vendéglatast fejlesztd szolgaltatasok bevezetése, fejlesztése

- rendezvények megvaldsitisa (rendezvények, rendezvénysorozatok, nyilt napok, szlirénapok, zard
rendezvények, ismeretterjeszt$ rendezvények, képzések)

- civil partnerségen alapuld, és/vagy tobb szféra bevondsdval megvaldsulé térségen beliili
egyiittmiikddési programok, programsorozatok el6készitése, szervezése, lebonyolitasa

- 1997. évi XXXI. tv. hatdlya ald nem tartozd gyermek- és ifjusagvédelemhez kotédo
kezdeményezések tdmogatdsa, tovabba gyermek- és ifjusagi érdekképviseleti tevékenységek
tamogatasa,

- az id6skoriak sziikségleteire iranyulo tevékenységek tAmogatasa.

Onalléan nem:

- megijuld energetikai fejlesziés (megijuld energia rendszerek kiépitése, alkalmazasa)

- helyi termékekhez kéthetd szolgaltatasok fejlesztése,

- projektelokészitési tevékenységek,

- projektmenedzsment tevékenyég,

- mémndki tevékenységek,

- telekhataron kiviili kisléptékii infrastruktirafejlesztések,

- tereprendezés, a terilet el6készités, hasznalati térelemek beszerzése,

- parkoldk, kerékpartarolok épitése,

- vagyonvédelmi rendszerek kiépitése

- mashova be nem sorolhatd, hatosagi dijak, illetékek, egyéb szolgaltatasok igénybevétele,

- késtelezd tajékoztatds és nyilvanossag

- A 2021-2027 programozasi idészakban az egyes eurdpai unids alapokbol szarmazo tamogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szdlo 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet 60. pontja 241-243.§ szerinti
tartalék. A tartalék lehetséges legmagasabb arénya a projekt dsszes elszdmolhaté kdltségének 10%-a.

5.) Nem tamogathato tevékenységek meghatirozdsa:

A 4. pontban meghatérozoit tevékenységeken tilmenden mas tevékenység nem tdmogathatd,
kilonds tekintettel az alabbi tevékenységekye:

- az eur(pai unios jog megsértesét eredményezd tevékenységek:

- személygépjarmii beszerzése,

- é16 allat vasarlasa,

- hasznalt drucikkek beszerzése,

- mezdgazdasagi elsddleges feldolgozast végzb lizemek beruhdzasai,

- tAmogatdsi jogosultsigok megvasarlasa,

- lagyszara novények, 16fegyverek, pirotechnikai eszkzok beszerzése,
- mobiltelefon és okostelefon beszerzése,

- sajat teljesités,

- olyan épiilet épitése, felujitasa, korszeriisitése, bovitése, amely lakofunkciét tolt be,
- ingatlan vasarlasa,

- szolgalati lakas kialakitdsa, felujitdsa, korszerGsitése, bovitése.

6.) Kiepészito jelleg, lehatarolas:

A HFS 6. fejezetében leirtak szerint.

Alapvetden azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatalyos tdmogatoi okirattal rendelkeznek
- az 4llamhaztartas alrendszereib6l, vagy a Strukturalis Alapokbodl szarmazd konstrukcidk forrasai
kapcsan - a tervezett HF-ekre tGrténd tdmogatasi kérelem benytjtasakor ugyanazon megvaldsitasi
helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-re benyijtando
fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység mindségi tovabbfejlesztésére iranyul a
korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi palyazati konstrukciok bemutatését és a
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HF-t8] valé lehatarolasat a megalapozo dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges
bemutatni.

7.) A jogosultak kiére:

- Korlatolt feleldsségii tarsasig

- Betéti tarsasag

- Szocialis szévetkezet

- Egyéb szbvetkezet

- Egyéni cég

- Egyéni villalkozo

- Egyéb 6ndllo vallalkozé

- Adészammal rendelkezé maganszemély
- Helyi 6nkormanyzat

- Helyi 6nkorményzatok tarsulisa

- Helyi nemzetiségi 6nkorméanyzat

- Sportegyesiilet

- Polgarér egyesiilet

- Nemzetiségi egyesiilet

- Egyéb egyesiilet

- Kdzalapitvany

- Egyéb alapitviny

- Nonprofit korlatolt felelosségii tarsasag
- Mezbgazdaségi 6stermeld

~ Adoszammal nem rendelkez6 maganszemély

8.) A kivilasztdsi kritériumok, alapelvek:

- a tamogatas igénybevélelének alapfeltétele a helyi felhivasban szerepl6 jogosultsagi kritériumok
teljesitése,

- a redlis, megalapozott ¢s alatimasztott fizikai/pénziigyi/kémyezeti megvaldsithatosag és
fenntarthatosag,

- projektterv kidolgozottsaga, mindsége, aldtamasztottsaga,

- a helyi kozosségek bevonasanak mériéke, hatékonysaga,

- a helyi kdzosségek igényeire torténd reflektalas megléte,

- megvalésitéi human eréforras megléte,

- illeszkedés mértéke a helyi gazdasagi és/vagy kémyezeti és/vagy térsadalmi igényekhez,

- kdmyezeti és fenntarthatosagi projektelemek alkalmazésa,

- egyiittmilkodések kialakitasa altali multiplikatorhatasok érvényesiilése.

9,) Tervezett forras:

a) Az adott beavatkozasi intézkedésre allokalt forras nagysaga: 100.000.000 Ft

(A HACS teljes fejlesztési forrasmennyiségének ismeretében keriil Kalakitdsra az egyes
intézkedéselnél.)

b) Témogatas intenzitas:
A tAmogatds maximalis mértéke az Gsszes elszamolhato kéltségre vetitve:
- beruhazasi jellegii projektek esetében: 65%
- nem termeld zéld beruhazasok esetében: 85%

- civil- és non-profit szervezetek, valamint Onkormanyzati szféra altal megvalositott
rendezvény tipusu, kozdsségfejlesztési (in. soft ) intézkedésck esetében: legfeljebb 100%
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¢) aprojektméret korlatait;
- minimalis timogatasi dsszeg projektenként: 1.000.000 Ft
- maximalis tdmogatési dsszeg projektenként: 6.000.000 Ft
(A HACS teljes fejlesztési forrasmennyiségének ismeretében keriil kialakitdsra az egyes
intézkedéseknéel.)

d) atamogatis modjanak leirdsa:
- 1-6 millié Ft kozott: vissza nem téritendé tdmogatds, hagyomanyos kéltségelszamolassal (valds
koltség alapi elszamolas: a koltségek teljesiilésének €s jogalapjuknak elszamold bizonylattal torténd
elszamolasa

- Beruhizasi jellegli projektek esetében az utdfinanszirozasi tevékenységekre igénybe vehetd
tamogatasi el6leg maximalis mértéke a megitélt timogatas legfeljebb: 20%-a.

- Nem beruhazasi jellegli projektek esetében civil- és non-profit szervezetek, valamint énkorményzati
szféra 4ltal az utéfinanszirozasu tevékenységekre igénybe vehetd timogatasi eloleg maximalis mértéke

a megitélt tamogatas legfeljebb: 50%.-a.

10.) A felhivas meghirdetésének tervezett ideje:

Jelen felhivas keretében a helyi tamogatasi kérelem benyujtasira 2024.06.01. naptol 2027.12.31 napig
van lehetOség,

{A kérelmek befogaddasa sordn a HACS szakaszos benyujtast és elbirdlast kivan alkalmazni, azonban
az egyves intézkedésekhez tartozo szakaszok, értékelési hatarnapok az egyes intézkedések esetében
specifikusan a megjelentetésiikkel osszhangban keriilnek kialakitasra.)

11.) A projektek megvalositasira rendelkezésre allo idotartam:
A projektek fizikai befejezésére a Tamogatoi Okirat hatalybalépését kovetoen legfeljebb 24 honap all
rendelkezésre. A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tAmogatott valamennyi
tevékenység a Tamogatdi Okiratban meghatarozottak szerint, a helyi felhividsban meghatirozott
feltételek mellett teljesiilt. A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tdmogatott
tevékenysége fizikai teljesitésének a napja mindsiil.

12.) Kimeneti indikitorok:
a.) A timogatott kérelmek varhaté minimalis szdma (db): 16
b.) A timogatott kérelmek varhaté maximaélis szama (db): 100

(A HACS teljes fejlesziési forrasmennyiségenek ismeretében keriil kialakitdsra az egyes
intézkedéseknél.)

1.) Az intézkedés megnevezése:
3. intézkedés: Helyi egyiittmiikodési programok tamogatiasa

2.) Specifikus cél:

1. cél A videki térségekben a mikro- kis- és kozépvallalkozasok inditasa, fenntartasa,
erdsitése, szolgaltatasfejlesztése, digitalizacios folyamatok elosegités.

2. cél Energiahatékonysagi megoldasok alkalmazasa, klimabarat, viz visszatartasi,
kémyezetvédelmi megoldasok alkalmazasa helyi szinten.
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3. cél Helyi Osszefogdsra épiilo, a természeti és egyeb értekeket, adottsagokat,
hagyomanyokat és egyedi termékeket bemutaté komplex, fenntarthaté turisztikai,
vendéglatdipari programok kidolgozasa, megvaldsitasa.

4. cél A helyi kozosségek és tagjaik egyéni aktivitasanak, felelosségvallalasanak és
egylittmkodési készségeinek erdsitése.

(8.2. fejezet Gsszerendelése alapjan)

3.) Indoklas, aldtdmasztas:

7.2. SWOT fejezetben leirt szGveges indoklasa alapjan

4.} A tamogathaté tevékenységek meghatirozdsa:

Onilléan:

- épiiletek kiilsd és belso feliyjitdsa,

- ij beépithetd vagy mobil eszkdzsk, berendezések, immateriélis javak beszerzése,

- marketing tevékenység végzése, marketingeszkizok fejlesztése,

- digitaliz4cids, informéci6 technolégia-fejlesztés, online megjelenés,

- turisztikai szolgaltatasok fejlesztése,

- rendezvények megvalositasa (rendezvények, rendezvénysorozatok, nyilt napok, sziirdnapok, ziro
rendezvények, ismeretterjesztd rendezvények, képzések)

- civil partnerségen alapul6, és/vagy tSbb szféra bevondsival megval6sulé térségen beliili
egyiittmiikédési programok, programsorozatok elékészitése, szervezése, lebonyolitisa

- megujuld energetikai fejlesztés (megujuld energia rendszerek kiépitése, alkalmazasa)

- helyi termékekhez kothetd szolgaltatasok fejlesztése,

Onélléan nem:

- projektelokészitési tevékenységek,

- projektmenedzsment tevékenyég,

- mémdki tevékenységek,

- telekhataron kiviili kisléptékii infrastruktura fejlesztések,

- tereprendezé€s, a teriilet elokészités, hasznalati térelemek beszerzeése,

- parkoldk, kerékpartarolok épitése,

- vagyonvédelmi rendszerek kiépitése

- mashova be nem sorolhatd, hatdsagi dijak, illetékek, egyéb szolgaltatasok igénybevétele,

- kitelezd tajékoziatas és nyilvanossag

- A 2021-2027 programozési idészakban az egyes eurdpai unids alapokbol szarmazoé tamogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szold 256/2021. (V. 18.) Korm, rendelet 60. pontja 241-243.§ szerinti
tartalék. A tartalék lehetséges legmagasabb ardnya a projekt Gsszes elszamolhat6 kéltségének 10%-a.

5.) Nem timogathaté tevékenységek meghatirozdsa:

A 4. pontban meghatarozott tevékenységeken tdlmenden mas tevékenység nem tamogathato,
kiilonds tekintettel az alabbi tevékenységekre:

- az eurdpai unids jog megsértését eredményezd tevékenységek;

- személygépjarmii beszerzése,

- €16 allat vasarlasa,

- hasznélt drucikkek beszerzése,

- mezbgazdasagi elsddleges feldolgozast végzd izemek beruhazisai,

- timogat4si jogosultsdgok megvasarlasa,

- lagyszari névények, l6fegyverek, pirotechnikai eszk6zk beszerzeése,

- mobiltelefon és okostelefon beszerzése,

- sajat teljesités,

- olyan épiilet épitése, feldjitasa, korszerlisitése, bovitése, amely lakofunkeidt tslt be,
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- ingatlan vésarlasa,
- szolgalati lakas kialakitasa, felujitasa, korszerisitése, bévitése.

6.) Kiegészité jelleg, lehatirolas:

A HFS 6. fejezetében leirtak szerint.

Alapvetéen azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatalyos timogatdi okirattal rendelkeznek
- az allamhdaztartas alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbol szirmazé konstrukciok forrdsai
kapcsén - a tervezett HF-ekre tdrténd tamogatasi kérelem benyijtasakor ugyanazon megvaldsitasi
helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alol kivételt képez, ha a HF-re benyijtandd
fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység mindségi tovibbfejlesztésére iranyul a
korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A koribbi palyazati konstrukcidk bemutatésit és a
HF-t6l valé lehatdrolasat a megalapozo dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges
bemutatni.

7.) A jogosultak kire:
- KTZVE HACS

Kizardlag HACS egviittmiikédd/konzorciumi partnerként:
- HACS

- Korlatolt feleldsségii tarsasag

- Betéti tarsasag

- Szocialis szdvetkezet

- Egyéb szévetkezet

- Egyéni cég

- Egyéni véllalkozo

- Egyéb 6nallé vallalkozo

- Adészammal rendelkez$ maganszemély
- Helyi $nkonmanyzat

- Helyi énkormanyzatok 1arsulisa

- Helyi nemzetiségi énkorményzat

- Sportegyesiilet

- Polgaror egyesiilet

- Nemzeliségi egyesiilet

- Egyéb egyesiiiet

- Kfzalapitvany

- Egyéb alapitvany

- Nonprofit korlatolt felel6sségl tarsasag
- MezGgazdasagi Gstermeld

- Addszammal nem rendelkezé maganszemély

8.) A kivilasztasi kritériumok, alapelvek:

- a tamogatas igénybevételének alapfeltéiele a helyi felhivasban szereplé jogosultsdgi kritériumok
teljesitése,

- a redlis, megalapozott és alatAmasztott fizikai/pénziigyi/kérnyezeti megvalosithatésag és
fenntarthatdsig,

- projektterv kidolgozottsaga, mindsége, aldtAmasztottsaga,

- a helyi k6zdsségek bevonasianak mértéke, hatékonysaga,

- a helyi kozosségek igényeire 16riéné reflektalas megléte,

- megvalositéi human erdforras megléte,

- illeszkedés mériéke a helyi gazdasagi €s/vagy kOrmyezeti és/vagy tarsadalmi igényekhez,

- kbrnyezeti és fenntarthatésagi projektelemek alkalmazasa,
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- egyiittmiikddések kialakitasa altali muitiplikatorhatdsok érvényesiilése.

9.) Tervezett forras:

a) Az adott beavatkozisi intézkedésre allokalt forrds nagysaga: 20.000.000 Ft

(A HACS teljes fejlesztési forrasmennyisegének ismeretében keriil kialakitasra az egyes
intézkedéseknél.)

b) Tamogatas intenzitas:

A tAmogatas maximalis mértéke az Osszes elszamoihaté kbliségre vetitve:

- beruhazasi jellegii projektek esetében: 65%

- nem termel6 z6ld beruhazasok esetében: 85%

- civil- és non-profit szervezetek, valamint Onkorményzati szféra altal megvaldsitott
rendezvény tipusu, kézosségfejlesztési (lin. soft } intézkedések esetében: legfeljebb 100%

¢) a projektméret korlatait:
- minimalis tAmogatasi Gsszeg projektenként: 10.000.000 Ft
- maximalis tamogatési Gsszeg projektenként: 20.000.000 Ft
(A HACS teljes fejlesztési forvdsmennyiségének ismeretében keriil Malakitasra az egyes
intézkedéseknél.)

d) atdmogatas modjanak leirdsa:
- 10-20 millié Ft kozott; vissza nem téritendd tamogatas, hagyomanyos koltségelszamolassal (valos
kéltség alapu elszamolas: a koltségek teljesiilésének és jogalapjuknak elszamold bizonylattal térténd
elszdmolasa

- Beruhazisi jellegii projektek esetében az utdfinanszirozasi tevékenységekre igénybe vehetd
tamogatasi el6leg maximalis mértéke a megitélt timogatas legfeljebb: 20%-a.

- Nem beruhézési jellegii projektek esetében civil- és non-profit szervezetek, valamint 6nkormanyzati
szféra altal az utdfinanszirozasa tevékenységekre igénybe vehetd tamogatasi el6leg maximalis mérteke

a megitélt tamogatas legfeljebb: 50%-a.

10.) A felhivds meghirdetésének tervezett ideje:

Jelen felhivas keretében a helyi tAmogatasi kérelem benyujtasara 2024.06.01. naptol 2027.12.31 napig
van lehetdség.

(A kérelmek befogaddisa sordn a HACS szakaszos benyiijtast és elbirdldst kivan alkalmazni, azonban
az egyes intézkedésekhez tartozo szakaszok, értékelési hatarnapok az egyes intézkedések esetében
specifikusan a megjelentetésiikkel Osszhangban keriilnek kialakitdsra.)

11.) A projektek megvalositasara rendelkezésre all6 idétartam:

A projektek fizikai befejezésére a Tamogat6i Okirat hatalybalépését kovetben legfeljebb 24 hénap il
rendelkezésre. A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tdmogatott valamennyi
tevékenység a Tamogat6éi Okiratban meghatarozottak szerint, a helyi felhivisban meghatdrozott
feltételek mellett teljesiilt. A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tdmogatott
tevékenysége fizikai teljesitésének a napja mindsul.

12.) Kimeneti indikétorok:

a.) A tAmogatott kérelmek varhaté minimalis szama (db): 1
b.} A tAmogatott kérelmek virhaté maximalis szama (db): 2
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(A HACS teljes fejlesztési forrdsmennyiségének ismeretében keriil kialakitasra az epyes
intézkedéseknél.)

9.2, Egylittmikddések

A KTZVE részvételével lebonyolitott projektek eredményeit, tapasztalatait €s a HFS fejlesztési céljait
alapul véve régionk szereplinek és LEADER Helyi Akciocsoportjainak tervezett egyiittmiikddése a
megujuld energiaforrasok hasznositdsanak és a kdrnyezeti fenntarthatdsag innovativ jellegii k6z6sségi-
turisztikai illetve a lakossag bevonasit kozéppontba helyezd témateriileteit célozza meg. Folytatni
tervezzikk a 2014-2020-as id6szakban is megfogalmazott helyi igényekre alapozott kozos
gondolkodést a kdmyezetbarat energia hatékony, fenntarthaté megoldasok elterjesztésében.

Mit tekintiink Innovativnak, ujszeriinek: Az adott témateriiletekhez illeszkedGen, illetve annak
megvaldsitdsa sordn pl. a térségben addig nem elérhetd elemek, megolddsok alkalmazdsdt. Innovativ
lehet az a kezdeményezés, amely a megvalositdsi helyen (adott telepiilésen) addig nem elérhetd
megoldas alkalmazasat vezeti be, mely lehet akdr a rendezvény tipusa, a megcélzott célcsoport, a
célesoport elérési modja vagy az alkalmazott eszkozék, stb.

A térségek kozotti és nemzetkozi egyiittmilkodések terén a KTZVE fokozottan hangsilyos és
kévethetd, azaz mintaprojekteket tervez megvaldsitani a 2023-2027-es programozasi iddszakban.
Célunk, hogy példit nydjtsunk a helyi szereplok szamara, jo gyakorlattal erGsitsiik a szakmai
szervezetek kdzotti szoros egyiittmilkidés lehetdségét, a tudas alapi egymésra tdimaszkodas eldnyeit.

Az egylittmiikddési projektek eredményeként hazai és nemzetkdizi szinten is jelentdsen erésidhetnek a
gazdasagi tipusd egyiittmikodések és fokozottabb figyelem irdnyul a helyi értékekre, a vidék
fejlesztését szolgdlé tudasra, ismeretekre. Tervezett egyiittmikidéseinkben az ifjusig oktataséra,
képzésére, szemléletformélisara és a digitalizaciés megoldasok elbtérbe keriilésére helyeziink a o
hangsalyt.

a) Térsépek kizotti és nemzetkizi epyiittmiikidések mepvaldsitasa:

Térségek kozotti - Megijuld energidkat hasznositd, krnyezeti fenntarthatosigot kzéppontba helyezd
kezdeményezések

- Tervezett fejlesztési igény: 10.000.000 Ft

- Projekt célja: Megujuld energidk felhaszndlisénak terjesztése, ezen beliil kiemelten a napenergia
helyi - és kozdsségi felhasznalasanak elterjesztése. A projektben legalabb egy mintaérték(i beruhazasi
projektelem bemutatisa tervezett, valamint kapcsolodd rendezvények/kézdsségi programok
lebonyolitasa, egyiittm{ik&dd partnerek bevonasaval.

Hossz tavi ceél:

- Energia- és koltségtakarékos rendszerek bemutatdsdval helyi szintli meghjulo-energia Agazat
fejlesztési projekiek generalasa.

- A helyi természeti adottsagokra alapuld energiagazdaikodés fejlesztése.

- A megljuld energiaforrasokra épiilé helyi mintaprojektek szimanak névelése eredményeként az
energia-megtakaritas hatékonysaganak novelését tiizziik ki célul.

- Fenatarthatd helyi egyiittmiikiidések elGsegitése és kialakitasa.

Kozvetett célunk az Onkormanyzatok, koézintézmények, vallalkozasok és civil szervezetek
egylittmikodésének és kornyezettudatossiginak ndvelése, a tamogatisok dltal elérhetd
kéltségmeptakaritas elérése.
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Innovativ hatds: Gazdaségi jellegii, hiszen a tervezett megijuld energia program megvaldsuldsaval
nem csak az energiakdltségek csokkennek, de a helyi dngondoskodéds kdmyezetbarat médon val6sul
meg.

Nemzetkdzi - Nemzetkdzi egyiittmiitkodési szint tekintetében térségiink természeti értékeire terveziink
alapozni:

- Tervezelt fejlesziési igény: 10.000.000 Ft

- Projekt célja: Vizbiztonsagi- és fenntarthatésagi jégyakorlatok dtadasa és cseréje a nemzetkdzi
egyiittm(ikdd partnerekkel, alapozva az egyiittmiikod0 térségek boséges all6- és folydvizi
adottsigaira. Elsédleges célunk vizeink, folyéink, mint életink kdzds forrdsdnak megbrzése és
fenntarthaté fejlodésének biztositisa, ezen belil kiléndsen a vizi (tvonalak és vizes kdrnyezet
védelme, tovabbd természetkGzponti hasznositisa kdmyezetvédelmi, gazdasagi, kulturdlis és
tarsadalmi vonatkozasban is. A projektben fenntarthatosagot eldsegitd eszkdzbeszerzés megvaldsitasa
tervezett, valamint kapcsoldédé rendezvények/kdzdsségi programok, ismeretterjeszté kampanyok
lebonyolitisa, nemzetkozi és helyi egyiittmiikodd partnerek bevonasaval.

- a természetvédelmi, Skoturisztikai nemzetkdzi egyiittmiikddéseket kivanjuk lehetoségeink szerint
megcélozni (Folyok mentén elhelyezkedd természeti adottsagainkra épitve ,, Vizbiztonsdg és élet a
folyok mentén” munkacimmel terveziink egylittmiikodést generdlni hasonlé adottsagn
akcidesoportokkal).

Kozvetett célunk az onkorményzatok, kozintézmények, vallalkozésok és civil szervezetek ¢&s
nemzetkozi partnerek kozotti egyiittmiikodés elsegitése és a kémyezettudatossagénak ndvelése, a
tamogatasok 4ltal elérhetd koltségmegtakaritissal munkahelyek megoérzése, valamint a tudasétadas.

b) Egvéb egyiittmiikidések megvalositisa

Egyéb egyiittmiikodések megvaldsitisa nem tervezett.

0.3. Kommunikacios terv

Az #l4thatdsag biztositisa érdekében, széles korben t6bb platformon is folyamatosan t4jékoztatunk
minden térségiinkben ¢él6 partneriinket (Gnkormanyzatokat, civil szervezeteket, mikro-, Kis-, és
kizépvallalkozasokat, egyéni vallalkozokat, egyhdzakat, magénszemélyeket), a potenciélis tamogatast
igényloket és a LEADER program irdnt érdeklodéket. A HACS a kommunikicidja soran ezek
filggvényében a lehett legszélesebb korben kivanja meghatirozni célcsoportjat. Mikodési
teriiletiinkén igyeksziink tehat mindenkihez eljuttatni iizenetiinket, megismertetni a helyi fejlesztési
lehetoségeket. Osszeségében az online eszkdzok és megoldasok alkalmazasat igyeksziink elStérbe
helyezni a kommunikacids tevékenységeink folytatasa sordn.

A nyilvanossdg  biztositdsdnak érdekében a kovetkezd intézkedések megvaldsitasat, ill.
kommunikécids eszkézok alkalmazaisat tervezziik:

- informécidcsere biztositasa személyes konzultaciékon keresztiil, munkaszervezeti irodédnkban,

- informéAciocsere biziositasa, online feliileteken (pl. dnkorményzati honlapokon, IKSZT honlapokon,
miivelodési haza honlapjain, kzdsségi média feliiletein) elore meghirdetett idSpontokban nyilvanos
férumok megtartasaval,

- telefonos informacidszolgaltatas ellatisa munkaszervezeten keresztiil,

- a HACS sajat honlapjan (www.ktzve.hu) létrehozasra keriilt a ,HFS 2023-2027" aloldal, - ahol az
aktualis HFS tervezési folyamatok minden esetben nyomon kovethetoek, barki szamara
hozzaférhetdek, nyilvanosak. A honlapon minden koriabban miikddtetett funkciot a 2014-2020
iddszakhoz hasonléan tovdbbra is miikddtetni kivanunk (aktualis jogi, szabalyozasi kdmyezettel
kapcsolatos valtozasokrél, kételez6 HACS mikddéssel kapesolatos informaciokrol, helyi és térségi
hirekrél)
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- tervezéssel kapcsolatos informdciok, projektétlet gyljtési felhivasok megjelentetése a HACS
mikddési teriiletén talalhato telepiilési dnkormanyzatok honlapjain,

- t4jékoztatds nwijtdsa az aktudlis informéciékrdl, rendszeresen 2 hetente és sziikség esetén
kiildnszammal megjelené "KTZVE Hirlevél® formajaban,

- adatbazisunk (partnerlistdnk) szerepldi felé e-mailben kizvetlen tijékoztatdt és felhivast kiildtiink a
civil-, kdz-, és iizleti szféra képviseldi felé,

- a felmeriilt projektdtletekkel, HFS tervezéssel és megvalositassal kapcsolatos kommunikacids
tevékenységeink sordn a munkaszervezet folyamatos informaciogyiijtést végez a visszacsatoldshoz és
az eredményesség méréséhez kapcsoléddan, melyet belsd nyilvantartasaban dokumental, sziikség
szerint Gsszesit, elemez.

(- A HFS tervezési eés megvalositasi folyamat sordn alkalmazott intézkedések kore az idé
eldrehaladidval folvamatosan bdviilhet.)

Az Egyesiiletrol szolo aktualis dokumentumokhoz, informécidkhoz valé hozziférést honlapunkon
biztositjuk a www.ktzve.hu oldalon. Az informaciékkal kapcsolatos észrevételeket a szintén a
honlapunkon feltiintetett, barki szamara elérhetd elektronikus- és postai cimiinkre, telefonszdmainkra
varjuk. A beérkezo észrevételek tartalmiatol és fajsilyato! fliggben a munkaszervezet vagy sajat
hatiskdrében eljar, vagy az elndkség elé terjeszti az adott problémat, akik errél a kapcsolddd
jogszabalyi eldirasoknak megfelelden dontenek.

Az egyesiilet elndkével torténd egyeztetés kovetben a KTZVE miikodésével, palyazatok kezelésével
kapcsolatos iratokba betekintési nyilatkozat kitSliésével lehet hozzaférni, nyilatkozva arrdl, a
személyiségi jogokkal kapcsolatos dokumentumokat, informaciokat bizalmasan kezeli a betekintd fél.

A kommunikécios tervben foglaltak betartisa és elvégzése a munkaszervezet feladatkirébe tartozik,
minden olyan felmerilé probléma esetén, melyben a munkaszervezet az alapszabalyban
megfogalmazott feladatain tilmenden mar nem kompetens az elnSkség hoz dontést. Az elndkség
dontése alapjan a végrehajtas a munkaszervezeten keresziiil t6rténik.

A fejezetben korabban bemutatott kommunikicids eszkozok felhasznilasidval a HFS tervezéssel
kapcsolatos kommunikicids tevékenységek 2022. év novembertdl egészen a HFS, IH és HACS
kozgyilés altali elfogadasaig tartanak. A HFS megvaldsitdsa sordn végzett kommunikécids
tevékenységek a 2023-2027-es tervezési ciklus végéig tartanak. A kommunikicios tevékenységek
pénziigyi forrasa a HACS animacios és miikddési keretébdl keriil finanszirozasra.

9.4. Egyéb, a HACS altal megvaldsitott projektek

A 9.2. fejezet a) pontjdban leirtakkal &sszhangban, egyiittmiikddések tekintetében elsésorban
térségiink természeti és humdn eréforras ériékeire terveziink alapozni.

- Megujuld energiakat hasznositd, kornyezeti fenntarthatésagot kzéppontba helyezd
kezdeményezések

- Nemzetkézi egyiittmilikddési szinten térségiink természeti- és turisztikai értékeire alapozott
kezdeményezések

A HACS sajat maga altal megvalositott projektjét is ezen két tematika kéré kivanja szervezni.

- Tervezett fejlesztési igény: 10.000.000 Ft
10.Monitoring és indikatorok

A monitoring folyamatek eredményeinek révén az Eurdpai Bizottsdg értékes informsciékhoz
jut, amelyek:



« elemzési szempontbdl szildrdan megalapozzak a jévobeni szakpolitikai tervezémunkat;
« segitséget nyijtanak a szakpolitikai célkitlizések és a programok célkitiizéseinek kidolgozasahoz, a
késdbbiekben pedig eszkoziil szolgalnak a kitlizatt célok hosszd tavit megvaldsulasdnak mérése soran.

A monitoring megfelelé végrehajtasanak feltétele, hogy a szakpolitikai célkitlizések €s a tervezett
intézkedések 6sszhangban legyenek egymassal. A kiegyensiilyozott teriletfejlesztés, soran hangsulyos
szerepet kap a foglalkoztatds és novekedés elémozditasa, illetve a szegénység visszaszoritasa a videki
térségekben.

A kozos kereten beliil végzett értékelés a szakpolitikai intervencios intézkedések hatdsat hivatott
felmémi. Az ériékelés tényekkel szolgal a déntéshozatali munkéhoz, és javitja a KAP keretében
végrehajtott intervenciés intézkedések hatékonysagét, hasznossaght és eredményességét. Ezen
tiimenden az atlathatésagot és az elszamoltathatésagot is noveli, és eldmozditja a kapcsolodé tanulasi
folyamatokat.

Annak érdekében, hogy az értékelések szerves részét keépezzék a szakpolitikai dontéshozatali
folyamatnak, és teljesiiljenek az eloirt referenciaértékek, a Bizottsag iranymutatasokat és eszkiztarat
dolgozott ki a jogalkotas mindségének javitasa érdekében, melyek kovetelményeket fogalmaznak meg,
¢és ismertetik a bevélt médszereket a KAP kiértékelésére vonatkozoan.

2021. december 6-an az Eurdpai Parlament és a Tanécs elfogadta a KAP-stratégiai tervekhez nyujtott
tAmogatasra vonatkozd szabalyok megallapitasardl szolo (EU) 2021/2115 rendeletet. Ez a rendelet
létrehozza a teljesitmény-, monitoring és -értékelési keretet, amelyet 2023 és 2027 kozott kell majd
alkalmazni a k6z6s agrarpolitikara vonatkozdan.

A teljesitmény-, monitoring és -értékelési keret eldsegiti, hogy a szakpolitikai hangsily a
szabalyoknak valé megfelelésrdl a teljesitményre és az eredményekre helyezddjon at. Ez az qj
teljesitményalapi teljesitési modell kdzos teljesitménymutatdkat alkalmaz.

Ezek kizé a kiozds teljesitménymutatok kizé tartoznak a kovetkezé indikitorok:

« kimeneti mutatdk, amelyek a KAP végrehajtdsanak nyomon kovetésére fognak szolgélni;

» eredménymutatok, amelyek segitségével figyelemmel lehet kisémi, milyen elérelépést émek el az
unios orszagok az elbre kitlizott célériékek teljesitése terén;

» kontextus- és hatdsmutatok, amelyek haszndlataval meg lehet allapilani, hogy 4ltalanossagban
hogyan teljesit, a szakpolitika a KAP célkitizéseihez képest.

A HACS-okra vonatkozo adatok:
» A HACS tervezési teriiletével lefedett telepiilések szama, a lakossdgi adatok (a HACS terliletének
népességére vonatkozo informécid).
» A HACS tagjainak teljes szama az alabbi bontas szerint:
- azok amelyek valamely kozigazgatési szervet képviselnek;
- azok, amelyek helyi magangazdasagi érdekeket képviselnek (példaul gazdasagi szervezetek,
helyi véllalkozsok stb.);
- azok, amelyek helyi szocialis érdekeket képviselnek (példaul nem korményzati szervezetek,
helyi egyesiiletek stb.), valamint
- az egyeb eltérd kategoridkba sorolhaté tagok.
+ A HACS dontéshozd testiiletét alkoté HACS tagok teljes szama szervezettipus szerinti bontasban:
- azon tagok szama, akik valamely kézigazgatasi szervet képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek helyi magangazdasdgi érdekeket (példaul gazdasagi
szervezeteket, helyi vallalkozasokat stb.) képviselnek;
- azon iagok szdma, akik/amelyek helyi szocidlis érdekeket (példdul nem kormainyzati
szervezeteket, helyi egyesiileteket stb.) képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek az egyéb eltérd kategoridkba sorolhatdak.
» A HACS dintéshozd testiiletét alkotd HACS tagok neme.



* A HACS dontéshozo testiiletét alkotd tagok életkora, kiemelten a fiatalok szama a HACS déntéshozo
testiiletében, 41. életévét be nem toltétt személy.

A HACS-ok tevékenysépeire vonatkozé adatok:
= A HACS altal végrehajtott miliveletek szama Osszesen (a HF-ek keretében kibocsatott TO-kban

szerepld kedvezményezettek megbontasa jogi statusz szerint):
- a maganszemélyek vagy vallalkozasok iltal végrehajtott miiveletek szdma;
- a kozigazgatasi szervek altal végrehajtott miiveletek szama;
- a helyi magéngazdasagi érdekek képviseldi (példaul vallalkozdi szbvetségek, kereskedelmi
kamara stb.) dl1al végrehajtott miiveletek szdma,
- a helyi szocidlis érdekek képviseloi (példdul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiiletek
stb.) altal végrehajtott miiveletek szama;
- a kutatasi szervezetek altal végrehajtott miiveletek szama;
- a tobb, kiilonbdzd tipush szerepld altal kézosen végrehajtott miiveletek szama;
- eltérd kategdriakba tartozd szerepld éaltal végrehajtott miiveletek szama.

» A HACS altal végrehajtott interregionalis egyiittmikddési projektek szdma.

« A HACS iltal végrehajtott transznacionalis egyiittmiikddési projektek szama.

» A tudastranszferhez kapcsolédd miiveletek szama, beleértve a fenntarthatd, gazdasagi, tirsadalmi,
komyezeti és éghajlatbarit teljesitményre vonatkoz6 tanicsadast, képzést és tudascserét.

« A termeldi szervezetekkel, a helyi piacokkal, a rovid elldtasi lancokkal és a mindségrendszerekkel
kapcsolatos miiveletek szdma, beleértve a beruhdzasok tAmogatasat, a marketingtevékenységeket stb.

* A megijuld energia-termelési kapacitasokhoz kapcsolddé miiveletek szama, beleértve a biomassza
alapu energiatermelés kapacitdsaihoz kapcsol6dé miiveleteket is.

+ A komyezeti fenntarthatésaghoz, valamint az éghajlatviltozas mérséklésével és az ahhoz vald
alkalmazkodassal kapcsolatos célok eléréséhez hozzajarulé miiveletek szima a vidéki térségekben.

» A munkahelyleremtd miiveletek szama.

* A vidéki villalkozisokat — tébbek kozott a biomassza alaph gazdasag teriiletén miikéd6
véllalkozasokat — tAmogaté milveletek szama.

« Az intelligens falvakra vonatkozo stratégiakkal kapcsolatos miiveletek szama.

» A szolgaltatisokhoz €s az infrastruktirihoz, t6bbek kozétt a széles savil rendszerekhez vald
hozzaférést javitd miiveletek szama.

» A tarsadalmi befogadas teriiletén végrehajtott miiveletek szama.

» Az egyeb, eltérd kategoriakba tartozd miiveletek szdma.

10.1. Monitoring

A koOzds kereten beliil végzett monitoring kulcsfontossagi informécidkkal szolgdl a KAP
végrehajtasarol. Az Eurdpai Bizottsadg szorosan nyomon koveti a mezdgazdasagi piacok alakulasat, a
vidékfejlesztés tereén jelentkezo fejleményeket és a KAP forrasainak felhasznalasét.

A KTZVE HFS médositasa a 2023-2027-es iddszak alatt, IH rendelkezés alapjan vagy a HACS éltali
sajat dontés nyoman lehetséges. A HACS altali mddosités alapjaul a monitoring adatok szolgainak
vagy IH rendelkezés irja eld a modositasi kotelezettséget. Modositds szitkségessége esetén a
munkaszervezet elokészité munkdja alapjan a KTZVE Elndksége (megegyezik a HBB tagjaival)
egyeztetd iilést tart, ahol az esetleges atcsoportositdsok, modositasok egyeztetése torténik a szférak
megfelelé aranyanak tartisa mellett. A konszenzussal kialakitott médositasokat az Elndkség majd
Kozgyiilés hagyja jova.

A HACS a monitoring tevékenysége soran elsdsorban a program hatékony végrehajtasat és azt kivanja
mémi, hogy a megvaldsulé tevékenységek elérték-e a kivant hatasokat. Ennek megfelelgen a HFS
tevékenységeinek és sajat miikodésének monitorozasi tevékenységét két fo teriileten kivanja végezni:

1. Intézkedés monitoring — a HFS-ben meghatirozott intézkedések és a HACS tevékenységeinek
eredményesség mérésére szolgdl, beleértve:
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- A HACS diltal végrehajtott miiveletek szama Osszesen (a HF-ek keretében kibocsatott TO-kban
szerepld kedvezményezettek megbontasa jogi statusz szerint):
- a magénszemélyek vagy vallalkozasok altal végrehajtott miveletek szama;
- a kijzigazgatasi szervek altal végrehajtott miiveletek szdma;
- a helyi szocialis érdekek képvisel6i (példani nem korményzati szervezetek, helyi egyesiiletek
sth.) éltal végrehajtott miveletek szama;
- a tobb, kiilénbdzd tipusu szereplo altal kdzosen végrehajtott miiveletek szama;
- eltérd kategoridkba tartozd szerepl6 altal végrehajtott miiveletek szdma.
- A HACS iltal végrehajtott interregionalis egyiittmiikdési projektek szama.
- A HACS altal végrehajtott transznacionalis egyiittmiikodési projektek szima.
- A tudastranszferhez kapcsolddé miveletek szama, beleértve a fenntarthatd, gazdasagi, tarsadalmi,
kdmyezeti és éghajlatbarat teljesitményre vonatkozd tudascserét.
- A koémyezeti fenntarthatésaghoz, valamint az éghajlatvaltozas merséklésével és az ahhoz vald
alkalmazkodassal kapcsolatos célok eléréséhez hozzijaruld miveletek szédma a vidéki térségekben.
- A munkahelyteremt$ miiveletek szama.
- Az intelligens falvakra vonatkozo stratégidkkal kapcsolatos miiveletek szama.
- A szolgaltatdsokhoz és az infrastruktirdhoz, tobbek kozdtt a széles sawvii rendszerekhez vald
hozzaférést javitd miiveletek szama.
- A tarsadalmi befogadas teriiletén végrehajtott miiveletek szima.
- Az egyéb, eltérd kategdriakba tartozo miiveletek szdma.

Az adatgy(jtési folyamat fo lépései a tervezett HF megjelentetése és kipalyazatisa soran a KTZVE
tekintében minden esetben ugyan ugy térténik:
1. HFS-ben leirt intézkedések szerint a Helyi felhivis elGkészitése, mérendd adatok és
indikatorok meghatarozasa, azok szolgéltatasi idejének meghatarozasa.
2. A tamogatasi kérelmek feldolgozasakor a sziikséges adatok gyijtése, mérése.
3. Monitoring tevékenység soran a beérkez6 adatok értékelése és Osszegzése.
4. A kinyert adatok és informaciok ellenérzése (formai és logikai egyarant, adatok
megfeleléségének vizsgalata)

A monitoring tevékenységet a HACS meghatarozott idokozonkénti adatgyiijtéssel, rendszeresen
elvégzett feliilvizsgalattal és feliigyelettel/nyomonkdvetéssel kivanja végezni. A kedvezményezeiteket
érintd, specifikus monitoring szempontu eldirasok régzitésére a Helyi Felhivasokban keriil sor. A
felhivasokban nevesitésre keriild elvarasok idobeli, formai és tartalmi teljesitésének maédja minden
esetben, tételesen meghatarozasra keriil.

Az adatok feldolgozasara intézkedésenként keriil sor az utolsd beérkezett beszamolot kdvetden. A
beszdmol6t e-mail-ben a ktzvel @gmail.com kdzponti e-mail cimre, postai Gton konyvelt postai
kitldeményként (ajanlott vagy (értivevényes kiildemény), vagy személyesen, A4tadas-atvételi
formanyomtatviny egyiittes alairdsdval nytjtjia be a terilletileg illetékes LEADER HACS
munkaszervezeléhez. A beérkezett beszamoldkat a munkaszervezet sajat iktatorendszerében rogziti és
tartja nyilvan, honlapjan megjelenteti. A projektekr6l beérkezd és publikédlasra kerilé tdjékoztatok
statisztikai Osszesitése (intézkedés, fejlesztés tipusa, fejlesztéssel érintett telepiilés megnevezése,
tamogatési Osszeg, eredmények) a cikluszaraskor egy alkalommal a munkaszervezet altal elkészitésre
és az EIndkség és Kozgyiilés elé eloterjesziésre keriil.

2. Bels6 monitoring: a HACS miikidési alapadatainak értékelése

A HACS munkaszervezeten keresztiil latja el operativ feladatait. A belsé monitoringot, igy keét részrdl
érdemes végrehajtani, értékelni a sajat teljesitményt:

1. A HACS munkaszervezete ltal végzett operativ tevékenységek ériékelésevel.

2. A HACS déntéshozatali tevékenységével dsszefliggd értékeléssel.

A monitoring céljai:
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a) monitoring - az egyes intézkedések végrehajlasanak €s azok hatdsainak vizsgalata, értékelése (belsd
értékelés) - kdzvetleniil az intézkedések végrehajtasahoz kapcsolddik,

b) hatasvizsgalat - értékelni a HFS végrehajtasa éltal generalt folyamatok komplex térségre gyakorolt
vidékfejlesztési hatasat.

¢) monitoring a HACS-ra vonatkozo alapadatok vizsgalata és nyomonkéGvetése.

A tervezett hatdsvizsgalat a HFS végrehajtadsanak rovid €s kozéptavi, komplex vidékfejlesztési
hatasait térképezi fel. Ez komplex feladat egy-egy intézkedes, vagy projekt hatdsainak mérésénél, igy
kiilso szakértd bevondsa lehetséges.

Lehetséges eszkdzok, teriiletek:
1. Egyéb adatok gyiijtése (pl. a munkaszervezettel, egylittmiikddésekkel kapesolatosan):

- A HACS tervezési teriileiével lefedett telepiilések szdma, a lakossigi adatok (a HACS teriiletének
népességére vonatkozd informacio).
- A HACS tagjainak teljes szdma az alabbi bontas szerint:
- azok amelyek valamely kodzigazgatdsi szervet képviselnek;
- azok, amelyek helyi magingazdasigi érdekeket képviselnek (példaul gazdasagi szervezetek,
helyi véallalkozasok stb.);
- azok, amelyek helyi szocidlis érdekeket képviselnek (pé€lddul nem kormanyzati szervezetek,
helyi egyesiiletek stb.),
- az egyeb eltéro kategoridkba sorolhato tagok.
- A HACS dontéshoz6 testiiletét alkotd HACS tagok teljes szama szervezettipus szerinti bontasban:
- azon tagok szdma, akik valamely kézigazgatasi szervet képviselnek;
- azon tagok szdma, akik/amelyek helyi magangazdasigi érdekeket (példdul gazdasagi
szervezeteket, helyi vallalkozasokat stb.) képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek helyi szocidlis érdekeket (példaul nem korményzati
szervezeteket, helyi egyesiileteket stb.) képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek az egyéb eltér6 kategoriakba sorolhatoak.
- A HACS ddntéshozé testiiletét alkotdo HACS tagok neme.
- A HACS dontéshozo testiiletét alkotd tagok életkora, kiemelten a fiatalok szama a HACS ddntéshozo
testiiletében, 41. életévét be nem t51t6tt személy.

2. Csoportos miihelymunkak a munkaszervezet, illetve a szorosan egylittmiikodo térségi szereplok
részvételével.

10.2. Az indikatorok megadasa

A helyi felhivisok esetén a tamogatast igényl6knek adatszolgaltatisi kotelezetisége van a HACS
iranydba. A kedvezményezetteknek az adott helyi felhivisban nevesitésre keriild részletszabalyok
szerint, a kifizetési kérelmek benyujtasakor a HACS részére kotelezd tajékoztatast kell benyujtaniuk
elektronikus 1ton. Az elszdmolasok elfogadasénak feltétele az adatszolgiitatis(ok) megléte, mely
adatszolgaltatds végs6 jogosultsigi szempont. Az indikatorértékeket és egyéb felhivasspecifikus
adatokat tartalmazo adatszolgaltatds hidnypotolhatd kategéria.

Az elemzési rendszernek része a 2023-2027 kozotti programozasi idoszakra meghatarozott indikatorok
valamint egyéb monitoring és értékelési céli adatok széles korli jellemzbinek nyilvantartasa, azok
nyomon k&vetése, rendszeres elemzése.

Az TIER-ben kialakitott Monitoring kérelemadatok adatbézisa fog gondoskodni arrél, hogy a
jelentésekhez, indikdior tényértekek megallapitdsdhoz sziikséges alapadatokat egy helyen tegye
elérhetové. Az egyes intézkedések végrehajtasat tamogaté modulok katelezd jelleggel szolgaltatnak
adatot ebbe az adatbizisba a kérelem feldolgozds meghatarozott pontjain a paraméterezésnek
megfeleld adatszerkezetben, idGsorosan.
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Indikdtor

_mértékegysége

R.IX A teljesitmény javitasa
ismeretek és innovacié révén: A
fenntarthatd gazdasagi,
tarsadalmi, kdrnyezeli,

Képzésben, éghajlattal és az eréforrasok
tandcsaddsban, hatékonysdgaval kapcsolatos
ismeretcserében | teljesitmény javitisa érdekében személyek szdma 0 10 20 30 30 30 30
résztvevok tandcsadasban részesiild, illetve
szdma képzésben, ismerctcserében vagy
az eurdpai innovicids parinerség
KAP altal tAmogatott operativ
csoporijaiban részt vevd
személyek szima
R.37 Novekedés és
munkahelyteremiés a vidéki
. térségekben: KAP-projekiek
géﬁgnkahelyek keretében tamogalott 1ij 0 3 6 10 10 10 10
munkahelyek (6nfoglalkoztatas teljes munkaidds
is, de a projekt kiépitéséhez egyenérték
sziikséges munka nem)
Rendezvényeken
résztvevok R.42 A tdrsadalmi befogadas
szima + eldmozditdsa: A torsadalmi
felzarkoztatasi befogadast célzd, tAmopatasban fo 0 120 200 240 240 240 240
projektek részesild projektekkel érintett
érintettjeinek személyek szima
szdma
Besz::rfett ) A pr?_]?kt ke'retében beszerzett &b 0 4 7 6 0 0 0
eszkbzOk szama | eszkdzik szdma
Fejlesztéssel
énintett Fejlesziéssel érintett
véllalkozasok véllalkozédsok szdma db 0 4 7 6 0 0 0
szama
Fejlesztéssel
érintett Fejlesztéssel érintett
dnkormanyzatok | 6nkormanyzatok szama db 0 3 3 3 0 0 0
szama
Fejlesztéssel
érintett Fegleszléssel érintett szervezetek db 0 s 5 5 0 0 0
szervezetek szama
szama
?:chl::izf:;l;k A projelft keretélzen megvaldsult b 0 4 6 4 0 0 0
szima rendezvények szama

(4 tablizathan szerepld 'R’ koddal elldtont indikdtorok mindegyike kumulativan szdmitando, azaz a mar
meglevékhoz kell adni az jonnan megvaldsulo értéket.)

Az egyes intézkedéseknél meghatérozott, kérelmek darabszamara vonatkozdé kimeneti indikatorok az
adott intézkedésekre (intézkedésenként kiilon-kiilén vizsgalva) benydjtott, fizikailag is ténylegesen
megvalosult palyazatok utolso kifizetési kérelmeinek benyijtasat kdvetSen keriilnek vizsgalatra.
Abban az esetben, ha a kimeneti indikatorok (adott intézkedésenként megvaldsull projektek szama)
nem érik el a HFS-ben meghatarozott értékeket, a HACS elndksége a fejlesztési forrasok mas
intézkedésekhez torténd atcsoportositasardl, vagy a maradvany Osszeg tekintetében az intézkedés vjra

nyitasérol kivan doniést hozni a ciklus alatt sziikség szerint.

48




1. Indikativ pénziigyi terv

a) A HFS fejlesztési forrasfelhaszndlasinak {itemezése (millio Ft)

Helyi vallalkozdsok
1. | fejlesztéseinek X 45 713 60 0 182.3 60,30%
timogatdsa
2, gﬂgﬁ;ﬁsﬁ;@ﬁs& x | 20 | 60 | 20| o 100 33,08%
3, | Helyi egyttmikodési x | 0 o | 10 | 10 20 6,62%
programok tamogatasa
Helyi egytittmiikddési
programok tamogatisa
4 | (HACS sajit - 94. fojezer | = | @ | 10| O 0 10 N.R
szerint)
X 65 1373 90 10 3023 100%

1. Miikadési kltségek x 23,2 232 232 18,3 37.9 93,21%
2. | Animacids koltségek X 0.6 0,7 0.7 0.4 2.4 2,35%
3 Epyéb tervezett X 1 1 1 1 4 4,24%
© | bevételek
(rssEesen: X 0 0 0 0 94,3 100%

A forrasallokacié médosithaté a HFS megvaldsitdsa soran.

A miikddési €s animacios koltségeket redlisan, a megadott évek vonatkozasaban sziikséges megadni,
az aldbbiak figyelembevételével, indoklassal ellatva:

- a HACS miikodtetéséhez sziikséges koltségvetés megtervezese (Osszesitve évenként: személyi
jellegii koltségek és jarulékaik, dologi koltségek, szolgaltatasok igénybevételének koltségei,
utazas és szalidskoltségek, bérleti dijak) bérek,

- bérleti dijak,

- egyéb koliségek sth.



12. Mellékletek

1. szamu melléklet: A HACS dsszetételonek rvészletes bemutatdsa

a) A HACS osszetétele:

- Elndkség:

Az elndkségben a kdzszféra 33,33 %-os arannyal (3 o), az iizleti szféra 44,44 %-os arannyal (4 f0) és
a civil szféra 22,22 %-0s arannyal (2 f6) képviselteti magat.

Az elndkség tagjai:

- Debreczeni L4szl6 elndk — Gstermeld, szakteriilet: ndvénytermesztés, mezigazdasagi termelés,

hulladékgazdalkodas

- Dr. Gyuricza Miklés alelndk — Toszeg Kozség Onkormanyzata, szakteriilet: jog, kozigazgatas

(polgarmester)

- Sziics Tibor — cgyéni \-’é]lf:l]kOZé szakteriilet: mezbgazdasag
Ujszész Ert-Szolg Nonprofit Kft., szakteriilet: pénziigy €s szamvitel

- Farkas Daniel —

- Balogh Zoltdn — Besenyszog Viéros Onkormaényzata, k6zigazgalés (polgarmester)
- Dobozi Rébert — Ujszasz Viros Onkormanyzata, szakteriilet: kozigazgatés (polgarmester)
- Tenczer Tibor — egyéni vallalkozd, szakienilet: nGvényvédelem és ndvénytermesztés,

agrarmenedzsment, vadgazdalkodés

- Egyed Istvanné — egyéni vallalkozoé, szakteriilet: névénytermesztés, méhészet

- Farkas Istvan

— Ujszasz Vérosi Vasutas Sportegyesiilet, szakterilet: sport

- Szollosi Jézsef, mint Feliigyeld Bizottsagi elnk — Szajol Kozség Onkormanyzata — meghivottként
vesz részt az liléseken, szakteriilet: kdzigazgatas (polgarmester)

(A HFS megvaldsitasi folyamata soran az adatok aktualizdalasra kertithetnek, kériik boviilhet.)

- Tagsdg:

A KTZVE tagségi Osszetétele: 2023. év augusztus 31.
A kozszféra szerepldi 10 f0, az iizleti szféra tagjai 26 10, és a civil szféra tagjai 8 10, Gsszesen 44 10,
(A HFS tervezési folyamat sordan az adatok aktualizdldsra keriilhetnek, koriik béviilhet.)

Kezep-Tisza-Zagyva Vidékfaileszeési Epvesiiler - Tagnvilvdntareas 2023, auguszus 31,

.. Benji

]?esenys?og Viros Besenyszdg | Besenyszdgért Alapitvany | Besenyszég | Rendezvénytechnikai | Zagyvarékas

Onkormanyzata K

Rakoczivjfalu Kozség P u - 0 o

Y Rakécezinjfatu | 1d6sekért Alapitvany Ujszazs Bes-Asz Kft. Besenyszog

Rélkoczifalva Vros | p syscsifalva | Kozold Alapitvany Rakoczifalva, | pokor Istvanev. | Szaszberek

Onkormanyzat Szajol

Szajol K&zség . . . . . \ .

' ., Szajol Rakdczi Néptancegyiittes | Rakoczifalva | Csabai Zoltdn ev. Rékéezifalva
Csillagdsvény

Szaszberek Kozség . Tiszasilly Kdzségi e Hagyoménytrzd és ..

Onkormanyzata Szészberek Polgartrség Tiszasiily Turisztikai Nonprofit Besenysz0g
Kit.

Tiszavarkony Kdzségi . s s .. N Debreczeni Laszlo -

Oukorményzat Tiszavarkony | Tiszasilyért Egyesiilet Tiszasiily Bstermelé Nagykori

Tészeg Kbzsée Ujszaszi Liliom Néptanc .

= Tosze Hagyomany&rzo Ujszasz Egész Nap Kft. Szajol

Onkorményzata g Eg)g(gsﬁlet y J g P J

Ujszész Varos . Ujszaszi Varosi Vasutas | . e ,

BibmmAnpen Ujszasz Eyesiilal Ujszész Egyved Istvanné ev, | Kitelek
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Zagyvarékas Kozségi

9. Onkormanyzat Zagyvarékas - Extenz Kft. Kételek

10. gﬁ;f;:;aﬁ;z:a‘ig‘ Katelek . € ‘t’:flﬁ“;’féza Tiszavirkony

11. - - - Fehérgyarmat 9 Kft. | Nagykor(

12, - - - GEO ROVER KFT. | Toszeg

13. - - - G.E. StrateGo Kft. Kételek

14. - - - Hangtrend Kft. Kotelek

15. - - - Jasz Modul Kft. Hunyadfalva

16. - - - Jasz -Vam Kft. Szészberek

17. - - - Kis Zoltan ev. Toszeg

18. - - - Nagy Zsuzsanna ev. | Tiszavarkony

19. - - - Suisse-Projekt Kft. lsciziﬁ?r?ill(e;

20. - - - Szabd Zsolt ev. Besenyszog

21. - - - Szolllagro Kft. Nagykorii

22. - - - Szolovjov Rita ev. Rakoczifalva

23, - - - Sziics Tibor ev. Szészberek

24, - - - Tenczer Tibor ev. Ujszész

25, - - - Isjésgis(z} ilgr Ujszasz

26. - - - Vertix Bt. Rakoéczifalva
Ossz.: | 9 Snkormanyzat tag 9 civil tag 26 vallalkozé

{Sajat szerkesziés-2023.)
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Szervezeti dbra: 2023. év szeptember
(A HFS tervezési folyamat sordn az adatok aktualizdldsra keriilhetnek, koriik béviilhet.)

Osszetéted

Kozgyiles
(44 tag)

iz Az ginvesileti alapszabalyban foplaitalnnk megfeleloen o kbzsfera max. 4006 ban, a civil-

&5 a7 Gzlel sfera cevittesen min., 0% -ban képwseltathets siagdar

Elnijkség_
(9 tag)

Olsszetétel: A= epvestlon alapszabalyban foplaliaknak megfalelden
a civil= éx a= Ozlelt sgfira epvitioren min 00%6-ban bépviseltathet

Eindiodg: lag

Elndsig i5p

magat

Alelndk

Eindknées g L Eindkyeg) tag Etmdkndg rag

Elniiregy tog Elriikes vyl b

Munkaszervezet
(3 1o)

(Sajdt szerkesztés-2023.)

Eeliigyelo
bizotlsag
(3 tag)

SEirmEp g R TTRE

- HFS tervezési munkacsoport a HACS-ban bet6ltott pozici6 és a szakteriilet megnevezésével:

(A HFS tervezesz fa{ynmat soran az adatok aktuahzalasra keriilhetnek, koruk i:rﬂw.'f.-'rert 1)

Név:_ | mﬁ:ﬂnm 'FI_]"Kepnqelt- szerv elet/szferl' 1 del\tenuﬂ’et/kompétencm .
. ndvénytermeszi€s,
Debreczeni N . e . N .
Laszlo elndk maganszemély/civil szféra mezdgazdasagi termelés,
hulladékgazdilkodas
Vamé Istvan | kzgyllési tag Suisse Projelct Kfifizleti | iomus, vendéglitis
Alap Jozsef kozgyiilési tag Jasz-Vam Kft./iizleti szféra | turizmus, helyi termék eldallitas
, e egyéni vallalkozd/izleti vidékfejlesztési szaktanacsado,
Bokor Istvén kbzgyllési tag szféra mez6gazdasigi vallalkozo
Kelemen Péter | kbzgyiilési tag Hangtrend Kft./lizleti szféra | rendezvényszervezés
Dr. Holléné kzaviilési ta Fehérgyarmat9 Kfi/iizleti rendezvényszervezés,
Vaské Judit £y g szféra vendéglétas, helyi termék
Nagy Zsuzsanna | kozgyiilési tag :fg;? VallalEozo/uzlcy fenntarthato6 fejlédés

Dobozi Rébert

Ujszasz Varos

elnbkségi tag Onkorméanyzata/kézszféra

kézigazgatas, palyazatiras
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Csillagtsvény
. . e Hagyomanydrzt és b i o .
Czepan Monika | kozgyiilési tag Turisztikai Nonprofit ifjasagiigy- és védelem, turizmus
Kft./civil szféra
- Humén intézet Kft. /iizleti tarsadalomtudomany, huméan
Polyak Ferenc kiilsé tag szféra kutatds fejlesziés
s i Zagyvarékas Kozség o
Polényi Laszlé | kbzgyiilési tag Onkorményzata/kbzszfra ifjasagvédelem
Kiss Marton munkaszervezeti tag KTZVE munkaszervezet mmosfglranyl_t s, vidékfejlesztés
{mémdk), projektmenedzsment
EU-s és hazai palyazati
Szoloviov Rita | munkaszervezeti ta KTZVE munkaszervezet/ rendszerek, projektmenedzsment,
J g villalkozbi szféra miiszaki fejlesziések (mémok),
munka- és tiizvédelem
Terenyei . . Pree BryBr
Miasdoing munkaszervezeti tag KTZVE munkaszervezet igazgatas-lipyintézés

{Sajat szerkesztés-2023.)

A HFS eredményes megvalositisat tekintve az esetleges humanerdforras jellegli kockazatok
eredhetnek a megfelelé szakértelem hidnyabdl, illetve a kapacitdshidnybdl, azonban ezek egyike sem
all fenn a KTZVE esetében. A HACS Eurépai Unibs pélyazati projektek megvalésitasaban tapasztalt
munkatarsakat alkalmaz munkaszervezetében. Az esetlegesen felmeriild, specifikus szakteriileti
tapasztalatot €s szakértelmet igényld tervezési feladatok €s problémak megoldasara jelent megoldast a
munkacsoport. Allandé szakmai csoportot a KTZVE ugyan nem tart fenn, az esetenkénti szakmai
feladatok ellatdsara viszont ad-hoc munkacsoportot minden esetben felllit. A munkacsoportok
személyi Osszetétele az adott feladathoz illeszkedett, kizardlag szakmai szempontok alapjan. A 2014-
2020-as iddszakban az elntkség tagjai alkottidk a Helyi Birald Bizottsag tagjait a kérelmek, palyizatok
elbirdlasa esetében. Ezen {iléseken a munkaszervezet vezet{ is részt vett tanacskozasi joggal. Ezen
bevalt szisztéman a 2023-2027 idészakban sem kivan a HACS valtoztatni.

Az Egyesiiletnek rendes tagjai és partold tagjai lehetnek. A tag személyére az Egyesiilet tagjai és az
Elntkség javaslatot tehetnek. A felvételi eljards az Egyesiilet illetékességi teriiletérol, a tagsagi
kivetelményeknek megfeleld tagjelslt belépési nyilatkozatinak az Elntkséghez i6rténd eljuttatasaval
kezdddik, amelyhez csatolni sziikséges az Egyesiilet legalabb 2 tagjanak irdsos ajanlasat. A tagfelvétel
korlatozasmentes, az 0j tagok a felvételre vonatkozd dontés kozlésekor kotelesek befizetni az alapitoi
hozzajarulast és a felvétel napjatdl iddaranyosan az adott évre vonatkozd tagdijat. Az alapitdi
hozzajarulds valamint az éves ardnyositott tagdij befizetésével valik hatalyossa a tagfelvételi hatirozat,
s ettdl kezdve a felvett tag szavazati joggal rendelkezik és az egyesiilet szerveibe megvalaszthato.

A Kozgytilés a tagfelvéte] targyaban a tagfelvételi kérelem beérkezésétdl szamitott legaldbb 30 napon
nil és legfeljebb 90 napon beliil kteles hatrozatot hozni. Az Egyesiilelnek rendes tagja lehet minden
olyan termeészetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag, aki
egyetért az Egyesiilet céljaival, elfogadja az alapszabalyt, rendszeresen fizeti a tagdijat és felvételéhez
a Kozgylilés egyszeri tibbséggel hozzdjarul. A tagokat az Elndkség nyilvantartasba veszi és a
rendelkezésre alld adatokat az adatvédelmi szabalyoknak megfelelden Grzi.

Tagok kételezettsépei:
Az Egyesiilet céljainak megvaldsitidsdban val6 aktiv kozremiikodés. Az Egyesiilet alapszabalyanak

rendelkezéseinek betartasa. A tagdij Kozgyilés altal meghatarozott mértékének, a Kozgytlés Altal
meghatdrozott idépontig torténd évenkénti rendszeres befizetése, és belépéskor az alapitdi
hozzajarulds megfizetése. Az Epyesiiletet erkdlesi tdmogatisa, a kiviilallék tdjékoztatdsa annak
feladatarol, jellegérol.
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b) A HACS tervezett munkaszervezeti felépitésének bemutatdsa (személvek, feladatok,
helyszin):

A helyi fejlesziési stratégia megvalositasahoz sziikséges human eréforras Egyesiiletiink rendelkezésére
all, a munkaszervezeti irodaban dolgozé féallasi munkatarsak tekintetében. A munkaszervezet vezetd
2013. julius 1. &ta dolgozik a munkaszervezeti irodaban, egyetemet végzelt, pazdaségi és
vidékfejlesziési agrarmémok, munkavédelmi szakmémok, tiizvédelmi eldadd szakképzettségekkel
tovabba, kozel 10 év relevans vidékfejlesztési €s projektmenedzsment szakmai tapasztalattal, angol
kézépfoku nyelvtudassal rendelkezik.

A munkaszervezet vezetd helyettes 2008. oktober 1. 6ta van alkalmazasban, 2017.07.01-t8] tigyintéz6
besorolassal, ezt megeldzden azonban mar a LEADER+ programban is aktivan részt vett. Végzettsége
szintén fels6foka: gyértasinformatikai gépészmémdk, mémoktanar, munkavédelmi szakmémdk,
tizvédelmi elbado, kozel 20 év relevans vidékfejlesztési, pénziigy-szamviteli, projekimenedzseri €s
kézigazgatdsi tapasztalattal, tdrsalgdsi szintii orosz, valamint alapfoki angol nyelvtudéssal
rendelkezik.

Az ligykezeld munkatars kozgazdasagi szakkozépiskolai tanulminyokkal rendelkezik (igazgatis-
tigyvitel szak), ezen kiviil relevans pénziigyi és adatrgzitdi, adatbazis kezel6i tapasztalatokkal is bir.
2021. februir hénapban a munkaszervezet mindharom munkatirsa |, Digitalis térségfejlesztési
referens” képzésen vett részt eredményesen.

Az elnokség tagjai a kozszféra, vallalkozoi szféra és civil szféra szereploi. A kozszféra képviseldi
rendszerint a telepiilések polgarmesterei, a vallalkozoi szféra képviseldi a KTZVE miikddési teriiletén
tevékenykedo, foldrajzilag azt teljesen lefedd méodon elhelyezkedd vallalkozok, mig a civil szféra
képviselsje a KTZVE miikodési teriiletén erds szervezd er6vel bird civil szervezet vezetdi és
maganszemélyek. Minden szféra esetében az adott teriileten végzett tevékenységiikkel kapesolatosan
rendkivill nagy szakértelemmel, fajsillyal és tapasztalattal rendelkez6 személyekrdl van szo, akik évek
6ta azon dolgoznak, hogy tudésukkal hozzijaruljanak a térség fejlodéséhez és a HACS eredményes
munkajanak szakmai timogatasdhoz.

¢) A miikddés fizikai feltételeinek rendelkezésre allisa és a fenntartas biztositasa:

A KTZVE munkaszervezete 2008. oktéber elsejétol operativ tevékenységét az Egyesiilet Iroddjaban, a
LEADER Irod4ban végzi Rakaéczifalvan, a Szabadség tér 4.-es szam alatt. A LEADER Iroda a varos
foterén, koziton joi megkozelithetd helyen talalhato, parkoléval (mozgaskorlatozottak szdméra is),
valamint teljesen akadalymentesitett épiiletben. Az Iroda két helységb6l all, dsszes alapteriilet: 31,85
m2. A feladatokat harom & 8 oras munkaszervezeti munkatars latja el. Az iigyfélszolgalat hétfotol-
cstitortokig: 8:30-16:00 kdzdtt, valamint pénteken 8:30-14:00 kozott all az iigyfelek rendelkezésére
alapesetben. A COVID-19 vildgjarviny és az energia-veszélyhelyzet miatt sziikség esetén home-office
rendszerben latjak el feladataikat a munkaszervezeti tagok, azonban a kdtelezden biztositando
rendelkezésre 4llast minden esetben biztositjdk. A rakoczifalvai irodaban az infrastrukturdlis
ellatottsag megfeleld kiépitettségli. Az iroda felszereltsége a feladatok ellatasara elégséges.

A milkddésre tervezett koltségvetés az indikativ pénziigyi tervben (HFS 11. fejezet) meghatdrozott
Gsszeg szerint tartalmazza a HACS miikédése szempontjabol nélkiilGzhetetlen koltségelemeket, a
lehet6 legtakarékosabb gazdalkodas mellett:

- a munkaszervezeti irodanak otthont adé ingatlan bérleti dija és rezsi kbltsége,

- a munkaszervezeti iroda kommunik4cids infrastruktirajanak biztositasa (vezetékes és mobil telefon
kéltségek, honlap lizemeltetési koltségek),

- a munkaszervezeti iroda irodaszer koltsége, amortizacios koltségek,

- a munkaszervezetben dolgozé munkavallalok bér és jaruiékkoltsége,

- a munkaszervezet pénziigyi és jogi miikddése szempontjabdl elengedhetetlen szolgéaltatasok
(konyvelési koliség, jogi tanicsadas),
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- animacios koltségek: tajékoztatd rendezvényekhez (fogadodrak, forumok), helyszini ellendrzésekhez
kapesolodo koltségek (utazasi koltségtérités, reprezentécids koltségek).

A Munkaszervezet a 2014-2020-as idoszakban a KTZVE helyi fejlesztési stratégidjanak (HFS) és a
palyéazati rendszer kommunikacidjanak a helyi palyazati rendszer kialakitdsival és miikddtetésével
kapcsolatos operativ feladatok ellatasat végezte, melynek iranyitiasat a munkaszervezet vezetdje
végezte.

A 2023-2027-es idoszakban a mar jol milkédé szisztémakon és eredményes, kordbban részletesen
bemutatott szervezeti felépitésen valtoztatni nem kivanunk, miikédésiinkben ez a rendszer valt be,
tapasztalataink alapjdn ez a hatékony miikodés alapja. A hatékonysidg ndvelése érdekében a
munkaszervezet PDCA ciklus alapjan folyamatosan javitani igyekszik tevékenységén.

A VP-ben korabban definialt feladatok tekintetében, az el6z6 pélyazati ciklusokhoz hasonléan 2023-
2027-es idoszak sordn is az adminisztrativ feladatokat, a tdmogatdsi kérelmek befogadasit és
értékelését, a tAmogatas Gsszegének rogzitését, tovabba a jovahagyas eltt a javaslatok benyijtisa a
KU-hez, a timogathatésig végso ellendrzése céljabdl, a monitoringot az Egyesiilet munkaszervezete
litja el, megfeleld szakmai hattérrel.

(A HACS-ok dltal kizdarolagosan elvégzendd feladatok (a 202171060 (EU) rendelet 33. (3) szerint) a
kivetkezck: ,, palydzati felhivdsok elGkészitése és kizzététele™.)

Az értékelés/kivalasztds folyamatanak bemutatésa:

A 2014-2020-as gyakorlatot tovabbra is fent kivanja tartani a HACS, igy a palydzatok kivalasztasardl,
a tamogatasok sziikségességérdl az Elnokség ~Helyi Biralé Bizottsig hatiroz. A pdlyazatok
kivilasztdsa az elndkség hatdskorébe tartozik, amely tagésszetétele szerint az el6z6 iddszakban
megfelelt a KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti k&évetelménynek (,,hatranyos
megkiilonboztetéstd]l mentes és atlathato kivalasztasi eljards és objektiv kritériumok kidolgozédsa a
miiveletek kivalasztasiahoz, amelyek elkeriilik az tsszeférhetetlenséget, biztositjak, hogy a kivalasztasi
déntések sordn a szavazatok legalabb 50 %-at allami hatésagnak nem mindsiilé partnerek adjak”™). Az
értékelés/kivalasztas folyamatdban a munkaszervezet és a Helyi Biralé Bizottsig vesz részt. A 2023-
2027-es idbészakban a relevans jogi szabalyozasok okozta esetleges tagdsszetételre vonatkozod
vaitozasokat a HACS minden esetben lekdveti, sziikség esetén végrehajtja a ra nézve kotelezd érvényii
eldirasokat, azonban a KSK rendeletben megfogalmazott hatrinyos megkiildnboztetésre és
Osszeférhetetlenségre vonatkozd alapelveket tovabbra is fenn kivinja tartani.

A munkaszervezet feladata:

A folyamatos animécios tevékenységeken tul a HACS miikédéséhez kothetd 8sszes adminisztrativ
feladat ellatasa és koordinaldsa a munkaszervezet felelosségi kirébe tartozik. Az elkészitett HFS és a
vonatkozd jogszabalyok, valamint az IH altal elGirt keretrendszer szerint a Helyi Felhivasok
létrehozasa és sziikség szerinti modositdsa. Feladata még a meghirdetett helyi felhivashoz kapesolddd
tdjékoztatds nyijtisa az érdeklodok részére a benyijtas kérdéseiben és a helyi felhivishoz kapcsolodo
palyazati adattartalom tekintetében. A munkaszervezet feladata tovabba a helyi felhivasban megjeldlt
tdimogatdsi kérelemnek és mellékleteinek értékelése. Ezt kovetden a helyi felhivasokra beérkezd helyi
tdmogatési kérelmek formai és tartalmi vizsgilata, tovabba a tartalmi értékelése keretében a helyi
felhivas pontozasi szempontrendszere alapjan a kérelmek értékelése, pontozésa és szakmai indokléssal
torténd ellatasa, sziikség szerinti javaslattétel a HBB részére. A munkaszervezet az elutasitisra javasolt
helyi tdmogatasi kérelmeket szintén megfeleld indoklassal latja el, amelyet javaslatként tovabbit a
HBB tagjainak a részére

A Helyi Birl6 Bizottsig feladata:

A koribbi gyakorlatnak megfeleléen a HBB tagjai elézetesen attekintik a HACS munkaszervezete
altal megkiildott értékelési €s pontozdsi javaslatot, illetve az elutasitdsra javasolt tdmogatasi
kérelmeket. Ezt kivetéen a HBB tagjai iilés keretében targyaljik meg a HACS munkaszervezete 4ltal
Osszedllitott értékelési és pontozasi javasiatokat, tovabbad az elutasitisra javasolt kérelmek
indokolasanak megalapozottsagit, valamint a benyljtott timogatési kérelmek HFS-hez valo
illeszkedésének megfelelbségét.
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A HBB tovabbi feladata a beérkezd helyi tamogatasi kérelmekrdl a déntési javaslat Gsszeallitisa és a
helyi tAmogatési kérelmek pontozdsénak megéallapitasa, valamint ezen dokumentumok tovébbitisa a
HACS részére. A HBB a kérelemre vonatkozé tdmogatd vagy elutasité ddntési javaslatot a kérelmek —
helyi felhivasban el&irt értékelési szempontoknak valé megfelelés szerinti — sorrendje alapjan tesz. A
HBB feltétellel vagy csokkentett &sszeggel vald tdmogatasra irdnyulé dontési javaslatot nem adhat.

Dontéshozatal médja:
A 2014-2020-as gyakorlatot a 2023-2027-es idGszakban tovabbra is fent kivanja tartani a HACS az
érvényben lév6 HBB iligyrendje szerint, melyben a sziikséges valtoztatasokat (pl.: IH eldiras,
jogszabéalyi valtozasok, stb.) a HFS megvaldsitdsa sorén minden esetben elvégzi.
Ennek megfeleléen:
- a HBB iiléseit a helyi timogatasi kérelem beadasi szakaszanak lezdrasat kovetoen legfeljebb 90
napon beliili idépontra kell 8sszehivni,
- a HBB hatarozatképes, ha a HBB tagok legalabb 50 %-a jelen van és ha a HBB iilésen és a dontések
meghozatalakor egyik szféra sem rendelkezik a szavazatok 49%-at meghalad6 hanyaddal. Nagyszamu
helyi tdmogatasi kérelmek (pl. 30-nal nagyobb) esetén a kérelmek megtdrgyaldsra tobb iilést
sziikséges tartani,
- a HBB tagok minden helyi timogatisi kérelemrol kiilon-kiillén dontési javaslatot készitenek
(timogathatosag esetén a pontszam megallapitisa, elutasitids esetén a pontszam megallapitasa, és
annak szakmai aldtdmasztdsa). A HBB kdételes részletes indokolést késziteni, ha a helyi tAmogatési
kérelmet elutasitani javasolja,
- a HBB a benytjtott kérelmek alapjan egyenként egyszerii tobbséggel ddnt a kérelmek tamogatasardl,
illetve elutasitasardl. Szavazategyenlbség esetén a szavazast meg kell ismételni még egyszer.
- a pontozds alapjan a HBB a déntési javaslatairél dontési rangsort allit fel. A HBB a kérelemre
vonatkozo tdmogaté vagy elutasitd dontési javaslatot a kérelmek — helyi felhivasban eldirt értékelési
szempontoknak valdé megfelelés szerinti — sorrendje alapjén tesz,
- pontazonossag esetén az alabbi prioritas szerint dont a Bizottsag:

- munkahelyteremtés (fo/projekt)

- bevont célcsoportba tartozok mennyisége (fo/projekt)

- pontazonossig esetén a KTZVE rendezett tagsidggal bird palyazd eldnyben részesiil

(15/2017. (X1.30.) sz. KTZVE hatérozat)
- a rangsor alapjan és a rendelkezésre all6 forrdsok €s a tAmogatasi igények egybevetése mellett a HBB
meghatarozza a tdmogatni javasolt helyi tdmogatasi kérelmek korét (doéntési rangsor), amelyet
részletes szakmai indokoldssal és a megéallapitott pontozassal 14t el,
- a dontési javaslatokrél Gsszedllitott dontési rangsort tovabbitja a HACS részére;
- a HBB iiléseirdl a jegyzokonyvvezetd jegyzOkonyvet készit. Az elkésziilt jegyzOkonyvet €s a
hatdrozatok kivonatat az IH részére az adott helyi felhivashoz kapcsolodé utolsé Glést kovetd 30 napon
beliil megkiildi.

2. szamu melléklet: A nyvilvanossdg biztositasa érdekében megvalosulo intézkedések

] 2023-2027-es tervezési iddszak KTZVE Helyi Fejlesztési
Ujszasz 2023.09.12, | Stratégia készitése, alapvetések, munkacsoportos iilések 20 1a
osszefoglalasa, kérdések-valaszok

2023-2027 LEADER Helyi Fejlesztési Stratégia tervezés;
Rakoczifalva | 2022.11. 23. | A tervezési munkacsoport megalakuldsa a személyi 1115
szakmai kompetenciak és szakteriilet azonositisaval.

Tajékoztaté a KTZVE Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS)
tartalmi elemeirdl;

1, pakoczifalva §2023.02. 20 Kerekasztal beszélgetés — K6zds tervezés a hatékony 13 16
forrasfelhasznalas érdekében
Téjékoztatds az Irinyitd Hatosaggal 2023. mércius 9-én
Szolnok | 2023.04. 03. tortént Helyi Fejlesztési Stratégia 2023. 01.- . draft” 1.0 1178

verzi6janak egyeztetesérodl;
Kerekasztal beszélgetés
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(4 HFS megvaldsitdsi folyamata sordn az adatok aktualizdldsra kerithetnek, koritk bévilhet.)

3. szamit melléklet: A KTZVE HFS dltal lefedett telepiilések és lakossagszamuk

Besenyszog = 3199

Csataszig 265
Hunyadfalva 139
Kételek 1612
Nagykori 1596
Rakéezifalva 5322
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Rakoéczinjfalu 1813
Szajol 3764
Szdszberek 949
Tiszasiily 1475
Tiszavarkony i530
Tészeg 4319
Ujszész 5759
Zagyvarékas 3 550
Szolnok - 68 774
ebbél kiilteriilet 494

* 4 népességi adatok tekintetében a KSH honlapjdn [évd ,, Magyarorszdg helységnévtdra, 2022 " cimif kiadvany
az iranyado

4. szamu melléklet: A 2014-2020-as programozasi idészakra és az atmeneti iddszakra (2021-
2022) vonatkozé HES megvalosulasanuk dsszegzd éridkelése

L

Elézménykent érdemes &sszegezni: 2009-2014 év kozott minden rendelkezésre all6 adatot figyelembe
véve az §sszes rendelkezésre dllo KTZVE forrasbol, amely 1.221.481.000 Ft volt, az Gsszes megitélt
tdmogatasi GOsszeg 1.353.016.193 Ft (kiegészitd fejlesztési forrast is kapott a KTZVE). Ebbél a
szolgéltatas fejlesztési iranyultsdgld palydzatok esetén megitélt timogatasi Gsszeg 694.772.330 Ft, mig
a gazdasdgfejlesztési irdnyultsdgh palydzatok esetében ez 658.243.863 Ft volt. A 2007-2014-es
idoszakban Gsszesen benyujtasra keriilo 238 db palyazatbol dsszesen 192 db nyertes palydzat, ill. 39
db elutasitott palyazat keriilt ki, és 171 projekt keriilt elszdmolasra, tényleges megvaldsitasra. Az
Osszes benyljlott palyazatbdl Gsszesen tovébbi 5 db visszavont, valamint 2 db lemondott palyazat
keriilt ki. A sikeresnek mondhaté programot a KTZVE 4ltal Osszeallitott és rendszeresen felilvizsgalt
akkori HFS alapjan hajtottuk végre.

A 2012-2015 kozoti években szamos lehetdség nyilt az Akcidesoport szdmara sajat fejlesztési Gtletei
megvaldsitasara, tobb sikeres térségi egyiittmiikodési projekt Gtletgazdaja és egyben megvaldsitdja
voli partnerségben. E projektek keretében tobbek kdzott kialakitisra keriilt:

- egy modem palinkaf9zd tizem ¢és kisérd rendezvényei (Szajolban, Rakéczifalvan és Kuncsorban),

- Madérbarat kert épiilt és felgjitisra  keriilt egy nagy miltd vizimalom (Kengyel,
JaszalsGszentgydrgy),

- kiépitésre keriiltek egy korszerll €s kdrnyezetbarat, példaértékii napelem rendszer elemei (Szajol,
Kétpé, Jaszapati),

- a hatranyos helyzetli (szegregalodo) csoportok vonatkozasiban lefolytatasra keriilt egy nagy sikeri
egészségligyi-sziirGvizsgilatokkal egybekotott rendezvénysorozat (Rakdezifalva, Szajol),

- varoskép fejlesztdé zold-eszkdzbeszerzés és hagyoményrendezvény teremtés is megvalosult
(Besenyszog, Jaszkisér és Tarkeve teriiletén).

Ezen eldzmények utan érkeziink el idében a jelen HFS tekintetében vizsgilt és elemzett 2014-2020-as
és az atmeneti program iddszakahoz. A 2020-21-es években bekdvetkezett veszélyhelyzeti iddszak
valamint a habori veszélyhelyzet okozta negativ gazdasagi folyamatok miatt eltérben az eddigi
évektdl, N+3 éves szabaly szerint, azaz 2025.12.31-ig tart a jelen programozasi idbszak. A tamogatoi
okirattal rendelkez6 projektgazdak — felhivastdl fiiggben — a zard kifizetési kérelmiiket legkéstbb
2025.06.30-ig kell benyujtsdk. A jelenlegi informéciok szerint a LEADER HACS-ok 2023.12.31-ig
miikddnek tamogatottan ezen idoszak pénziigyi kereteibdl.

IL
A 2014-2020 idGszak &sszefoglaldsa kapcsan meg kell emliteniink tovabba, hogy a helyi gazdasagi
tevékenységekhez kapcsolodd szolgéaltatasok és a termeldk kozotti dsszefogas hianya sajnos tovabbra
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is jellemzd telepiiléseinkre. Egyre inkabb jelentkezik a helyi termelék tokehidnya, ebbél adodik a
kilatastalan, nem tervezhetd ,,jovokeép™.

A helyi termékek elérhetdségének javitasara is lehetdség nyilt, azonban - szemben az el6z6 2007-14-es
ciklussal -, jelen iddszakban a gazdasagi és tarsadalmi folyamatok a kezdeti igényt feliilirtak. Két
telepiilés sziikséglete, miszerint a helyi termeldi / helyi termék piacukat kivanjak kialakitani, illetve
korszeriisiteni — finanszirozdsi problémakbol addddan (nincs eldleg, illetve a kialakult gazdasagi
kdrnyezet miatt koltségvetésiik is valtozott) keriilt ,,parkolépalydra”™, azaz a mar timogatdi okirattal
rendelkezé beruhazasokat kellett az dnkormanyzatoknak elodidzniuk, a tamogatasrél lemondaniuk.
Déntésiik kozvetlen hatassal bir a helyi termeldkre, akik a keresleti és a kinalati oldal fizikai helye
hidnyaban (értékesitési pontok) vagy elégtelen marketingstratégidk kovetkeztében tovabbra sem
talalkoznak egymassal.

Mindezen hatranyok is hozzajarulnak az alacsonyabb képzettségiiek munkanélkiiliségéhez. igy a HFS
altali kezdeményezés, ami a mezdgazdasagi termékek magasabb feldolgozottsagi szinvonalat segitette
volna eld (helyi termékek és az eléallitas értékndvekedését), valamint az elérhetdségiiket konnyitette
volna, kudarcot vallott. Latva és tapaszialva a folyamatokat az erre iranyuld intézkedést/felhivést a
HACS mar 2019-ben lezirta, az erre a célteriiletre allokalt forrast dtcsoportositotta a rendezvények,
képzések megvaldsitasara kiirt felhivasra, valamint a mikrovéllalkozas fejlesztést segitd felhivasokra.

Természetesen emliteni sziikséges a tovabbi nehézségeket, a negativ tapasztalatokat a program
bonyolitasa tekintetében az alabbiakban lehet tdmé&ren 6sszefoglalni:

» Bonyolult az eljarasrend, a felhivdsok jogi hivatkozdsai nehezen kdvethetéek a palyazdk
szamara — Nehezen kezelheté az elektronikus palydztatasi feliilet/rendszer és azok
funkcionalis és miikddési hibai,

» Helyi paly4ztatds rendszerének bonyolultsaga — talzott biirokracia, jelentds adminisztricios
teher,

»  Utéfinanszirozasi forma miatti likviditdsi nehézségek: A program bonyolitoknak is
kedvezotlen, de a projektek kedvezményezettjeinek is igen nagy nehézséget okozott a
projektek eléfinanszirozasa (Eloleg igénylésre nincs méd, kizarolag olyan feltételekkel,
melyeket a helyiftérségi vallalkoz4dsok, szervezetek képtelenek teljesiteni!),

» Az elszamolasi rendszert szintén jellemzi a tilzott biirokracia, jelentds adminisztracios teher,
melyet tovaibb sulyosbitanak az elhizddéak a kifizetések,

= Partnerség kialakitasanak nehézségei (mentalitasbeli problémak, egyiittmiikddési hajlandosag
alacsony szintje) — a helyi kapcsolati halézat mitkodtetése, motivalasa rendkiviil nehéz,

= A program kozben zajlé folyamatos valtozasok nyomon kévetése és a sok esetben egymasnak
ellentmond6 informaciok, valamint a szabdlyozasi kdmyezet hidnyosségai, tovabbi nehézséget
gorditenek mind a program lebonyolitdi, mind pedig a projektek kedvezményezettjei elé.

Mint fentebb is kiemelten szerepel, az elért sikereket nem feltétleniil csak szamszeriisitheto
eredményeken keresztiil lehet megmutatni a KTZVE altal lefedett kistérségben.

II1.

Mintaériékkel biré megvaldsult projekt a 2014-2020 idészakot illetden:

- Szolgaltatdsfejlesztési céllal valosult meg Szaszberek telephellyel az a megijuld energiat hasznositd
egyedi fejlesztésli berendezés beszerzés, mellyel modem szinpadtechnikai eszkdzdk nyemnek
napenergiat. A napelemes mobil szigetiizemii dramforrassal a vezérlés, a szerelés munkafolyamataihoz
sziikséges elektromos dramot biztositjak. Elénye, hogy a rendezvény utani éjszakai szétszereléséhez is
alkalmazhatd technolégia keriilt beszerzésre, Tamogatési Gsszeg: 3.895,5 eFt

- Turisztikai fejlesztési cél: Nagykoriiben a megvalosult Suttogo Etterem ¢és Lovasudvar 8 3
elszallasolasara plusz igénye szabadid6 eltdltésre is alkalmassa valt a tobb programon keresztiil ivelé
LEADER tamogatasoknak kdszdnhetten. Térségi bliszkeségiink, hogy az étterem konyhaja bekeriilt a
Magyar Konyha c. gasztromagazin Altal preferalt falusi vendéglatéhelyek koézé, s emellett a nehéz
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pazdasagi és egészségiigyi koriilmények mellett is nott a szillovendégek szima, ezzel megsokszorozva
a Nagykoriben eltoltott vendégéjszakak szamat. Meglévd szolgaltatasaikat az egészségmegOrzés,
aktiv pihenés, rekreacid, vitalizacio jegyeben szélesitették. Ennek keretében egy infraszauna, egy
felnétt- és gyermekmedence keriilt beszerzésre, amit egy gondozott, automatikusan 6ntdzott parkkal
vettek koriil. A parkot évelok és orékzoldek telepitésével igazitottak a medencék kdrnyezetéhez. A
fogadd gasztrondmiai kinalatat egy BBQ siitd (pit boksz/szekrény szmoker) beszerzésével erdsitettek.
Végezetiil a palyazat keretében a fogado kozosségi terében megépitett cserépkalyhaval oldottak meg a

=y

- Tamogatassal valosult meg egy szolgdltatisfejlesztési kezdeményezés, melynek sorin a
kodzszférabol (alkalmazotti 1étbol) kilépve egy fiatal ndé Onfoglalkoztatova vildsa valt lehetové.
Vallalkozasa {6 tevékenysége a Lakberendezés-tervezés, -tanicsadas lett, a projekt Kotelek kzségben,
mint hidnyt potlo, j szolgaltatas valosult meg. A projektben a lakberendezést tervezd eszkdzok
beszerzése, weboldalfejlesztés, marketing fejlesztés kapott szerepet, az elnyert timogatis: 1.066,8 e Ft.
(weboldala megtekinthet6: https://ungvarihomedesign.com/)

- K§zel harom millié forint idmogatast nyert el az Egyiitt, teljes életet gyerekek! rendezvénysorozat.
Célja az volt, hogy mind a gyermekek, mind a felnbtiek figyelmét felhivjadk az egészséges és
betegséggel élé gyermekek segité és elfogadé egyiittélésére. A gyermekbetegségek koziil az I.-es
tipusii cukorbetegséget emelték ki. A projekt célesoportja a 0-20 éves korosztily volt, és a
rendezvényekre kiemelten bevontik az emlitett kronikus betegségpel €16 gyermekeket, fiatalokat.
Minden gyermek egyiitt, viddman jatszott, sportolt, egyiitt pillantottak vissza a k&zds miltunkba
hagyomany6rzé programokkal. Mindekézben informédciokkal, kostoltatdsokkal érthetdbbé és
megkdzelithetdbbé valt szimukra a diabétesz vilaga. TaAmogatasi 6sszeg: 2.997,4 eFt

- Turisztikai céla fejlesztés: Kiildnleges és izgalmas tdborozasi kiriilményeket tett lehetové az a
projekt, melyben 2db jurta (ebbdl 1 db fiithetd kiviteld) beszerzése, 579 db egyéb tdborozast segitd
eszkdz, jaték, és 2 db megljuld energiaforrast hasznositd eszkdz beszerzését valésitotta meg a
Csillagdsvény Nonprofit Kft. Gyermektaboraik erositik a kirmyezettudatos szemléletmdd, a
természeti és kulturalis értékeink megéviasanak fontossdgat. TAmogatasi Osszeg: 7.997,2 eFi.

- Kozosségi célu fejlesztés: Mindennapi pénziigyeink — maganszemélyek és vallalkozésok pénziigyi
és fogyaszidvédelmi ismereteinek bdvitése cimmel tuddst dtadé, szemléletformalé képzéssorozat
valosult meg, A fiatal és idds korosztalyt, a vallalkozokat is megcélzo képzési tevékenység oktatasi
tematikdja a mai kor pénziigyi kihivasaira reagilva készitette fel a komoly pénziigyi dontésekre a
fiatalokat és segitett az idosebb korosztaly szamara a megtéveszté pénziigyi termékek esetén torténd
helyes dontésekben. A pénziigyi tudatossagra nevelés képzéseire a taimogatas Gsszege: 2.924 eFt volt.

A fentebb ismertetett néhany példa mellé még szdmos kivald vallalkozdsfejlesztési vagy éppen
kizdsségépitd jellegli (hagyomanyokat atado rendezvények) megvaldsult projekt kerlilhetett volna. A
valogatast a megel6z0 évek fejlesztési folyamatainak tiikrében vélogattuk ki.

Miutan a vidéki telepiilésen ¢élok szamara is egyre fokozottabban jelentkezik az
energiatakarékossdg kérdése, vagy az energiatakarékos elérhetd kozdsségi terek, helyek
milkddtethetdsége, javasolt a kulturdlis és kizosségi kezdeményezeseket ez iranyban kialakitani.

Neéhiny élhetd, fenntarthaté példa:

- Fenntarthaté Kozosségi Terek, Térelemek kialakitdsa
- Iskoldk kertjében, lakételepek szabadierein is a Kozbsségi kiskert program beinditasa,
tamogatasa
- Napelemes telefont$ltd padok beszerzésének tdmogatisa (akar iskolai programban
orokbefogadott padok programként is)

- Fenntarthaté tarsadalom — egészséges életmodra nevelé intézkedések
- Kozosségi sportélet felélesztése, kozosségi sportolasi lehetfséget nyijto terek kialakitdsa
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- Egészséges életmodra nevelés infrastrukturalis és targyi feltételeinek javitasa egyiittmiikodés
keretében

5. szamit mellékler: Helyi és helyzeti energiak bemutatasa

- Nyilvantartott dllaskeresok a munkaképes korii népesség szizalékaban
(Nyilvantartott dlldaskeresék szama szdz 15-64 éves allando lakosra.)

‘e1 2022 Lechne- Nonpraft Kft. Készik a TelR-rel,

12 -
Y e -
* 181 |
104 9.7 5.4 %
\\.
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. Magyarorszdg
. Jasz-Nagykun-S2ainck megye

Kézép-Tisza-Zagyva Yidékfe)leszreés: Egyesiler

- Egy lakosra juté jegyzett toke (1000 Ft)
(Tarsasagi adobevallasra kételezett vallalkozdsok jegyzet t6kéje, egy lakosra vetitve.)

€} 2022 Lechnar Nonprofit Kft. Kdszdk a TalR-rsl.

3500

3 000

2500

2000

e - — - )

1000

500

P RS WS S Y S
6do T 6?s w81 &P e ef2 05 685 &% 7Ps
D T T T

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

T T I T T T T

. Magyarorszag
. lasz-hagyxun-Szclrok megve
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- Egy lakosra juté brutté hozzaadott érték (1000 Ft)
(Tarsasdgi adobevallasra katelezett vallalkozasok brutto hozzaadott értéke, egy lakosra vetirve.)

lch 2622 Lechne- Nemproft Kft. Készilt a TelR-rel.
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0 -
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. Magyarorszag
. Jasz-Nagykun-Szctnok megye
Kozép-Tisza-Zagyva Vidéldejlesztési Egyesiilet

- Regisztrilt villalkozdsok szdma ezer lakosra (db), 2011-t6l
(Megsziing és atalakuldsra kitelezett gazdalkoddsi formadkkal egyiitt, az év sordn, a vdllalkozdsi
demogrdfia szerint. Médszertani valtozas miatt a 2010-ig kiilon mutatoként szerepel)

e} 2622 Lechrer Nonprofa Kft, Készikt a TelR-re!.
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- Miikidd egyéni vallalkozok szama (f6)
(Miikids egyéni vallalkozok szama, vallalkozdsi demografia szerint)

ic) 2622 Lechne- Nonproft Kft. Készalt a TelR-rel,
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- Miikod6 tarsas vallalkozasok szama (db), 2011-t6l
{Megsziing és dralakuldsra kitelezett gazddlkoddsi formakkal egyiitt, az év soran, a vallalkozasi
demografia szerint. Mddszertani valtozds miatt a 2010-ig kiilon mutatéként szerepel)

"¢} 2622 Lechrer Nonprofit Kft, Késziitt 3 TelR-rel.

570

565
565

559

560 -

555 -+

550

545
542

540 -

2011 2012 2013 2014

. Kozép-Tisza-Zagywa v .dékfejlesztés) Egyesile:

64



LakOnépesség (dec. 31.) (16)

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

38921

3B 562

38 310

A3 (49

A7 788

37783

37517

37 486

37 445

37473

17 505

i

Kozép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesrtési Egyesiilet

Lakénépascég (dec. 31,) (f5)
d Hivatal (KSH}

160 BTN LS b Mgyl WL a0 w TN v

A Fa » = Wt e F ' a®

e

» Y
-
(Forras: hitps://www.oeny. hiwvenyviteir/d/)
Alland6 népességbdl a 65-x évesek aranya (szdzalék)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2014 2019 2020 2021
16,9 17.1 17.3 176 17.8 18 182 184 18.8 19,1 191
Crriosbis I medltisok v
Kézép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet £l
Allandé népességbdl a 65-x évesek ardnya (azizalék)
Adslgarda: TEIR mutatok
4] F313 tach it Veprewhll 100, Kt i TRt
e " It
i
.. “'_'-_'—_—‘.
e B ./
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(Forrds: hips://www.oeny. hu/veny/teir/tt/ )
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Természetes szaporodds, fogyas (ezrelék)

2011 012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

-1.6 -1.6 -6,8 -7 274 =37 -1.5 6,1 -6 -1.6 -1.2

C Prwents 1 Bedlitinon
Kbzép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet +a
Termésrzetas szaporodis, fogyas {ezreldk)
Adptgazda: TEIR mutatok
12 1 kg gkl W Kigw® o TER e

E1]
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e

XY

+0

[ A1) w EL1%] nu win Wik = o e E ] Wi
(Forrds: https.//www.oeny. hu/oemyteir/tt/ )
Belfoldi vandorlasi egyenleg, ezer lakosra
(ezrelék)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

-15 -2.1 0.8 0.7 0.7 54 L9 3 34 71 7

Crrisaiis 1 dailiiiark
Kbzép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet ]

W ol - B R B ow & om @ ou &

ot

Belfdld: vandorlds) egyenleg, ezer lakosra (ezrelék)
Adatgards TEIR muteldk
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(Forrds: hitps:/www.oeny. hw/oenyiteir/#/ )
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Allandé népességbbl a 0-14 éves nék aranya

(szazalék)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
7 7 7 7 7 7.2 7.3 1.2 7.3 74 7.5
Crasts  © ety v
Kozép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet 0
Allandé népességbsl a 0-14 éves ndk ardinya (szizalék)
Adstgards: TEIR mutatoh
) Lt e O Kamms s TLA
L]
ra
e
L]
i W01 w3 FITN w1y i =y e »u 1 Hn
W Kiwim Tagy-Zayr e nigibvbails Eprmpeel
(Forrds: hitps://www.oeny. hi/oenviteir/i/ )
Allando népességbol a 0-14 éves ferfiak
aranya (szazalék)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
7.4 73 7.3 7.3 74 7.3 73 73 73 7.4 13
Clrmadts () Beililiack v
Kdzép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesillet £ 0
Allandé népességbsl a 0-14 éves férfiak ardnya (szézeldk)
Adabgards: TEIR muletok
v N pthme hampra T Edm a TR
(31
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™
wi 01F i 2 xn 16 e my o HEH I

N Kisty Tamn lvgrm viisifrais Dreesd

(Forrdas: htips:/mww.oenmy. hw/oemy/ieir/ii/ )
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65 év feletti népesség. 100 6 0-14 éves koru

népesség (f6)
2011 2012 2013 2014 2018 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1177 119.7 121.8 123.7 124 1239 1243 127.4 129.8 1287 1274

Chrrashia 0 Besiitinck v

Kézép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyeslliet
65 av felett) ndpesség, 100 f3 0-14 éves koni népesség ()
Adatgarda: TEIR mutatdk
1 031 Lawhoyr Ingrgraf <R Wi & TEN re

I earig- T Tagy o1 relichgnridy Exvmest

(Forrds: https:/mww.oeny. hu/oeny/teir/f/ )

Nyilvantartott allaskeres6k sszesen (f6)

11 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2783 2583 [ 898 1 B64 I 863 1370 1 487 1365 1351 1748 1279

Crimebis  © pelimtack v

Kézép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesrtési Egyesillet
Nyilvdntartott dlldskeressk dsszesen (f6)
Adaigazd KBzpant) Statsziksl Hivatal (KSH)

I, IDIL Lack mur Srmproit R Wi B 5 TH bod
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H xonty Tam Eouivs v-dnbgherits Epere

(Forras: htips: /Ao oeny huloenyieir/8/)




Nyilvéantartott allaskeres6, 100 15-64 évesre (f6)

2011 2002 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
8.1 1.5 5.6 5.5 5.5 4.7 44 4,1 4,1 54 KR
Crondés T Beishisch ~
Kbézép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesllet A
Nyilvdntartott dHéskeress, 100 15-64 dvesre (fd)
Adatgazda: TEIR mutat¢k
4 BRI Lt Ppagrydt % Kot ¢ TER =
[ 33
L]
(3]
[ %]
(3]
ot
p Y
w»n M E-1] E1-1T3 mu e oLy w0 wi W02 mn
H kSnip Tac Ty A vebdidufaurdia Fyrassad
(Forrds: https /Avww.oeny hw/oeny/teir/d/ )
25 év alatti nyilvantartott dllaskeres6k aranya
(szazalék)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
19.8 19.9 20,1 19.2 18.7 18.6 20.2 191 16,8 16,7 13,5
Crrnshis  §3 paliiiack v
Kézép-Tisza-Zagyva Vidakfejlesztési Egyesilet ERE.}
25 év alatt] nyllvintartott dlliskeresck arinya (szizalék)
Adalgaris: TEIR mutaldk
4 FNY ek Ragprgll £ Ll 2 TEI-=
h
® -
"
15
1
»u roua ) 0 w11 Wi e ELIL Y wn = =1

" (Forras: hitps://www.oeny. huw/oeny/teir/8/ )
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45 év feletti nyilvantartott allaskeresdk aranya

(szazalék)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2007 2018 2019 2020 2021
317 2.6 36,9 369 9.3 40.6 41.4 42,6 42,3 42,1 50.7
U
Croois L oeiliack
Kizép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet o
45 év feletti nyllvintartott Alliskerasok arinya (szdzalék)
Adatgazds TEIR mutatsk
I T N T L
" ERE N L |
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a
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E L)
Hn nu 20L1 i I o mr wime N ko] i
Rt Tar Togy i, vkl (Tt Egvmest
(Forrds: https://www.oeny. hu/oenyy/teir/i/ )
Legfeljebb 8 altalanos iskoldt végzett
nyilvantartott dllaskeres6k aranya (szazalék)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
44,7 444 432 41.8 4B.8 49,2 49.6 46,9 45.8 453 46,2
Crismtts 1) pesingeck v
Kizép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet D
Legfeljebb B dltatdnos lakoldt végzett nyilvdntartott Slldskeresk ardnya (szézaldk)
Adalgarda: TEIR mutstok
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(Forrds: hips:/mww. oeny. hu/oenyv/eeir/i/ )
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Civil szervezet, 1000 lakosra (db)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1.8 a0 1.9 .7 a8 LR 36 1.8
Crmasen 10 Besiimk v
Kézép-Tisza-Zagyva Vidékiejlesztési Egyesillet 10
Civil szervezet, 1000 lakosra {db)
Adatgarda: TEIR mulatok
2CLT LR Trgwll £ Kot o TR 0
w o
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m
= N wa 10 E14 fLIT ] 2018 w1
B Keatp Taseh 2o et idikFefetin Efras. of
(Forras: hitps.//www.oeny. hu/oeny/ieir/8/ )
Mikado vallalkozas;
2011 2012 2013 2004 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
132 144 147 133

Crispin ) polliiech v

M ramie Tam Ingrm abinkefominis | yomtaurd

Kozép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet

MUkddG villmlkozds; Mezdgazdasig, erdSgazdilkodis, haldszat

i _(F orrds: hips://www.oeny. hu/oeny/teir/t/ )

vallalkozdsi demografia szerint){GFQ14) {db)

ORO08: A)(nonprofit gazdesdgl tirsasigokkal egyutt az dv sorin,

Hivatal (KSH)
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Miikddo tarsas vallalkozas

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2019

2020

2021

45 45 49 48 48 47 49 55

54

Craunis 1 selliiion ~

Kizép-Tisze-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet -
MOkad5 tirsas villalkozds; MezGgazdasdp, erdSgardilkodds, halészat (TEAOROB. A){az év sordn, véllalkozés! demogrifia szerint) (db)
Adstgarde. Xbaponkl Statisatiks) Hivatal (KSH)
4+ Bl vmchom ‘aprgrall N Linamt 2 FER-w
54
ar
=
- -
-
“ 1 mn Ty Hu . i aa? E 1] e
I K3ky Taia-Tagy s i ubialefdril §grmtal
- (Forrds: https://www.oenv. hu/oeny/teir/d/ )
Vallalkozasok jegyzett tokéje, egy lakosra
(1000 Ft)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 017 2018 2019 2020 2021
67.2 694 61,3 4.1 3.2 70.5 698 70 713 284 2889
.
Crathin ) Baltiack v
Kozép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet + 0
Villalkozisok jegyzett tBkéle, egy lakosra (1000 Ft)
Adatgarda’ TEIR muteiok
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(Forras: hitps:rwww.oeny. hw/oeny/teir/dt/ )
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Regisztralt vallalkozasok

W RoatpTan-Zap o velaivjeariis §pesd

2011 2012 2013 2014 015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
4749 4 748 4764 4 758 4917 5003 5099 3249
—
Cromatiic 0 peiltigk v
K&ézép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet L]
Repisztrilt villalkozdsok (GFO14, dec. 31.) (db}
Adalgarda: Kbitpont! 5 ke Hivata (KSt)
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(Forrds: htips, (Avww, oeny, huloemy/teir/i/ )
Regisztralt vallalkozas, 1000 lakosra (db)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
124.8 125.7 126.1 127.7 131.2 1336 136,1 140
Crombis ) Baslitivch v
Kbézép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet £ 0
Reglsztrilt véllalkozés, 1000 iakosra {db)
Adstgarda: TEIR mutalok
. PR7) s Sl 9%, Kbrice 2 TER
e v oLrea
w
14
[+ 8
1™
my
[}
1%
124
"
s oL i ko H o s FL)

(Forrds: fuips=ifwineeny hiwdoanyteir/4/ )
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Regisztralt stermeldk (dec. 31.) (db)

2011 2012 2013 2014 2018 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1904 1948 1473 I 565 | 608 1593 1 504} 1 507 1508 1494 1477
O pruahts €3 Dedbithach v
Kozép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet +
Regisztrilt Gstermalék (dec, 31.) {db)
Kazpont] Hvatal (KSH)
1 277 Lasl war By Al T Chuma? 2 TICR-l
400
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{Forrds: https://wny.oeny. huloeny/teir/8/ )
Mikodo egyéni vallalkozok
2011 2012 2013 2014 2018 2016 207 2018 2019 2020 2021
894 765 792 812 886 1082 1246

Crimbis ) sailtimk ¥

Hrialp T Loy Adbivieria Epse o

S g bam

Kbzép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet
Miikods egyéni villalkozék (az év sordn, villalkozisi demografia ezennt) (db)
dalgazda: Khzporti tka) Hhvatal (KSH)

161 TN s b Mgl K. il 3 THPerst

04 ma ma =i EL L)

Rilid

I+

(Forras: hips://waww.oenv.huw/oenviteir/d/ )
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Muksdo tarsas vallalkozasok Gsszesen

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 202¢ 2021

565 559 554 542 524 517 552
Crriciis 01 Besltinck v
Kbzép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesllet 3
Mikédé tirsas véllalkozdsok tsszesen (az év sordn, vallalkozasi demogralia szerint) {db)
Adatgards: Kézponh Stalkrtikal Hovalsl (KSH)
£ AL LachAs Taapralh Ot ity o TCR

n:

-5

L

S

™

[

15

™w®

e

u E. 2% ] 1aa Hua mua 1]
W iy Yam Zogr A Vi Sufaris Fpoa o
(Forrds: https://www.oeny. hivoenv/teir/d/ )
Mik6do vallalkozas 1000 lakosra (db)
2011 2012 2013 2014 2115 2016 2017 2018 2019 2020 2021
394 43,24 4828 50,56
Crrsstis 0 vallitisch v
Kézép-Tisza-Zegyva Vidékfejlesztési Egyesilet +
Miktdé villalkozés, 1000 lakosra {(db)
Adaigards® TEIR mitatdk
0 BEIY e Byt 15 L) % § TEDw
" rETE A A
»
.
a4
4
"
-
wit e 1 Hnx

WMot ptade Iapn i vl Fcfouve | pramom

(Forras: hitps.//www.oenv.hiwoenv/ieir/#/ )}
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Miikddé vallalkozds az ipar, épitéiparban (db)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
325 370 422 482
Cromsss 0 Belltisk v
Kézaép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesiilet
Miiksd§ villalkozds az Ipar, épitdlparban (db)
Adalguada: TEIR msntak
380 L™ i Hep e 1R Pirat g TLA w

o)

L]

-l

L’

- .

-

-

»

ko

w0

=

mnr o w1 N
B w ki T Zagyve Vabiidotarti i
(Forras: https:/waww.oemy. iufoeny/teir/8/ )
1-9 fo6s miik6d6é tarsas vallalkozasok

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
526 521 505 494 493 471 449 484 4R5

Crimbin ) nallftisk v

an

H ave e Sy b v

e

1-9 fis miikéds tarsas villalkozdsok (az év sorén, villalkozési demografia szennt) (db)

Kbzép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyeslilet

Adalgarda- Kzpont! Statiertial Hivalal (KSH)

1 W Lagtaw tmagepl i, Gl 0 TER o

w18 EI wmr EIt)

e

(Forrds: https:/faww.oeny. huw/oeny/teiri/ )
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10-19 t6s mikodo tarsas vallalkozasok

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

21 18 25 18 27 27 23 26 30
——
Chiwsats O beibtim v

Kézép-Tisza-Zagyva Vidélfejlesztési Egyesiilet 0
10-19 35 miEkods trsas villelkordsok {az év sordn, villalkozasi demogrifia szerint) {db)}
Adatgazds: Kezpont Statisztion Hvamal (KSH)
“a- D1 cackme mwyeM TN Kiemd s TES rw

a

»

n /‘

F

3

»

" Hi ko JH EoTh ) wre 0w ELILY m? Hu i

B KiwrToms-Tagren Vibicighmaite Errmeel
(Forrds: https.//www.geny. hwoeny/ieirt/ )
20-49 f6s mikddo tarsas vallalkozasok
2011 2012 2013 2014 2018 2016 2017 2018 2019 2020 2021

12 14 I8 20 16 17 12 i4 12

Crnestin Q) Boiblitinck v
Kozap-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet E ]

Bty Tam-log m calstbjucs €pomeal

FLIY]

20-49 69 mikddS tirsas véllalkozdsok (az év sorén, vdllalkozds! demogrifia szerint) (db)
Adatgapda. Korpentt Stalisztikal Hivatal (KSH)

EolH

(Forrds: https://www.oeny. hu/oeny/teir/i/ )
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Miik6dd bolesédei féréhelyek

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
122 120 108 132 172
Crrieshte € melliiaok v
Kézép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesillet 0
Miik3d5 balcadel férShelyek {2017-181 érvényes moédszertan) (db)
Adetgards: Karpontl StatiEtikai Hivatal (KSH)
4 3010 KA et o zamm 4 TERow
L
e
1L ]
1.4
(1.4
x h
ns
(1]
=T ElIL] i w mi
I Riakp Tz Tegs /s Veldichchruvile Tvabonl
Sy bt mapetiicn el }
(Forrds: hitps/Avww oenv.uifoenv/ieir/ft/ )
Ovodai férohelyek (f6)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1406 1382 1380 1260 1235 1315 1235 1420 13151 1351 1382
Cromiis 1 setlitseck v
Kizép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesrtési Egyesilet .
Ovodal férShelyek (f5)
da. Kizponl Hivatal (KSH}
1 BTV ach  Gnapen I Kaan® s THH re
148
10 N
1 i
10
1260
1208
Hu N o4 k] xis =17 ik e o 3

B pazaly Tare Iagom diuiefeais fpemet

(Forrds: hitps:/Anvw oeny. hu/oenyv/teir/t’ )
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Altalanos iskolak atlagos tanulo létszama (f6)

w01 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
206,57 200.64 198.64 197.07 193,93 189.86 182.57 177.64 1725 178,43 177
Crasis 0 neslitaink v
Kbzép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet i
Altaldnos iskolik ditlagos tanuldlétszéma (f8)
adatgazda. TEIR mutatok
BRI Ly Srgret O Lk 3 TITR A

dic

iy *

oc

m

e

(4]

L L]

F10 mu w013 it ol o wmr Pl o Eo i
W Kindp T T1n m ViifcieeTits. Erom o
(Forrds: htins /e seny. ioseniteir/8/ )
Altalanos iskolai tanulok a nappali oktatasban (f6)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2892 2809 2781 2759 2715 2658 2556 2487 2415 2498 2478
Crrmiis £ palimiach v
Kbxép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet -
Altaténes iskolai tanulék a nappall oktatasban (f5}
Adatgazda: K8zpont! Statisrtika) Hivatal {KSH)
700 EED L Vel Bl £ & TER .
Il
2%y .
b
e
I
a8
254
L Ly =L nH i oI -y k. mr e ML

Wiy ¥ o Zgron wolbdrfircrata Epvevabet

(Forrds: hitps://mwww. oeny.hw/oeny/teir/it/ )
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Egy héazi- és hazi gyermekorvosra juté lakos (f6)

011 012 2013 2014 2018 1016 017 2018 2019 2020 wn

1853.38 1752.82 1824.29 1729.5 1642.96 1799,19 1789.38 197295 2080.28 2081.83 220618

Crrcstts 1 paiitlibon v

I+
o

Kozép-Tisza-Zagyva Vidékfejlesztési Egyesilet
Egy hizi- és hdzi gyermekorvosra juté lakos (f8)
Adatgards: TETR mutatok

4 LN i v gt @t Kpara 1 T
1
N
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s

L1y a4 i e ik we 4Ch? Eo nm o =L

H Ko p Tazs-2op o vubichgivuiss L.

(Forrds: hitps://’www.oeny. hu/oemvieir/#/ )

6. szamut melléklet: Kordbbi egyiittmidkodések, megvalosult kozos projektek, osszefogdsok

A 2012-2015 kozitti években szimos lehetdség nyilt az Akcidcsoport szamdra sajat fejlesztési Gtletei
megvalositasara, t6bb sikeres térségi egylittmiikdési projekt Gtletgazdaja és egyben megvaldsitdja
volt partnerségben. E projektek keretében 16bbek kozott kialakitdsra kertilt:

- egy modern pélinkaf$zd lizem és kisér6 rendezvényei (Szajolban, Rékoczifalvan €s Kuncsorban),

- Madéarbarat kert épilt és felbjitdsra  keriilt egy nagy miltdi vizimalom (Kengyel,
Jaszalsészentgydrgy),

- kiépitésre keriiltek egy korszerii és kdmyezetbarat, példaértekii napelem rendszer elemei (Szajol,
Kétpo, Jaszapati),

- varoskép fejlesztd zold-eszkozbeszerzés és hagyomanyrendezvény teremtés is megvaldsult
(Besenyszdg, Jaszkisér ¢és Tirkeve teriiletén).

A kozelmiltban tovabbi két programot, egylittmikédést inditott el Egyesiiletink. A VP6-19.3.1-17
kodszami LEADER - Helyi Akciocsoportok egyiittmiikddési tevékenységeinek eldkészitése és
megvaldsitasa ciml felhivasra a Kozold Alapitvannyal €s a Tiszazugi Leader Egyesiilettel kdzdsen
Helyi termék potencial névelés IN-Szolnok megyében cimmel nyijtottunk be tamogatasi kérelmet. A
projekt keretében a 2 akciocsoport teriiletén kutattuk volna fel a helyi erdforrasokon, sziikségleteken
alapul6 termékeket, szolgaltatasokat, ill. készitettiik volna el egy a helyi termékek termelit, termék
eldallitéit tartalmazé adatbazist. A kezdeményezéssel a varmegye teljes teriiletén mikddo, helyi
forrasokra alapozé vallalkozasok, szervezetek, termeékek felterképezése valosult volna meg, mellyel
célunk a helyi gazdasag élénkitése és a helyi/térségi egyiittmiikddések erdsitésével volt. A projekt
vépiil finanszirozasi problémak miatt nem valdsult meg, azonban a projektet életre hivé sziikségletek
jelenleg is fennallnak, amelyek igy tovabbi eréfeszitéseket igényelnek a 2023-2027-es fejlesztési
idoszakban.

Szintén a VP6-19.3.1-17 kodszama LEADER - Helyi Akcidcsoportok egyiittmiikodési
tevékenységeinek el6készitése és megvalositdsa ciml felhivasra keriilt benyijtdsra az ., Innovativ
kozosségi napenergia hasznositas™ cimil tamogatasi kérelem. A projekt keretében a Kozold
Alapitvannyal és a Jaszapati Varosiizemeltetd Nonprofit Kft-vel kartltve, kézosségi hasznalatban 1évé
épiiletek energiaigényének racionalizéldsdban, energiafiiggdségének csokkentésében segitettiik volna a
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partnereket, napelem rendszer telepitésével. Az elére nem tervezett COVID-19 veszélyhelyzet miatt
kialakult bizonytalan és kiszAmithatatlan gazdasagi kémyezet miatti finansziroz4si nehézségek, ill. a
rendezvényszervezési kockazatok névekedése akadalyoztdk meg a megvaldsitast. Az ehhez hasonld
energiahatékonysagot célul kitliz6 kdzdsségi kezdeményezések sikeres megvalosulasa a 2023-2027-es
fejlesztési idoszakban, tekintettel a makrogazdasagi és vilagpolitikai viszonyok alakuldsara,
fontosabbak, mint valaha.

Tablizatos formaban torténé bemutatas:

KTZVE egynitmikidésck, megvalésult kozos prejekick, dsszefogasok

Modemn bernutatd palinkafdzd
izem engedélyeztetése és

- Kozép-Tisza-Zagyva

~Koz8sségi kialakitasa t6rtént Szajol Vidékfejlesztési Egyesiilet Megvalésult
pélinkafézde telepiilésen, melyhez 17.603.633 Fi - Royalton Consulting ﬁzikagi Sirhs é\:re-
kialakitisa kapcsolddva kisérd - Projektiroda Kft 2015 ’
Szajolban™ rendezvények, tudasatadas - Tisza-menti LEADER ’
valdsult meg Szajolban, K&zhaszmi Egyesiilet
Riékoczifalvan és Kuncsorbidn
A térség fiataljai (6vodasok és
kisiskoldsok) célesoporttal - Kozép-Tisza-Zagyva
ismeretterjeszté Vidékfejlesztési Egyesiilet
) komyezettudatos programok - JaszalsOszentgydrgyi Megvaldsult,
~MAdArIDO™ valdsultak meg, 1 db 49.292.236 Ft Sporthorgész Egyesilet fizikai zaras éve:
Madarbarit kert épiilt és - KOZOLD Alapitviny 2015.
felujitasra keriilt egy nagy multa - Kengyel Kozség
vizimalom (Kengyel, Onkormanyzat
Jaszalsészentgydrgy)
A napenergiahasznositas
népszeriisitését célzé projektben
kiépitésre keriiltek olyan n .
korszerii és kbmyezetbarét, ) Koz@p-Tlszz?-Zagy\{?
B Vidékfejlesztési Egyesiilet
példaértékd napelem rendszerek oo .

I tiv kbzbsséei (Szajolban, Kétpén - K6z61d Alapitvany Megvaldsult,
»novatl Kuzesseg! z2j0 ban, REpon, 36.258.557 Ft - Ut és Elet Szociélis fizikai z&rés éve:
napelem hasznositas Jészapitiban), melyek Széveikezet 2015

kéltséglakarékos kozosségi ’
. . . - Nagykunsagért
épiiletek lizemeltetését segitik, s Vidékfeilesztési Envesiilet
ezeken keresztiil az ismeret J EY
atadast sepitik.
. . - K6zép-Tisza-Zagyva
,.'\l’atl l?ﬁgéclulttltr?lls Hatranyos helyzetii gyermekek Vidékfejlesztési Egyesiilet
© eél““ eslz eése nyéri hittan tiboroziatsén - Zagyvarékas Romai
ESCIYERYCN'DSCE keresztiil szemléletformalé Katolikus Egyhdzkozség )
biztositasaval Jasz- P . . . Megvaldsult,
kozdsségi projekt valdsult meg, - Tiszaszentimrei D .
Nagykun-Szolnok . . 44.241.783 Ft fizikai zards éve:
A 2 mely sorin megijult a Gyermekekért Alapitvany 2015
:'a;rme ﬂy‘? zagyvarékasi templom és szamos - Tiszaszentimre Kozségi ’
7 N epu’k:en, és tartds eszkdz is beszerzésre Onkorményzata
AgYVATCxason € keriilt. - Tisza-té Térsége Leader
Tiszaszentimrén Egyesilet
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- Ko6zép-Tisza-Zagyva
- . Viroskép fejleszto zold- Videkfej lesztefl Eg'yesu]et
~Eszak-alféldi i . - Besenyszog Varos .
hjegységek eszkdzbeszerzés és Onkorményzata Megvaléhult,
5. J . hagyomdanyrendezvény teremiés 40.338.073 Ft . . fizikai zaras éve:
hagyomanyai . S - Tarkeve Vérosi
Aban™ is megvaldsuit (Besenyszog, Onkormanyzat 2015,
nyom Jaszkisér és Turkeve teriiletén). aroTmanyz
- Jaszkisér Viros
Onkormanyzata
Projektiink sordn hatékony,
komplex marketing - Kozép-Tisza-Zagyva
Tiszai half " alkalmazésaval innovativ méodon Vidékfejlesztési Egyesiilet Megvalosult,
6. |"' p ! ..°§§:Sf S| juttattuk a hazai halfogyasztas | 21.606.096 Ft - K6z61d Alapitvany fizikai zaras éve:
nepszerusitese kultiréjnak iizenetét az - Hello Hal Szabadidésport 2015,
epyittmiikds térségekbe és Eetmod Club
latogatok, turistdk szAmara.
Kézbsségi hasznélatban lévd
e nergginr Koy Tian ags
Innovativ kdzdsségi eneraiafilopdsé é;1ek Vidékfejlesztési Egyesiilet
9. napenergia . S1attiggosee 15.9026.901 Ft - Koz06ld Alapitvany Nem keriilt
o cstkkentése érdekében napelem . ) .
hasznositas ., . - Jaszapéti Vérosiizemeltetd | megvalositisra
rendszer telepitése, megijuld
. . Nonprofit Kft
energiahasznosiis
népszeriisitése
A helyi erbforrdsokon,
Helyi termék sziikségleteken alapuld - Kozép-Tisza-Zagyva
10. | potencidl novelés IN- | | (ermékeket szolgaltatésokat | 1 997 g3y | VideKdlesziesi Bayestlet | e yeriy
Szolnok megyében eyl te@é ek termeldit, term‘ - hozo apitvany megvaldsitasra
eléallitoit tartalmazoé adatbazis - Tiszazugi Leader Egyesiilet
létrehozdsa

7. szamu melléklet: SWOT kiegészités és SWOT muitrix

A térség tarsadalmi-, gazdasipi kirnyezete, természeti eréforrasai:

E1; Jelentts a megyeszékhely (Szolnok) gazdaséagi,
tarsadalmi, kulturdlis integrilé ereje és izo hatésa,
munkaaddk magasabb szdma.

E2: Szolnoki oktatasi intézmények szakiranyd
szakmai és tudomdnyos hattere (egészségigy,
turizmus,  vidékfejiesztés, mezbgazdasagi és
¢lelmiszeripari).

E3: A térség természeti, kulturdlis értékekben
gazdag (természetvédelmi  teriiletek, sokszini
halfauna, sokszinli, nagy mennyiségli vadéallomény,
autentikus alfoldi lovastanyak, zenei-,
képzbmiivészeti hagyomanyok).
E4: Kedvezd mezbgazdasagi
agrartermelés szempontjabol.

ES5: Novekvi fogyasztdi igény a helyben készitett,
egészséges mezbgazdasdgi és kézmlves termékek
irant (pl.: lekvérck, savanyusigok, sajtok, szorp,
szappanok, stb.).

E6: Kedvezd és gazdag megijulé energia potencidl
(geotermikus-, zold- (bio) energia, a napsiitotte ordk
szama magas).
E7: Civil

adottsdgok az

szervezel 1magas 1érségi szama,

GY1: A térség differencialt fejlettsége (Szolnok <> tobbi
telepiilés), IngdzGk szdma magas.

GY2: Az alacsony bérszivonal miatt a szakképzett,
munkaképes komd munkaerd egyre fokozodé elvindorlésa,
lakossag fokozatos eléregedése.

GY3: Forrdsok hidnyaban a természeti, kulturalis értékek
turisztikai c€ld hasznositdsa alacsony mértéki.
GY4: Elavult és gazdasigtalan termelési
értékesitési nehézségek.

GYS: A nbvekvd fogyaszi6i igényekhez képest kevés
helyben készitett manufakturélis jellegli mezdgazdasigi és
kézmiives termék van jelen a térségben, melyek
elérhetdsége korlatozott.

GY6: A térségi megijuld energiapotencidl kihasznalatian,
energiaigényes Agazatok jitasi/fejlesztési potencidlja és
képessége az alacsony tékekoncentracié miatt alacsony
GY7: Forrds hianyaban alacsony civil szervezti aktivitas,
egyittmiksdési hajlanddsag cstikkenése.

GY8: A kereslet és a kindlat Osszetaldlkozasa a
mezdgazdasagi termékek esetén nehézsépekbe iitkézik
(gyenge marketingtevékenység, foldrajzi tdvolsdg — rossz
telepiiléskdzi vithalozat).

szerkezet,
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elhivatottsag, tenni akaras. e GY9: Forras és nerd hidnyaban, az eladésodottsag miatt az

o EB8: Szolnok felvevl piaci szerepe jelentds a Osszefogds hidnya jelentkezik telepiilési és tarsadalmi
mezdgazdasagi termékek irdnt. szinten.

¢« E9: Egylttmiikddések kialakitdsidra mutatkozé igény e GY10: A polgarbr szervezetek rendelkezésére all6 technikai
a civil- és az Onkormanyzati szektorban. szivonala sok esetben elégtelennek  bizonyul a

e E10; Polgdrér szervezetek magas lérségi szama, feladatellatishoz.

o LI1: A vidéki nagyvirosok (megyeszékhelyek) nagy e VI1: Magyarorszdg Budapest-kdzpontisiganak iovébbi
mennyiségli  Unios fejlesztési  forrdsmennyiség erOstdése, képzett munkaerd elszivasa,
igénybevételére  jogosultak a  2023-2027-es e V2: A képzett szakemberek vidéki térségekbd] torténd
idészakban tobb Operitiv Program keretében is, elvindorlasa az alacsony jovedelmi viszonyok miatt
ennck hataséra uj munkahelyek j&hetnek létre. ¢ V3: Az alacsony jovedelmi viszonyok negativ hatisa a

e L2: Egyre ndvekvd orszidgos munkaerdpiaci igény a turisztikai keresletre (a turisztikai kereslet rendkiwviil
képzett turisztikai, vidékfejlesztési, mezégazdasagi érzékeny a jovedelemvaltozidsokra, gazdasagi helyzetre,
€s €lelmiszeripari mémdkék, szakemberek irdnt. arvaltozasokra).

o L3: Orszdgosan ndvekvd igény 6koturizmus irdnt e V4: A Magyarorszdgon fBldrajzi értelemben egyre
(vizi-, falusi-, lovas-, vaddsz-, egészség-, koriilhatarolhatébb médon kozpontosodé mezégazdasagi
horgészturizmus) fejlesztése. termelés koré rendez6d8, kapcsolédd szolgéltatasok sok

e L4: Uzleti hattérszolgdltatasok fejlddésének pozitiv esetben mds terilletekrdl elérhetetlenek, igénybevételitk
hatdsa a mezbgazdaségi termékek értékesitésére. jelentds tobbletkiltséget jelent.

o L5: Novekvd orszagos igény a hazai mez8gazdasigi e V5: A hazai, helyben készitett, manufakturalis jellegii
és egyedi kézmiives termékek fogyasztisira, az mezdgazdasagi és  kézmives termékek  Arszivonal
epészséges tiplilkozasra és életmodra. tekintetében versenyképtelenek a multinacionalis élelmiszer

e L6: A globilis felmelegedés és a klimavalsag kiskereskedelmi  hél6zatokkal  szemben.  Eléallitdsi
kezelésének vilagszinti felismerése, megijuld kiltségitk folyamatosan nd, jovedelmezoségik cstkken.
energiahasznositast és energiafelhasznalas e V6: A vildpgpiaci folyamatok miatt a fosszilis
hatékonysagot célzé, dsztbnzé EU-s politika gyors energiahordoz6k haszndlatdhoz képest jelentfsen és egyre
témyerése, olcsébba valé megujuld energidt hasznosité rendszerek

e L7: A fiatal generaciok bevonasa az aktiv civil termelése szakaszos, id6jdrdstél filgg a kapacitasuk.
tevékenységekbe, illeszkedve a modemn kor technikai Létrehozdsukhoz és telepitésilkhdz szakértelem és sok
fejlddéséhez (pl.: virtudlis kdzosségi szervezddések esetben kiszolgalé hal6zati infrastruktira fejlesztése is
fizikai programokban tirténd megtestesiilésének szitkséges, mely a végfelhasznal6td] fiiggetlen, egysépes
eldsegitése). kormanyzati beavatkozast igényel.

o L8: A vidéki nagyvarosok lakossdga felvevdpiacot e V7: A tarsadalmi szintii eléregedés miatt alacsony a tudés-
jelent a  komyezd  teleplilések, terilletek és értékrend atadéds szintje, a fital generacidok kdzdsségben
mezdgazdasigi termékei szamdra. végzett tevékenysépgek irdnt érzett motivicidja egyre

e L9: Egyiittmiikbdések Osztdnzésére irdnyuld EU-s, csdkken.
orszagos forrdsbél finanszirozott programokban vald o V8: A rbvid ellatisi lincok (REL) sok esetben sériilnek,
részvétel. nem alakulnak ki, igy a kereslet és a kinalat nem talalkozik.

e L10: A kizbiztonsdg névelésére mutatkozd orszigos e V9: Az egyiittmiikbdésrek dszitnzésére rendelkezésre dllé,
igény. elkilldnitett, igénybevehetd forrdsok mértéke alacsony a

o L11: A lakossig digitdlis jolétének elbsegitése a probléma teljesktrii megolddséhoz.
digitdlis  szolgéltatdsokhoz  valé  hozzéférés e V10: A vidéki térségekben novekszik a megélhetési
megkonnyitésével, digitalizacibra irdnyuld biinizés. Az eurdpai migracids valsig fokozodik.
fejlesztések eldsegitése és timogatdsa

SWOT elemzésre épiild stratégiak kialakitisa:
(SW OTmcim')

Kils6 Offenziv stratégifk: o Fejlesztd stratégidk:
Lehetbségek o o . . )

e A szolnoki fejlédés motorjét biztositd o Mikrovallalkozasok fejlédésének tamogatisa a
tevékenységekhez ktddd szolgaltatisi szektorban, munkahelymegtartisra és
mikrovéllalkozasi tevékenységek munkahelyek létrehozasra fékuszaltan (L1, L2,
tdmogatdsa a munkahelyteremtés GY1, GY2)
érdekében (E1, E2, L1, L2)

e Tursztikai szolgaltatok tamogatasa kiemelten a
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A ndvekvd turisztikai igények
kielégitése érdekében térség specifikus
értékekre iranyuld turisztikai
fejlesztések timogatasa (E3, L3}

A helyben készitett, egészséges
mezdgazdasagi és kézmiives termekek
értékesitésének, kapcsolddd marketing
tevékenységeinek tamogatasa (E4, ES,
E8 L4,L5,L8, L11)

Megidjulé energia alkalmazast ill.,
energiahatékonysagot ndveld
intézkedések Osztbnzése a létrejbvd
beruhazisok esetén (E6, L6)

A térsépgben magas szdmban jelen 1évd
civil szervezetek munkéjanak
timogatésa, tevékenységiik végzéséhez
sziikséges forras biztositisa (E7, E9,
E10,L7,1L9,L10,L11}

vizi-, falusi-, lovas-, vadasz-, egészség-,
horgaszturisztika teriiletén a magasabb
szolgaltatasi szinvonal elérésének érdekében (L3,
GY3)

Uj helyi termékek létrehozasanak, piaci
megjelenésének tAmogatisa, platformok
létrejéttének thmogatasa (pl.: ériékesitési pontok),
helyi termékeket kdzéppontba allitd
marketingtevékenységek tdmogatésa (1.4, LS, LS,
GY4, GYS5, GY8)

Megujuld energia alkalmazésanak és
energiahatékonysagot célzb fejlesztések kiemeli
tAmogatasa intézkedési szinten (magasabb
tamogatési intenzitis)

Civil szervezetek altal szervezett programok,
rendezvények, rendezvénysorozatok,
ismeretterjesztd foglalkozasok tAmogatasa
egyiittmiikodések kialakitdsdval, az
esélyvegyenlbség szem eldtt tartdsdval (L7, L9,
L10,L11, GY7, GY9, GY10)

Kiilsd
Veszélyek

Védekezb stratégiik:

A vidéki, helyben létrejive
munkahelyek szimanak emelkedésével
csdkken az elvandorlas (E1, E2, V1,
V1)

A helyben létrejovd, megfeleld
szinvonalu turisztikai szolgaltatasok
igénybevéiele nem jelent akkora anyagi
terhet a lakosok szdmdra, mint a
foldrajzilag tivolabb elhelyezkeddke,
igy sokak szdmdra hozziférhet6bb,
féldrajzi lokécid szempontjabol
szélesebb a célcsoport (E3, V3)

A kereslet és kindlat kozvetlen helyben
torténd talalkozasa folytan az
értékesitési lancolatok rovidilnek, a
termékek a szerepldk szdmanak
cstkkenésével aranyosan olcsobba
valnak, képesek a fogyasztoi igények
kielégitésére. (E4, ES, E8, V4, V5, V8)

A térségben kedvezd és gazdag a
megijulé energia potencidl, a
beruhazasok sordn alkalmazott
technolégidk nyilvinossa tételével nd a
térségi tudéselsajétitis (E6, V6)

A ndvekvd civil aktivitas elosegiti az
ismeretierjesztést, tudas- és értékrend
atadast a fiatal generdciok szamara, a
javulo kdzbiztonséag és fokozodd

aktivitas élhetébb kérnyezetet és jobb

Elkeriild stratégidk:

A beruhazisok hataséra létrejévé munkahelyek
szakmai fejlédési lehetdséget kinal a
munkavallalok szimara, jovedelmi szempontbél
versenyképes mddon (GY1, GY2, V1, V2)

A létrejivé turisztikai szolgaltatdsok arszinvonala
igazodik a térség kereseti viszonyaihoz (GY3, V3)

A létrehozott, meglévd helyi termékek mindsége,
normél piaci versenyhelyzetben is megalljak a
helyliket, a mindséget, vonatkozd jogszabalyi
megfelelést hosszitidven is képesek fenntartani
(GY4, GYS5, GY8, V4, V5, V8)

A j6 gyakorlatok bemutatasaval né a szakértelem
és a megjuld energia felhasznalasra iranyulo
igény (GY6, V6)

Kizirdlag a térség fejlddését, a Jakosok
életmindségének tényleges javitasat célul kitiizd
programok tdmogatéasa indokolt (GY7, GY9,
GY10, V7, V9, V10)
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életmindséget biztosit (E7, E9, E10, V7,
V9, V10)

& szamu melléklet: HFS Intézkedések dltalanos alapszabdlvai

Az egyes intézkedésekre vonatkozé dltaldnos alapszabdlyok, melyek minden HFS intézkedés és

Iétrejivo Helyi Felhivis tekintetében alkalmazisra keriil:

Mivel az intézkedések az EUMSZ 42, cikkének hatilvan kiviil esik, a .de minimis” tdmogatas
kivételével nem nyijthatd tdmogatds azon kedvezménvyezett részére, aki/amely a 651/2014/EU
bizottsagi rendelet vagy a 702/2014/EU bizottsagi rendelet alapjan:

- nehéz helyzetben lévd vallalkozasnak mindsiil (a nehéz helyzetben lévo vallalkozas fogalmat az
eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tdimogatasokkal kapcsolatos eljarasrol €s a regionalis
tamogatasi térképrol szolé 37/2011. (11l. 22.) Korm. rendelet 6. § (4a) és (4b) bekezdése hatdrozza
meg) illetve,

- amely az Eurépai Bizottsidg eurdpai unids versenyjogi értelemben vett allami tamopgatas
visszafizetésére kitelez6, Magyarorszagnak cimzett hatdrozatinak nem tett eleget.

A HACS koételezben az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2021/2115 rendelete alapidn hatdrozza

meg a helyi felhivisokban alkalmazhaté tdmogatdsi intenzitdst, valamint maximdlis tdmogatasi
bsszegeket a kdvetkezOk szerint:

- Beruhazas jellegli timogatasokndl a tamogatis intenzitasat a 2021/2115 (EU) 73. cikkének 4.
bekezdése alapjan hatirozza meg.

- Vidéki vallalkozasinditas jellegi timogatasokndl a tdmogatds osszegét a 2021/2115 (EU) 75.
cikkének 4, bekezdése alapjin hatirozza meg.

- Egyiittmiikodés jellegii timogatasoknal a tdmogatas intenzitasat a 2021/2115 (EU) 77. cikkének 8.
bekezdése alapjan hatarozza meg.

- Tudasatadas jellegii timogatidsoknal (Ismeretek cseréje ¢s informaciok terjesziése) a tamogatis
intenzitasat a 2021/2115 (EU) 78. cikkének 4. bekezdése alapjin hatirozza meg.

A kivilasztisi kritériumok, alapelvek:

Az adészammal rendelkezd tamogatast igénylok a KTZVE illetékességi, illetve miikddési teriiletén a
palyazat benyijtasakor székhellyel, telephellyel vagy fiokteleppel rendelkez6 és miikddo szervezetek
lehetnek (kivéve egyiittmitkddési profektek  konzorciumi/egyiittmiikods  partnerei), amelyek
rendelkeznek a 2007. évi XVIL t6rvény 28. §-a szerint {igyfél-azonositéval. Az adészdmmal nem
rendelkezé maginszemély, valamint az adoszdmmal rendelkezd maganszemély, mint timogatést
igényld kiteles igazolni, hogy legalabb a tdmogatési kérelem benyijtasa évének januar 1. napja Gta
életvitelszerli lako- vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik a KTZVE tervezési teriiletéhez tartozd
telepiilések legalabb egyikén. Mezbgazdasagi timogatast igénylo esetén a tamogatast igényld koteles
igazolni, hogy legalabb 2021. év janudr 1. napja 6ta bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel
rendelkezik a KTZVE tervezési teriiletéhez tartozo telepiilések legalabb egyikén.

- A tamogatast igényld koteles eleget tenni a 2021-2027 programozasi iddszakban az egyes eurpai
unids alapokbol szarmazo tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl szold a 256/2021. (V. 18.) Korm.
rendeletben (a tovabbiakban: Korm. rendelet) foglaltaknak.
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- A kedvezményezett a projekt megvaldsitasa soran koteles a hatalyos jogszabalyokban meghatérozott
tajékoziatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrol €s a tdmogatasrol az ott
meghatarozott médon és tartalommal informéciot nyijtani. Az ezzel kapesolatos kdvetelményeket a
www .palyazat.gov.hu oldalrol

- Nem nydjthaté tdmogatas olyan tdmogatdst igényldnek, melynek igazolhatéan az zemmeérete
meghaladja a 10.000 STE értéket.

Létszamtartdsra és munkahelyteremtésre vonatkozé kitelezettségek

1. Amennyiben a tamogatast igényld vallalja, hogy a projekt keretében j munkahelyet teremt
(ideértve az onfoglalkoztatast is), gy azt a fenntartdsi idoszak kezdetétdl a fenntartasi iddszak végeig
fent kell tartania.

2. A bazislétszam alapjat a tamogatasi kérelem benyujtasat megeldzé naptari év foglalkoztatotti
atlaglétszdma adja. A foglalkoztatotti atlaglétszdm kiszdmitdsdnak modjat a Koézponti Statisztikai
Hivatal (a tovibbiakban: KSH) "Utmutaté a munkaiigy-statisztikai adatszolgaltatashoz" cimi
kiadvanya tartalmazza. A projekt keretében vallalt munkahelyteremtést a bazisléiszdmon feliil kell
teljesiteni és fenntartani.

3. A helyi felhivasok keretében torténd - teljes munkaidds/fédlidst - onfoglalkoziatotta vélas is
munkahelyteremtésnek mindsiil.

4, A vallalt létszambdvitésnek a 2. pontban meghatdrozott mdédszertan alapjan szamitott
atlaglétszamban kell teljesiilnie. A tamogatast igénylo egy fo teljes munkaidoben foglalkoztatott
munkavallald szaméra létesit (1 munkahelyet, a részmunkaidében foglalkoztatottak a teljes
munkaiddben foglalkoztatottak arinyos tort részének felelnek meg. Az 1ij munkahely(ek) betdltésére
vallalt létszambdvitésnek eldszér a fenntartdsi idoszak kezdetétdl szamitott 12 hénap atlagaban
foglalkoztatott Iétszam alapjan kell igazoltan megvaldsulnia. Az 1jonnan felvételre Keriild
munkavallalé nem lehet a tdmogatdsi kérelem benyijtisiat megel6zd 12 honapban a tdmogatast
igénylonél kolcsonzétt munkaerdként dolgozé munkavallalo. A foglalkoztatotti 1étszambdvitésre tett
véllalast projektenként kell teljesitenie a kedvezményezettnek, azaz a t6bb tAmogatott projekt kapcsan
tett vallaldsok Gsszeadddnak.

5. Az 1j munkahely vallaldsdra vonatkozd kotelezettségek be nem tartisa specidlis
jogkovetkezményeket von maga utan, amelyekr6l a  helyi felhivasokhoz —mellékelt,
jogkovetkezményeket magdban foglalé dokumentum rendelkezik.

6.
- Azon helyi felhivasok esetében, ahol létszamvallalasi indikéior is szerepeltetésre keriil, 20.000.000,
Ft timogatasi &sszeg/projekt alatt, nem kotelezo a létszamvallalas.

- Azon helyi felhivasok esetében, ahol 1étszamvallalasi indikator is szerepeltetésre keriil, 20.000.000,
Ft tamogatasi dsszeg/projekt felett, kistelezd a 1étszamvallalas — min. 1 f&/projekt.
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